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คํานํา 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 
ลงวันท่ี  19   สิงหาคม   2565    เรื่อง    ซักซอมแนวทางปฎิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธาณะหรือกิจกรรมสาธาณะการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการอยางนอย
ปละ  1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ืงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เม่ือ
ผูบริหารทองถ่ินไดรับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแลวใหตรวจสอบและมี
ความเห็นแลวจัดทําเปนประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจําป ปดประกาศให
ประชาชนทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันลงนามประกาศหรือนับแตวันให
ความเห็นดังกลาวภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

 ท้ังนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซ่ึงเปนผลการดําเนินงานตั้งแตวันท่ี 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 ประกอบดวยการติดตามผลการดําเนินงานโครงการ กิจกรรม 
ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ยุทธศาสตร โดยใชการบันทึกขอมูลในระบบ
สารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (e-Plan) และแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 2565 เปนเครื่องมือในการติดตามและ
ประเมินผล พรอมท้ังสรุปความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรังเพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขปญหาเพ่ือใหสอดคลองกับปญหาความตองการและ 
แนวทางการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและสถานการณภายนอก เปนขอมูลยอนกลับจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล แสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการเพ่ือใหเกิด 
การปรับปรุง และพัฒนาใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ินตอไป 
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สวนท่ี 1 
บทนํา 

 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 บัญญัติวาการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน ตองเปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานให
ประชาชนทราบ รวมท้ังมีกลไกใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561   และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท 0810.3/ว  6086  
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม  2565 เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฎิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการอยางนอยป
ละ  1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ืงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เม่ือ
ผูบริหารทองถ่ินไดรับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแลวใหตรวจสอบและมี
ความเห็นแลวจัดทําเปนประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจําป ปดประกาศให
ประชาชนทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันลงนามประกาศหรือนับแตวันให
ความเห็นดังกลาวภายในเดือนธันวาคม 
  การติดตามและประเมินผล เปนข้ันตอนสําคัญในการวางแผน การดําเนินงานตามแผนจะมี
ประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด หรือปฏิบัติบรรลุตามวัตถุประสงคหรือไมนั้น ข้ึนอยูกับการติดตามประเมินผล
อยางมีประสิทธิภาพ  หากไมมีระบบการติดตามโครงการแลว อาจสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงาน 
คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับประโยชน
นอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ เกิดความ
ขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชน อีกท้ัง 
การติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชงบประมาณเพียงใด ซ่ึงผลท่ีได
จากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและ 
การตัดสินใจตอไป  นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมี
หลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบ มีความเท่ียงตรงเชื่อถือไดเพ่ือติดตามความคืบหนา 
ในการดําเนินโครงการเพ่ือใหสามารถปรับตัวและแกไขปญหาไดทันตอเหตุการณ 
 ดังนั้น  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 มาตรา 253 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  เพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไข
แผนงาน/โครงการ/การดําเนินงานใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี สิ่งแวดลอมและสถานการณตางๆ  ภายใตความ
ตองการและความพึงพอใจของประชาชน ซ่ึงจะแสดงใหเห็นประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการ 
เทศบาลนครตรังจึงไดจัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธใหทราบโดยท่ัวกัน 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  

2.1 เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของเทศบาลนครตรัง ซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจ
ตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
 2.2 เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
 2.3 เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนของเทศบาลนครตรัง 
 2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลนครตรัง 
 2.5 เพ่ือสรางความรับผิดชอบของบุคลากรเทศบาลนครตรังท่ีเก่ียวของในทุกระดับท่ีจะตองผลักดันให
การดําเนินการตามแผนงาน โครงการตางๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชน
กับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
 2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานกั/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

 เทศบาลนครตรังกําหนดใหมีข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1) แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
  2) คณะกรรมการติดตามฯ กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  3) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  4) เก็บรวบรวมขอมูลตามแนวทางวิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามฯ กําหนด 
  5) ประมวลผลและการวิเคราะหขอมูล 
  6) รายงานผล  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  เทศบาลนครตรังไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ตามคําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 1015/2563 สั่ง ณ วันท่ี 7 ตุลาคม 2563 เรื่องแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง  คําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 1116/2563  
สั่ง ณ วันท่ี 27 ตุลาคม 2563 เรื่องแตงตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง และคําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 743/2564 สั่ง ณ วันท่ี 23  มิถุนายน 2564 เรื่อง 
แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง (แกไขเฉพาะราย)   (ดังปรากฏใน
ภาคผนวก) ซ่ึงคณะกรรมการท้ังหมด จํานวน 11 คน  ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง  จํานวน 2 คน  
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน  

ใหมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
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  1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินตรวจสอบและมีความเห็น แลวจัดทําเปนประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินประจําป จะตองปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบ
วัน นับแตวันลงนามประกาศ แลวใหผูบริหารเสนอญัตติตอประธานสภาทองถ่ิน เพ่ือใหประธานสภาทองถ่ินได
บรรจุในวาระการประชุมสภาทองถ่ินเปนการรับทราบ เม่ือสภาทองถ่ินไดเสนอความเห็นหรือรับทราบแลว ให
ประธานสภาสงความเห็นนั้นใหผูบริหารทองถ่ินโดยเร็วหรืออยางชาไมควารเกิน 15 วัน แลวใหผูบริหารทองถ่ิน
จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจําป
รวมท้ังความเห็นของสภาทองถ่ินใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน รับทราบ เพ่ือนําไปดําเนินการปรับปรุงแกไข 
กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดกรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหเปนไป
ตามหนาท่ีและอํานาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีผลกระทบตอประโยชนสุขของประชาชนและ
ดําเนินการนําไปวิเคราะหการพัฒนาทองถ่ินตอไป   
  4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาล
นครตรัง  ไดออกแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลนครตรงั  ดังนี้ 

3.1 กรอบแนวคิดการติดตามและประเมินผล 
 เทศบาลนครตรังไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จึงตองมีการ
ติดตามและประเมินผลเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลของแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง โดยกําหนดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลในประเด็น ดังตอไปนี้ 
  1) ความสอดคลองของยุทธศาสตรกับแผนพัฒนาทองถ่ิน และความสอดคลองของโครงการกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2) ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
  3) ความพึงพอใจของผูรับบริการตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 

 ท้ังนี้  ไดกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยกําหนด
ประชุมติดตามและประเมินผล เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนา
ตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยป
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

3.2 ระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบ ท่ีสําคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

1) ผูใหขอมูลติดตามและประเมินผล  
               (1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล จํานวน 11 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 

    (2) ผูรับผิดชอบโครงการ จํานวน 106 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง 
    (3) ผูรับบริการจากเทศบาลนครตรัง (ประชาชน) จํานวน 397 คน ไดมาโดยการสุม

ตัวอยางโดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ตามสูตรการคํานวณทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ดังนี้ 
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    n     =        N 
       1+N (e)2 
    e     =     ความคลาดเคลื่อนของการเลือกตัวอยาง 
    n     =     ขนาดของกลุมตัวอยาง หรือ ขนาดของกลุมประชากรตัวอยาง 
    N     =     ขนาดของประชากร (ประชากร ในเขตพื้นท่ี ทน.ตรัง ณ เดือน สิงหาคม 2565 รวม 55,601) 
 และใชระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 0.05  

 

      2) เครื่องมือติดตามและประเมินผล 
      (1) แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และแบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  

    (2) แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ท้ังแบบ
ประจําเดือนและลงพ้ืนท่ี  

    (3) แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง  

 

  3) การเก็บรวบรวมขอมูล 
     ในดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ในสวนของเทศบาลนครตรังกําหนดการเก็บรวบรวมขอมูลไวดังนี้ 
          (1) ฝายแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณของเทศบาลนครตรังนํา
แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และแบบพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอบใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 90 วัน 
หรือภายในเดือนธันวาคมแลวแตกรณี นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป 
      (2) กองยุทธศาสตรและงบประมาณของเทศบาลนครตรังแจงแบบรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง เพ่ือใหทุกสํานัก/กองรายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ทุกวันท่ี 10 ของเดือน และจะไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล
การใชงบประมาณ ผลการดําเนินการ ผลท่ีไดรับเชิงปริมาณและคุณภาพ และรายงานผลตอท่ีประชุมหัวหนา
สวนการงาน เพ่ือเรงรัดและติดตามผลการดําเนินโครงการใหบรรลุวัตถุประสงคและสามารถขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการพัฒนาใหบรรลุผลตอไป 

(3 )  คณะกรรมการติดตามและประเ มินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรั ง  และ
คณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฎิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนคร
ตรัง ลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการฯ เพ่ือประเมิลผลโครงการตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรัง 
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    (4) นําแบบประเมินความพึงพอใจใหกลุมตัวอยางตอบ โดยใชแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส 

(Online Questionnaire) จากประชาชนท่ีอาศัยในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลนครตรัง หรือท่ีมีทะเบียนบานในเขต
เทศบาลนครตรัง ผานสื่อออนไลนตางๆ เชน เว็บไซต  เครือขายกลุม Line ตางๆ เปนตน และประชาชนท่ีมา
รับบริการจากเทศบาลนครตรัง เชน งานทะเบียนราษฎรและบัตรฯ งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย 
ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาล เปนตน  รวมท้ังเจาหนาท่ีเทศบาลอาศัยในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลนครตรัง หรือท่ีมี
ทะเบียนบานในเขตเทศบาลนครตรัง และชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง จํานวน 397 ชุด ซ่ึงฝายแผนงานและ
งบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ นํามารวบรวมประมวลผลวิเคราะห เพ่ือจัดทํารายงานติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565  
  4) การวิเคราะหขอมูล    
      เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว แตละโครงการตามตัวชี้วัด
ท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี  ในสวนของ
เทศบาลนครตรังไดกําหนดการวิเคราะหขอมูลไว ดังนี้  
           (1) วิเคราะหขอมูลความสอดคลองของยุทธศาสตรกับแผนพัฒนาทองถ่ิน และความ
สอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาทองถ่ิน  โดยใชคารอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย (Mean) 
      (2) วิเคราะหผลการดําเนินโครงการตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรัง  โดยใชคารอยละ (Percentage) 
           (3) วิเคราะหความพึงพอใจของผูรับบริการตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง  
โดยใชคารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
      (4) วิเคราะหโครงการ โดยวิธีการลงพ้ืนท่ี รอยละ 15 ของโครงการพัฒนาท้ังหมด โดยใช
แบบสอบถามในการติดตามและประเมินผลฯ 

3.3 การรายงานผล 
 การรายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลนครตรัง ในสวนของเทศบาลนครตรังไดกําหนดการรายงานผลไว ดังนี้ 

1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดรับรายงานผล
การติดตามฯ แลวใหตรวจสอบและมีความเห็น แลวจัดทําเปนประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินประจําป จะตองปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบ
วัน นับแตวันลงนามประกาศหรือนับแตวันใหความเห็นดังกลาว (ภายในเดือน ธ.ค.) แลวใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

2) กองยุทธศาสตรและงบประมาณ นําเสนอรายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรังผูเก่ียวของในสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุง/แกไข  ผานการ
วินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับ
บัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
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ข้ันตอนการรายงานผล 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของวัสดุอุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังใชในการเก็บขอมูลการติดตามผล รวมท้ังการพิจารณาเลือกใชเครื่องมือ
และเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังไดคิดสรางไวเพ่ือใชใน
การติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และ/หรือ
โดยการสรางเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)   
แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป 
อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน รวมท้ังเกณฑมาตรฐาน 
แบบตาง ๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนําเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล 
วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
 ท้ังนี้  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  มีดังนี้ 
 4.1 แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และ
แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732  ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการดําเนินการ
ตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 เรื่อง  แนวทางการปฎิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19  สิงหาคม  2565 เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฎิบัติ

สอบถาม / อภิปราย / ตั้งขอสังเกต 

สภาทองถ่ิน 
คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

เสนอ รายงาน
 

สงความเห็
น/รับทราบ  ไมควรเกิน 15 วัน 

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล

นครตรัง 

เสนอ เสนอ ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

รับทราบเพ่ือนําไปดําเนินการปรับปรุง แกไข 
วิเคราะหเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตอไป 

ตรวจสอบ มีความเห็น แลวจัดทําประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจําป จะตองปดประกาศใหประชาชน
ทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันลงนาม
ประกาศหรือนับแตวันใหความเห็นดังกลาว 
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การใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ (ดัง
ปรากฏในภาคผนวก)  ซ่ึงกําหนดใหคณะกรรมการติดตามฯ จํานวน 11 ทาน ติดตามและประเมินผลดวยแบบ
พิจารณาดังกลาว  
 
 4.2 แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง โดยใหมีการกําหนด
วัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการ
กําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากําหนดไวแลวมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนําผลไปใช
ประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการ
ติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ีไดมากําหนดเปน
วัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม  
 

            4.3 คณะกรรมการติดตามฯและคณะอนุกรรมการฯ ลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการอยางนอยรอยละ 15 
ของโครงการท้ังหมด โดยไดมีกําหนดวัตถุประสงคโครงการ  เปาหมายของโครงการ  ผลการเบิกจาย  ปญหา/
อุปสรรคในการดํานินโครงการ  แนวทางแกไข และขอคิดเห็นอ่ืนๆ เก่ียวกับการติดตามและประเมินผล
โครงการ ใชวิธีสัมภาษณและสังเกต แลวนํามาสรุปผล เพ่ือเปนขอสังเกต/เสนอแนะ ในโครงการดังกลาว 
 

4.4 แบบสํารวจความพึงพอใจผูรับบริการตอผลการดําเนินงานเทศบาลนครตรัง โดยมีการวางแผน
ติดตามและประเมินผล ซ่ึงจะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 2) มาวิเคราะห แลวเขียน
รายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการ
เก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือ
แบบสอบถาม และปรับปรงุเครื่องมือ 

 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

 ประโยชนของการติดตามและประเมินผลท่ีสําคัญ คือ สามารถแกไขปญหาตางๆระหวางดําเนิน
โครงการ  และสามารถนําขอมูลท่ีไดจากการติดตามและประเมินไปใชสําหรับการวางแผนจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินตอไป  ซ่ึงประโยชนเหลานั้นสามารถจําแนกเปนหัวขอได ดังนี้ 
 5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตางๆของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงสามารถนําไปกําหนดวิธีการแนวทางปฏิบัติใหดําเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 
 5.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย และขอบกพรอง ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนามีปญหา สามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและใน
อนาคต 
 5.3 สามารถบริหารจัดการทรัพยากรตางๆ ไดอยางคุมคา ไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนา 
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 5.4 สามารถเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลตางๆท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตางๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการพัฒนา เพ่ือนําเสนอเปนขอเท็จจริงและขอมูลเชิงสถิติ ซ่ึงจะทําใหไดรับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และองคกรตางๆ 
 5.5 สามารถกระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน ผูจัดทํา/รับผิดชอบโครงการ
มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบและกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงเนื้อหา รายละเอียด 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

5.6 ผูบริหารทุกระดับสามารถวินิจฉัยสั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี  นอกจากนั้นยังสามารถกําหนดมาตรการตางๆ สําหรับ
การปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได 

5.7 ทําใหการดําเนินการตามภารกิจ/โครงการ/กิจกรรม/งานตางๆเปนไปตามวัตถุประสงค และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจและไดประโยชนสูงสุด 

5.8 ทําใหภารกิจของบุคลากรแตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝายมีความสอดคลองประสานกัน การ
ทํางานขององคกรเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ประสบความสําเร็จตามเปาหมายหลัก  
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สวนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

เทศบาลนครตรังไดจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ซ่ึงได
อนุมัติและประกาศใชไปแลวเม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2562  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้ อยูในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  โดยมีวิสัยทัศน เปาประสงค ยุทธศาสตรการพัฒนา และกลยุทธการพัฒนา ดังตอไปนี้ 

 

 
 

สําหรับการแปลงและการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัตินั้น เทศบาลนครตรังได
ดําเนินการภายใตพันธกิจการพัฒนาระดับสวนการงานของเทศบาลนครตรัง ดังตอไปนี้ 
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สํานักการศึกษา 

-  จัดการศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับหลักการสําคัญและมาตรฐานของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พ.ศ. 2546 

-  สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
-  พัฒนาระบบการจัดการศึกษาเพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง 
-  พัฒนาศักยภาพของผูเรียนโดยมุงเนนความเปนเลิศตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
-  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในดานสุขภาพอนามัย คุณธรรม จริยธรรม สิ่งแวดลอมและอาคารสถานท่ี

ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
-  การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในระบบโรงเรียนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน

และประชาชนในทองถ่ิน 
-  สงเสริมการเรียนรูใหแกเด็ก  เยาวชนและประชาชน  โดยการศึกษานอกระบบ 
-  สงเสริมดานสุขภาพ พลานามัยใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน 
-  สงเสริมสนับสนุนคุณธรรม จรยิธรรม แกเด็ก เยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน 
-  พัฒนาสงเสริมสนับสนุน ฟนฟูและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
-  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
-  ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

สํานักชาง 

 -  การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 -  การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
 -  การดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย 
 -  การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
 -  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
 -  การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
 -  การสาธารณูปโภค และการกอสราง 
 -  การควบคุมอาคารและผังเมือง 
 -  ปรับปรุงประสิทธิภาพและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 -  การควบคุมสถานท่ีกักเก็บและสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง 

กองคลัง 

-  การบริหารงานคลังดวยระบบคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (e-laas) 

-  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดโดยจัดทําแผนเพ่ือใหการจัดเก็บรายไดเพ่ิมข้ึน ถูกตอง 
ครบถวนและเปนธรรม โดยใชระบบสารสนเทศ 

-  บริการประทับใจดวยรอยยิ้มและบริการท่ีมีคุณภาพของเจาหนาท่ีในหนวยงาน 
-  การจัดหาพัสดุโดยการยึดแผนจัดซ้ือจัดจางเปนหลัก ใหเปนไปตามระเบียบ ขอกฎหมาย หนังสือสั่ง

การ นโยบายของผูบริหาร เพ่ือเกิดความโปรงใส ตรวจสอบไดทันเวลา 
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-  การเบิกจายเงินเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ เทศบัญญัติ และแผนการเบิกจายเงิน
อยางรวดเร็วมีผลใหการเบิกจายเงินทันภายในปงบประมาณ และรายงานการเงินเปนปจจุบัน 
ถูกตอง และเชื่อถือได 

-  ใชระบบ GIS ในการปฏิบัติงานการปรับขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินใหถูกตองและเปน
ปจจุบัน 

-  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานธุรการ เพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

สํานักปลัดเทศบาล 

-  การปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
-  การอํานวยความสะดวก   สรางความพึงพอใจในการใหบริการ 
-  การสงเสริม สนับสนุนการทองเท่ียวเชิงอนุรักษอยางยั่งยืน 
-  การเสริมสรางสนับสนุนประชาธิปไตย และการมีสวนรวม 
-  อนุรักษ สงเสริมศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินและงานรัฐพิธีตางๆ 
-  พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
-  ศูนยขอมูลขาวสาร การรับเรื่องราวรองทุกข 
-  การจัดการดูแลอาคาร/สถานท่ีของอาคารสํานักงาน 
-  การใหบริการดานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน 
-  การจัดการดานกฎหมายเพ่ือดําเนินการตางๆ ของเทศบาลเปนไปตามระเบียบกฎหมายท่ีกําหนด 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

-  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลและการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล สามารถตอบสนองตอ
ความตองการและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 

-  การจัดทํางบประมาณ  เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ และมีประสิทธิภาพ 
-  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัยสามารถตอบสนองตอความตองการขององคกรได 
-  การเผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง 
-  การสรางเครือขายงานประชาสัมพันธเพ่ือใหมีขอมูลท่ีครบถวนในการประชาสัมพันธ 
-  การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการเพ่ือใหการบริหารงานมุงสูผลสัมฤทธิ์ 
-  การจัดระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงเพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและลดความ

เสี่ยง 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

-  จัดระบบบริการดานสุขภาพอันนําไปสูสุขภาวะท่ีดีของประชาชนในพ้ืนท่ีใหครอบคลุมทุกกลุมอายุ
กลุมเสี่ยงตามชวงอายุ และผูดอยโอกาสใหมีสุขภาพดีอยางยั่งยืนโดยครอบคลุมกิจกรรมดังนี้ 

1)  บริการดานการสรางเสริมสุขภาพ 
2)  บริการดานการปองกันโรค 
3)  บริการดานการรักษาพยาบาลท่ัวไป 
4)  บริการฟนฟูสภาพ 
5)  บริการดานทันตกรรมพ้ืนฐาน 
6)  บริการระบบปรึกษาและสงตอ 
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-  สนับสนุนกิจกรรมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหเปนผูนําทางการเปลี่ยนแปลง และมีสวนรวม
ในการดูแลตนเอง ครอบครัว ชุมชน ครอบคลุมดานสุขภาพ/สังคม/สิ่งแวดลอม 

 -  สนับสนุนการสรางภาคีเครือขายทางดานสุขภาพ ดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
-  สนับสนุนใหประชาชนดูแลสุขภาพ ตามหลักธรรมชาติบําบัด (Nature Care) หรือแพทยทางเลือก 

(Alternative Medicine) หรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
-  รักษา สงเสริม  ติดตอ ตรวจสอบ คุณภาพสิ่งแวดลอม  และสถานประกอบการท่ีเอ้ือตอการดําเนิน

ชีวิตของประชาชนใหเปนไปตามกฎหมาย 
-  สนับสนุนการพัฒนาเมืองตรังอยางยั่งยืนภายใตแผนปฏิบัติการ 21 ระดับทองถ่ิน (เทศบาลนครตรัง)  

(Local Agenda 21) 
-  ควบคุม กํากับ ดูแล อาคาร สถานท่ี ซ่ึงเปนปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพและการดํารงชีวิตตลอดถึงการ

พัฒนากระบวนการเทคโนโลยีสะอาด เพ่ือสุขภาวะท่ีดีของคนตรัง 
 -  ปรับปรุงประสิทธิภาพและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 -  สนับสนุนพัฒนาการจัดบริการสุขภาพมาตรฐานในระบบภาคีเครือขาย 
 -  การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 

กองสวัสดิการสังคม 

- สงเสริม/สนับสนุน/พัฒนาชุมชน/โดยประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา 
- พัฒนาคุณภาพชีวิต และใหการสังคมสงเคราะหกลุมผูดอยโอกาสในสังคม 
- อํานวยความสะดวก ประสานงาน และพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งอยางยั่งยืน 
- ปรับปรุงประสิทธิภาพและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
- การดําเนินงานเก่ียวกับการรับการถายโอนภารกิจเก่ียวกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 

 
กองการเจาหนาท่ี 
 - การบริหารงานบุคคลขอพนักงานเทศบาล พนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา และ 
   พนักงานจางของเทศบาล 

- การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพของบุคลากร  และการเสริมสรางสิทธิ คุณธรรม จริยธรรมและ 
  จรรยาบรรณ 
- การดําเนินการทางวินัย การอุทธรณ และการรองทุกข 

 

สําหรับคานิยมของเทศบาลนครตรัง  คือ  “บริการสาธารณะดี  มีหลักธรรมาภิบาล  ทํางานเปนทีม” 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น  

 เทศบาลนครตรังมีแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน โครงการตาง ๆ เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีกอนนํามา
จัดทําโครงการพัฒนา แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน โดยมีโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ดังนี้ 
ตารางท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร 
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาการศึกษา 
เพ่ือความเปนเลิศพรอมเขา
สูประชาคมอาเซยีน 

72 158,927,000 53 154,767,507 62 247,848,447 36 152,127,847 2 500,000 

2. การพัฒนาดานสังคม 
คุณภาพชีวิต สูเมอืงแหง
ความสขุ 

78 117,471,600 71 140,063,201 74 160,931,600 66 93,028,600 48 78,748,600 

3. การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง
อยางมีคณุภาพ 

36 126,334,300 30 150,064,200 10 37,655,000 4 12,510,000 - - 

4. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ
ควบคูการสงเสรมิการ
ทองเท่ียวและอนุรักษเชิดชู 
อัตลักษณของทองถ่ิน 

7 9,671,000 10 207,520,000 8 325,520,000 6 5,520,000 6 5,520,000 

5. การบรหิารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอมสูความสมดุล
อยางยั่งยนื 

8 29,050,000 7 26,260,000 7 24,660,000 8 26,360,000 7 24,660,000 

6. การสรางความเปนเลศิ
ทางการบรหิารจดัการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

41 56,788,505 38 42,259,600 36 27,474,900 31 23,512,000 30 13.012,000 

รวม 242 498,242,405 209 720,934,508 197 824,089,947 151 313,058,447 93 122,440,600 

 
หมายเหตุ 
 แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ซ่ึงไดจัดทําเม่ือ ป พ.ศ.2562 และในป พ.ศ.2565 ตามแผนฯ 
ดังกลาวจะมีโครงการคอนขางนอย มีโครงการรวมท้ังสิ้น 93 โครงการ แตในชวงเวลา ตั้งแต พ.ศ.2563-2565 
เทศบาลฯ ไดมีการเพ่ิมเติมโครงการฯเขามาเปนระยะๆ จนในปงบประมาณ พ.ศ.2565 มีจํานวนโครงการท่ี
ไดรับงบประมาณท้ังสิ้น 106 โครงการ (ดูไดจากตารางท่ี 25) 
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1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
เทศบาลนครตรังซ่ึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 

เปลี่ยนแปลง เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
โดยทุกหนวยงานภายใตสังกัดเทศบาลนครตรังไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ดาน  ดังตอไปนี้ 
ตารางท่ี 2  โครงการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 1  การพฒันาการศึกษาเพื่อความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 28 118,959,340 
ยุทธศาสตรที่ 2  การพฒันาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 45 92,122,900 
ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและการพฒันาเมืองอยางมีคุณภาพ 12 19,287,800 
ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเที่ยว  
          และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

12 2,035,000 

ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          สูความสมดลุอยางยัง่ยืน 

6 22,399,000 

ยุทธศาสตรที่ 6  การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 21 5,626,600 
รวมทั้งสิ้น 124 260,430,640 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
หมายเหตุ  ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดูไดจากตารางท่ี 25 
1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 
 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณโครงการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และโครงการคางจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2563 มีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีจํานวนโครงการท้ังสิ้น 124 โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว รวมท้ังสิ้น 260,430,640  บาท สามารถจําแนกผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร
และตามหนวยงาน ไดดังนี้ (สําหรับโครงการฯปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดูไดจากตารางท่ี 29) 
ตารางท่ี 3  ผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานจําแนกตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564   

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) ผลการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย แลวเสร็จ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ไมไดดําเนินการ/ 
ยกเลิกโครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 28 118,959,3400 89,106,747.52 12 2 14 

ยุทธศาสตรท่ี 2 45 92,122,900 76,529,148.24 20 - 25 

ยุทธศาสตรท่ี 3 12 19,287,800 1,635,241.00 4 7 1 

ยุทธศาสตรท่ี 4 12 2,035,000 265,822.00 4 - 8 

ยุทธศาสตรท่ี 5 6 22,399,000 - 1 1 4 

ยุทธศาสตรท่ี 6 21 5,626,600 1,537,359.35 9 - 12 

รวมท้ังส้ิน 124 260,430,640 169,074,318.11 50 10 64 

รอยละ 100 64.92 40.32 8.07 51.61 

   ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
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 (2) โครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2563 มีจํานวน 98 รายการ งบประมาณ 455,389,450 บาท 
มีผลการดําเนินการในข้ันตอนตาง ๆ จําแนกตามหนวยงาน รายละเอียดสรุปได ดังนี้ (สําหรับโครงการคางจายฯ
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดูไดจากตารางท่ี 31) 

 
ตารางท่ี 4  ผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานโครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2563   

หนวยงาน 
จํานวน 
รายการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการ 
เบิกจาย 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 
ยกเลิก
รายการ 

กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนินการ
ทางพัสด ุ

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 

1.สํานักปลดัเทศบาล 1 200,000 160,000.00 - - - 1 - 
2.กองคลัง 9 1,041,800 1,013,070.00 - - - 9 - 
3.กองสวัสดิการสังคม 1 1,396,500 - - - 1 - - 
3.กองยุทธศาสตรฯ 4 90,500 85,650.00 - - - 4 - 
4.กองสาธารณสุขฯ 35 60,573,950 1,570,575.34 - 3 - 30 2 
5.สํานักชาง 16 206,287,000 77,694,340.10 - 2 1 9 4 
6.สํานักการศึกษา 32 185,799,700 30,174,713.67 - - 12 20 - 

รวมทั้งสิ้น 98 455,389,450 110,698,349.11 - 5 14 73 6 
รอยละ 100  24.31 - 5.10 14.29 74.49 6.12 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 

 จากตารางสรุปไดวา โครงการ/รายการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2563  จํานวน 98 โครงการ มีผลการ
ดําเนินงาน อยูในข้ันตอนกําหนดรูปแบบ จํานวน - รายการ คิดเปนรอยละ 0.00 อยูในข้ันตอนการดําเนินการ
ทางพัสดุ จํานวน 5 รายการ คิดเปนรอยละ 5.10 อยูในข้ันตอนการบริหารสัญญา จํานวน 14 รายการ คิดเปน
รอยละ 14.29 อยูในข้ันตอนการเบิกจาย จํานวน 73 รายการ คิดเปนรอยละ 74.49  มีโครงการท่ียกเลิก
โครงการ จํานวน 6 รายการ คิดเปนรอยละ 6.12  งบประมาณ 455,389,450 บาท มีผลการเบิกจายโครงการ/
รายการคางจายป พ.ศ.2560 – 2562 เปนเงิน 110,698,349.11 บาท คิดเปนรอยละ 24.31 

 

1.4 ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงาน 

 จากแบบสอบถามความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จากประชาชน จํานวน 397 คน สรุปผลการประเมินแบงออกเปน 2 สวน รายละเอียดดังนี้ 
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สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  

 

ตารางท่ี 5  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 
      ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ - ชาย 

- หญิง 
125 
272 

31.49 
68.51 

รวม 397 100 
2. อายุ - ต่ํากวา 20 ป 

- 20 – 30 ป 
- 31 – 40 ป 
- 41 – 50 ป 
- 51 – 60 ป 
- มากกวา 60 ป 

11 
54 
73 
104 
96 
59 

2.77 
13.60 
18.39 
26.20 
24.18 
14.86 

รวม 397 100 
3. สถานภาพ - โสด 

- สมรส/อยูดวยกัน 
- หมาย/แยกกันอยู 

112 
224 
55 

28.64 
57.29 
14.07 

รวม 397 100 
4. การศึกษา - ประถมศึกษา 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
- อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
- ปริญญาตรี 
- สูงกวาปริญญาตรี 
- อ่ืนๆ  

46 
86 
44 
150 
64 
6 

11.62 
21.72 
11.11 
37.88 
16.16 
1.52 

รวม 397 100 
5. อาชีพหลัก - นักเรียน / นักศึกษา 

- พนักงานเอกชน  
- พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
- รับราชการ 
- ธุรกิจสวนตัว / คาขาย  
- รับจาง / ลูกจาง 
- แมบาน 
- วางงาน / เกษียณ 
- อ่ืนๆ  

15 
21 
6 

124 
60 
89 
32 
28 
22 

3.78 
5.29 
1.51 
31.23 
15.11 
22.42 
8.06 
7.05 
5.54 

รวม 397 100 
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รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
6. ตําแหนงทาง
สังคม 
 

- ผูนําชุมชน 
- ผูนําสตรี 
- ผูนําผูสูงอายุ 
- ผูนํากลุมเยาวชน 
- กรรมการสถานศึกษา 
- อสม. 
- อปพร. 
- ไมเปน/อ่ืนๆ  

23 
14 
2 
4 
2 
23 
0 

329 

5.79 
3.53 
0.50 
1.01 
0.50 
5.79 
0.00 
82.87 

รวม 397 100 
7. รายไดครอบครัว
ตอเดือน 

- นอยกวา 5,000 บาท 
- 5,000 – 10,000 บาท 
- 10,001 – 15,000 บาท 
- 15,001 – 20,000 บาท 
- 20,001 – 25,000 บาท 
- 25,001 – 30,000 บาท 
- 30,001 – 35,000 บาท 
- มากกวา 35,000 บาท ข้ึนไป 

50 
89 
56 
46 
24 
27 
36 
69 

12.59 
22.42 
14.11 
11.59 
6.05 
6.80 
9.07 
17.38 

รวม 397 100 
8. สถานภาพของ
ทานในครัวเรือน 

- หัวหนาครอบครัว 
- คูสมรสของหัวหนาครัวเรือน 
- บุตร-ธิดา , ญาติสนิท 
- อ่ืนๆ  

149 
133 
79 
36 

37.53 
33.50 
19.90 
9.07 

รวม 397 100 
9. สถานภาพความ 
เปนเจาของในท่ีอยู
อาศัย 

- เปนเจาของบานเอง (ท้ังบานและท่ีดิน) 
- เปนเจาของบานแตเชาท่ีดิน 
- บานเชา 
- เปนผูอยูอาศัย 
- นายจางจัดหาให 
- อ่ืนๆ  

184 
2 
56 
142 
1 
7 

46.35 
1.76 
14.11 
35.77 
0.25 
1.76 

รวม 397 100 
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สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

ตารางท่ี 6  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

รายการ 
จํานวน 

(คน) 

รอย

ละ 

1. การติดตอ/ใชบริการท่ีสํานักงาน

เทศบาลนครตรังของผูตอบแบบสอบถาม

หรือบุคคลในครอบครัว ในรอบปท่ีผานมา 

- เคย 

- ไมเคย 

124 

273 

31.23 

68.77 

รวม 397 100 

2. การไดรับขอมูลขาวสารของผูตอบ

แบบสอบถามหรือบุคคลในครอบครัว

เกี่ยวกับการใหบริการโครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง 

- เคย 

- ไมเคย 

331 

66 

83.38 

16.62 

รวม 397 100 

3. ชองทางท่ีทราบขอมูลขาวสาร

เก่ียวกับการใหบริการ/โครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง  

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

- วารสาร/แผนพับ/รายงานกิจการ(2) 
- บอรดประชาสัมพันธ(9)  
- ปายประชาสัมพันธ (6)   
- รถแหประชาสัมพันธ(1)  
- เว็บไซตของเทศบาล(5)  
- Facebook(3) 
- Youtube / Line (11)   
- ปายไฟวิ่ง (ปายจอ LED) (10) 
- คณะกรรมการชุมชน(8)  
- เวทีชาวบาน (12)   
- ระบบกระจายเสียงไรสายของเทศบาล/
วิทยุกระจายเสียง(4) 
- ศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลนครตรัง(7) 
- อ่ืนๆ (13) 

155 
57 
81 
170 
116 
143 
29 
33 
62 
9 

119 
 

74 
3 

14.75 
5.42 
7.70 
16.18 
11.04 
13.60 
2.76 
3.14 
5.90 
0.86 
11.32 

 
7.04 
0.29 

รวม 397 100 

4. ความพึงพอใจตอรูปแบบการ
ประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

- พึงพอใจนอยมาก  
- พึงพอใจนอย   
- พึงพอใจปานกลาง 
- พึงพอใจมาก  
- พึงพอใจมากท่ีสุด 

15 
10 
147 
166 
59 

3.78 
2.52 
37.03 
41.81 
14.86 

รวม 397 100 
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4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 จากการสอบถามโดยแบบประเมินความพึงพอใจในสวนท่ี 3 - 6  จากประชากรจํานวน 397 คน   
สรุปเปนประเด็นตางๆ ไดดังตอไปนี้ 
สวนท่ี 3  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ตารางท่ี 7  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

สํานักการศึกษา   

1. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 3.71 มาก 

2. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของศูนยเด็กเล็กของเทศบาล 3.68 มาก 

3. การบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 3.63 มาก 

4. การสงเสริมศาสนา คุณธรรมจริยธรรมแกเด็ก เยาวชนและประชาชน 3.64 มาก 

5. การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา 3.62 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.66 มาก 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม   

6. การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การประชาสัมพันธ การอบรมใหความรู ฯลฯ 3.66 มาก 

7. การใหบริการดานสุขภาพ เชน การจัดใหมีบริการดานสุขภาพ สงเสริมใหประชาชน
ดูแลสุขภาพ  การสงเสริมโภชนาการพัฒนาการสุขภาพอนามัยแมและเด็ก เปนตน 

3.71 มาก 

8. การควบคุมสุขลักษณะอนามัยในรานจําหนายอาหาร โรงมหรสพ และสถานบริการ
อ่ืน 

3.55 มาก 

9. การรักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ การจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลในชุมชนและสถานประกอบการ  

3.66 มาก 

10. การติดตอขอใบอนุญาตประกอบกิจการตาม พรบ.สาธารณสุข พ.ศ. 2535 เชน 
รานอาหาร รานขายของชํา รานโชหวย รานสะดวกซ้ือ รานเสริมสวย กิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ 

3.45 ปานกลาง 

11. การสรางความตระหนักและจิตสํานึกในการบริหารจัดการขยะ เชน การคัดแยก
ขยะ การรีไซเคิลขยะ การกําจัดขยะ เปนตน 

3.48 ปานกลาง 

12. การรณรงคเพ่ือปองกันปญหาสิ่งแวดลอม การใหความรูและอบรมในการดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3.51 มาก 

13. การดูแลปญหามลพิษในชุมชน เชน มลพิษทางอากาศ/น้ํา/เสียง เปนตน 3.43 ปานกลาง 

14. การจัดใหมีโรงฆาสัตว 3.42 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 
 

3.54 มาก 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

กองสวัสดิการสังคม   

15. การใหบริการดานการขอรบัเบ้ียยังชีพตางๆ เชน เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการหรือ
ทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  
 

3.69 มาก 

16. การใหสงเคราะหชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการหรือทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  
ผูทุกขยากหรือผูดอยโอกาส ผูประสบสาธารณภัย 
 

3.66 มาก 

17. การพัฒนาสตรี ผูสูงอายุ และผูพิการ 
 

3.72 มาก 

18. การปองกันปญหายาเสพติดในชุมชน เชน การรณรงค การใหความรู การสนับสนุนและ
สรางการมีสวนรวมในการแกไขปญหายาเสพติดในพื้นท่ีรวมกับองคกรอื่น เชน ตํารวจ 
พ.ม. และคณะกรรมการชุมชน เปนตน 

3.62 มาก 

19. การจัดใหมีกิจกรรมการสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชน  
 

3.56 มาก 

20. การจัดใหมกีิจกรรมการสงเสริมและสนับสนุนอาชีพ การแกไขปญหาความยากจน 
 

3.51 มาก 

21. การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจากประชาชน ผานทางแผน
ชุมชน เวทีชาวบาน การประชุม และการเขารวมกิจกรรมตางๆ  
 

3.64 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.63 มาก 
สํานักปลัดเทศบาล   
22. การใหบริการดานงานทะเบียนราษฎรและบัตร เชน บริการตามคิว/ไมเลือกปฏิบัติ 
, สะดวก/รวดเร็ว 

4.01 มาก 

23. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน การจัดใหมีถังดับเพลิง หัวประปาดับเพลิง 
ฯลฯ ในชุมชน การจัดใหมีอุปกรณบรรเทาสาธารณภัยครบถวนและมีจํานวนเพียงพอ การ
ฝกอบรมเรื่องการปองกันสาธารณภัยตางๆ ชองทางการขอความชวยเหลือ เปนตน 

3.59 มาก 

24. การสงเสริมสนับสนุนและพฒันาการทองเท่ียว เชน การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชน
พัฒนาชุมชนของตนเองใหเปนแหลงทองเท่ียว  การเปดโอกาสใหประชาชน 
มีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นตอการพัฒนาแหลงทองเท่ียวในพื้นท่ี ฯลฯ 

3.57 มาก 

25. ชองทางการใหบริการการรับเรื่องรองทุกข  เชน  โทรศัพท  ตู ป.ณ.  หนังสือคํา
รองผานชุมชน/ส.ท./ผูบริหาร  เว็บไซต  เฟซบุก  เปนตน 

3.54 มาก 

26. การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน เชน การจัดระเบียบชุมชนรานคา/
หาบเร/แผงลอยในเขตเทศบาล การดูแลจัดระเบียบการจราจร ฯลฯ 

3.51 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 
 

3.64 มาก 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

กองคลัง   
27. การใหบริการดานการรับชําระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง ภาษีปาย และคาธรรมเนียมตางๆ  3.47 ปานกลาง 
28. การใหบริการการจดทะเบียนพาณิชย 3.37 ปานกลาง 
29. การเบิกจาย 3.39 ปานกลาง 

30. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 3.34 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.39 ปานกลาง 

สํานักการชาง   
31. การใหบริการดานการขอใบอนุญาตเก่ียวกับอาคาร เชน การปลูกสราง การ
ซอมแซม การรื้อถอน ฯลฯ 
 

3.31 ปานกลาง 

32. การบํารุงไฟฟาและแสงสวางอยางเพียงพอท่ัวถึง ทําใหเกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

3.56 มาก 

33. การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV)  3.44 ปานกลาง 

34. การกอสราง/ปรับปรุง/บํารุงรักษาถนน ทางเทา สะพานลอย ศาลาท่ีพัก
ผูโดยสาร ทอระบายน้ํา ราวกันตก หนองน้ําสาธารณะ สวมสาธารณะ เปนตน 
  

3.55 มาก 

35. การแกไขปญหาน้ําทวมขังในพ้ืนท่ี เชน การขุดลอกคูคลอง และทอระบายน้ํา 
การสูบน้ําอยางรวดเร็วเม่ือเกิดน้ําทวม เปนตน 
 

3.51 มาก 

36. การแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจร  เชน  การทาสีตีเสน  สัญญาณไฟจราจร  
ปายจราจร  กระจกโคงจราจร  แผงก้ันจราจร ฯลฯ 
 

3.61 มาก 

37. การปรับปรงุภูมิทัศนใหมีความเปนระเบียบเรียบรอยและสวยงาม 3.65 มาก 
38. การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 3.70 มาก 
39. การบริหารจัดการระบบน้ําเสีย เชน ระบบระบายน้ําท้ิง  การจัดการน้ําท้ิงจาก
ครัวเรือน/โรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 

3.47 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.53 มาก 
กองยุทธศาสตรและงบประมาณ   
40. การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาของชุมชน การติดตามผล
การดําเนินงานของเทศบาล การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจาก
ประชาชน ผานชองทางตางๆ  เชน  การประชุมประชาคม  การประชุม  การเขา
รวมกิจกรรมตางๆ  เว็บไซต  เฟซบุก  ไลน  เปนตน 
 

3.47 ปานกลาง 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

41. การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดซ้ือจัดจาง ผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลผานสื่อตางๆ  ใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง   
เชน เว็บไซต  ปายประชาสัมพันธ  การกระจายเสียงไรสายในชุมชน  เปนตน 
 

3.50 ปานกลาง 

42. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการของ
องคกรได 

3.54 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.50 ปานกลาง 
สถานธนานุบาล   
43. การดําเนินกิจการโรงรับจํานํา 3.69 มาก 

ภาพรวมท้ังหมด 3.57 มาก 

จากตารางท่ี 7 สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาลนครตรัง ท้ังหมด 43 

ประเด็น เทากับ 3.57  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก   
 

สวนท่ี 4  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

ตารางท่ี 8  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน   

1.1 การพัฒนาและสงเสริมการจัดการศึกษาทุกระบบอยางมีคุณภาพและได
มาตรฐาน 

3.60 มาก 

1.2 การสงเสริมสนับสนุนการใหความรูดานภาษาเพ่ือเตรียมพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 

3.59 มาก 

1.3 การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กเยาวชนและประชาชน 3.60 มาก 

1.4 การปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา อุปกรณการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ 3.64 มาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 
 

3.66 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.62 มาก 

2. การพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข   

2.1 สนับสนุน สงเสริม พัฒนางานสาธารณสุขสูสุขภาวะท่ีด ี 3.68 มาก 

2.2 สนับสนนุ สงเสริม สวัสดิการทางสังคม และใหสังคมสงเคราะหอยางท่ัวถึง 3.64 มาก 
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รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

2.3 พัฒนาประสิทธิภาพการปองกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภยัในชวีิตและ
ทรัพยสิน 

3.56 มาก 

2.4 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศ 3.61 มาก 

2.5 พัฒนา และเสริมสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.64 มาก 

2.6 รณรงค ปองกัน และสรางภูมิคุมกันปญหายาเสพติดและปญหาสังคม 3.50 ปานกลาง 

2.7 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 3.58 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.60 มาก 

3. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ   

3.1 สงเสริมใหมีการใชท่ีดินอยางถูกตองตามศักยภาพ 3.44 ปานกลาง 

3.2 กอสราง ปรับปรุง และบูรณะสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 3.55 มาก 
3.3 พัฒนาระบบการจัดการจราจร 3.59 มาก 
3.4 พัฒนาภูมิทัศนของเมืองอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 3.63 มาก 
3.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง
อยางมีคุณภาพ 

3.61 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.56 มาก 
4. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิด
ชูอัตลักษณของทองถิ่น 

  

4.1 สนับสนุน สงเสริมอาชีพ และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือยกระดับรายได 3.65 มาก 
4.2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 3.56 มาก 
4.3 อนุรักษ ฟนฟู เชิดชู อัตลักษณ ภูมิปญญาของทองถ่ิน และรําลึกเชิดชู 
ปูชนียบุคคล 

3.56 มาก 

4.4 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการ
ทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

3.57 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.59 มาก 
5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสูความสมดุลอยางย่ังยืน   
5.1 รณรงค สรางจิตสํานึก และสงเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3.57 มาก 

5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ําเสียแบบครบวงจร 3.56 มาก 
5.3 ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน 
 

3.55 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.56 มาก 
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รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

6. การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล   

6.1 พัฒนาศักยภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพบุคลากรของหนวยงาน 3.55 มาก 

6.2 พัฒนาความเปนเลิศ การเมือง การบริหารจัดการองคกร 3.60 มาก 

6.3 สงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของทุกภาคสวนตามหลักธรรมาภิบาล 3.60 มาก 

6.4 ปรับปรุง และพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชสถานท่ีปฏิบัติงานและสถานท่ีชุมชน 3.60 มาก 
6.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.60 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.59 มาก 

ภาพรวมท้ังหมด 3.59 มาก 

จากตารางท่ี 8  สรุปไดดังตอไปนี้ 

 1.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน มีคาเทากับ 
3.66  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

2.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข มีคาเทากับ 3.58 
ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

3.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ มีคา
เทากับ 3.61 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

4.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชู 
อัตลักษณของทองถ่ิน มีคาเทากับ 3.57  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

5.ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยาง
ยั่งยืน มีคาเทากับ 3.55  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 

6.ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีคาเทากับ  
3.60  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 
 สรุปความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตรในภาพรวม  มีคาเทากับ 3.59  ซ่ึงอยูใน
ระดับความพึงพอใจมาก  
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สวนท่ี 5  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

ตารางท่ี 9  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมผานสื่อ
ตางๆ  เชน  วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ตู ป.ณ.  ปายไฟวิ่ง (ปาย LED)  
ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.75 มาก 

2. การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  เชน   
การประชุมประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.57 มาก 

3. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนตัดสินใจในโครงการ
และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ  เชน  การรวมดําเนินกิจกรรมประเพณีตางๆ
ของเทศบาล  การรวมจัดทําบริการสาธารณะ  เปนตน 

3.64 มาก 

4. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล และ
ตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล เชน การประชุม
ประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.58 มาก 

5. การรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ  เชน 
วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.63 มาก 

6. ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.58 มาก 

7. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 3.59 มาก 

8. การแกไขปญหาตรงตามความตองการของประชาชน  3.60 มาก 

9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.62 มาก 

10. การนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุงแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

3.59 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.62 มาก 

 ท้ังนี้ ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรังในภาพรวม ท้ัง 10 ดาน มีคาเทากับ 
3.62  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  
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สวนท่ี 6  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ัวไป 

1. การบริการของเทศบาลท่ีมีการพัฒนาและเปล่ียนแปลงในชวง 1 ปท่ีผานมา  
   (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
 

ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการพัฒนา
และเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
1.ดานการสาธารณสุข 
-การใหบริการฉีดวัคซีนตาน
โควิค-19 
 

 
-สภาวการณปจจุบันมีการแพร
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
(Covid-19) 
-การขับเคลื่นของทุกฝายใน
เทศบาลนครตรัง 
-คณะผูบริหารใหมมีวิสัยทัศน
ระดับสูงและไดรับการสนับสนุน
จากสมาชิกสภาเทศบาล 
-ประชาชนหันมาดูแลสุขภาพ
ตัวเองเพ่ิมมากข้ึน 

 
-ประชาชน มีความ
ปลอดภัยจากเชื้อโรค
ไวรัสโคโรนา 
-ประชาชนไดรับความรู
และมีความเขาใจใน
ดานสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
โดยเฉพาะโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา(Covid-
19) 
 

 
-กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
 

2.ดานการศึกษา -ผูบริหารใสใจและสงเสริม
การศึกษา และ ใหความสําคัญ
ทําใหการศึกษามีการ
เปลี่ยนแปลงอยางชัดเจน เชน 
รร.วัดกะพังสุรินทร นร.สอบ
แพทยได 
-เพ่ือใหทันตอความเจริญในยุค
ดิจิตอลและสถานศึกษามีความ
ตื่นตัวตอการจัดการศึกษายุค 
New Normal 
-การศึกษาจะชวยพัฒนา
คุณภาพของประชาชน คนตรัง 
หากประชาชนมีการศึกษาท่ีดี 
จังหวัดก็มีการพัฒนาไดอยาง
รวดเร็ว 
-สมัยกอนการศึกษาของเด็ก
เทศบาล จะมีการอานออกเขียน
ได ถือวา ประสบความสําเร็จ 
 
 
 

-เด็กมีการศึกษาท่ีดีข้ึน  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ความรูความสามารถท่ี
เพ่ิมข้ึน 
- การศึกษาของเยาวชน
จะชวยแกปญหาสังคม
ตอไป 
- มีรูปแบบสงเสริม
การศึกษาหลากหลาย
รูปแบบท้ังในระบบและ
นอกระบบ 
- เพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาใหเด็กและ
เยาวชนในทองถ่ิน 

-สํานักการศึกษา 
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ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการพัฒนา
และเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
3. ถนน ไฟฟา 
สวนสาธารณะ  สนามกีฬา 

-วิสัยทัศนผูบริหารเนนความ
เปนระเบียบเรียบรอยของ
บานเมือง 
-เทศบาลไดผูบริหารท่ีมีคุณภาพ 
-เกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง 
-ถนนชํารุด/เปนหลุมเปนบอ 
-ความปลอดภัยและสวยงาม 
 

-ชวยลดอุบัติเหตุใน
การขับข่ียานพาหนะ 
-ประชาชนไดมีสถานท่ี
พักผอนหยอนใจและ
ออกกําลังกายท่ีไดรับ
การพัฒนาและ
บํารุงรักษาใหใชงานได
อยูเสมอ  

-สํานักชาง 
-สํานักศึกษา 

4. การเขาถึงประชาชน -ประชาชนศรัทธาคณะผูบริหาร
ท่ีเลือกตั้งไปทํางานเพ่ือนครตรัง 
-เทศบาลไดผูบริหารท่ีมี
คุณภาพและตองการ
เปลี่ยนแปลงใหตรังนาอยู 
-ความรวมมือ รวมใจกัน 
-การเปลี่ยนแปลงดาน
เทคโนโลยี ทําใหสะดวกในการ
ปฎิบัติงานจัดทําจัดหาได
รวดเร็วข้ึน 
-ความทันสมัยในยุคดิจิตอล 
 

-เทศบาลดูแลความ
เปนอยูคนในสังคมใน
ทุกๆดานของการ
ดํารงชีวิต 
 

-กองสวัสดิการสังคม 
-ทุกหนวยงาน 

5.ขยะและสิ่งแวดลอม -เทศบาลไดผูบริหารท่ีมีคุณภาพ 
-ประชาชนตองการเห็น
บานเมืองสะอาดดูดีเรียบรอย 

-ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ของเทศบาล สะอาด
และมีสิ่งแวดลอมท่ีดี 

-กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
 

6.ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน เชน ตนไมตาม
ทองถนน  อัคคีภัย เปนตน 

-ผูบริหารมีนโยบายท่ีชัดเจนใน
ความปลอดภัยของประชาชน 

-ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ท่ีเกิดจากตนไมริมทาง
ทองถนนหรือใน
สวนสาธารณะ 
-ประชาชนไดรับการ
ดูแลอยางรวดเร็วเม่ือ
เกิดอัคคีภัยในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาล 

-สํานักชาง 
-สํานักปลัดเทศบาล 
 

7.ดานการประชาสัมพันธ -เทคโนโลยีในปจจุบันทําให
ขอมูลขาวสารรวดเร็ว 
-ผูบริหารมีนโยบายเนนการ
ประชาสัมพันธขาวสารให

-ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสารเพ่ิมมาก
ข้ึนและทันตอ
เหตุการณ 

-กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ 
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ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการพัฒนา
และเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
ประชาชนไดรับขอมูลท่ีรวดเร็ว 
ทันสมัย ถูกตอง และทันตอ
เหตุการณ 

-ประชาชนสามารถ
สื่อสารขอมูลกับ
เทศบาลไดโดยตรง
และรวดเร็ว ผานทาง 
Facebook เว็บไซต 
เปนตน  
 

8.การใหบริการประชาชน -เทคโนโลยีท่ีทันสมัยทําใหการ
บริการประชาชนไดสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 

-ประชาชนไดรับ
บริการท่ีสะดวก 
รวดเร็ว เชน การจาย
ภาษี  การทําบัตร
ประชาชน เปนตน 

-กองคลัง 
-สํานักปลัดเทศบาล 

 

2. ทานคิดวาเทศบาลนครตรังมีจุดเดน และจุดท่ีควรพัฒนาในเรื่องใด 
2.1 จุดเดน 
 - ความพรอมของทรัพยากรในการพัฒนาไมวาทางดาน งบประมาณบุคลากรและเทคโนโลยี ในดาน
ทรัพยสินของเทศบาล เชน อาคารตาง ๆ การตรวจสอบและจัดหาผลประโยชน ใหไดเต็มเม็ดเต็มหนวย  
ซ่ึงเทศบาลมีทรัพยสินท่ีสามารถบริหารและหารายไดเปนจํานวนมาก 
 - มีงบประมาณมาก สามารถพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ สรางจิตสํานึกใหบุคลากร แตละ
บุคลากร  
 - การทองเท่ียว จุดเดนคือการเปนเมืองท่ีอยูในตัวเมือง  
 - วัฒนธรรมเก่ียวกับอาหาร วิถีชีวิต ประเพณีแบบจีน กินเจ ตรุษจีน โรงพระตาง ๆ อาคารชิโนโปรตุกีส 
 - มีทรัพยากรบุคคลและเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย เพียงพอตอการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
 - การรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอมภายในเขตเทศบาลนครตรัง เปนเมืองท่ีนาอยู 
 - สถานท่ีทองเท่ียว เชน สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร สวนสาธารณะอนุสาวรียพระยารัษฎา- 
นุประดิษฐ  และสวนสาธารณะตาง ๆ 

 - ผูนําท่ีแข็งแกรง มีวิสัยทัศน มีความรู ความสามารถ ความโปรงใสและใสใจคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

 -รับแจงปญหาไดหลายชองทาง เชน โทรศัพท  Facebook  line เปนตน 

2.2 จุดท่ีควรพัฒนา/ควรเพ่ิมการใหบริการในเรื่องใด 
1) โครงสรางพ้ืนฐาน 
- งานบํารุงรักษาสถานท่ี สิ่งกอสราง ทางเทา ท่ีสาธารณะ ใหมีความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย และ

มีความยั่งยืนตลอดเวลา 
- การพัฒนาปรับปรุงถนนท้ังสายหลักและในซอยตาง ๆท่ีชํารุด 

 - ปรับปรุงแสงสวาง ตามถนนในเวลากลางคืนใหท่ัวถึง และถนนบางสายแสงสวางไมเพียงพอ และ
ปรับปรุงแสงสวางท่ีเสียใหใชงานไดดังเดิมตลอด 
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 - ดูแล/ประสานางานสายไฟท่ีรกรุงรัง ทําใหบานเมืองไมเปนระเบียบเรียบรอย 
 - การปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เพ่ือใหเปนเมืองนาอยู 

2) การพัฒนาดานเศรษฐกิจ / การทองเท่ียว 
- สงเสริมความรูและพัฒนาแหลงทองเท่ียว รานอาหาร ผลิตภัณฑทองถ่ิน ท่ีพัก แลนดมารค 
- สงเสริมอบรมการใชเครื่องมือสื่อสารสื่อโซเชียลตางๆในการพัฒนารานคาผลิตภัณฑ อาชีพ 
- ควรสงเสริมการพัฒนาความรูอาชีพ เพ่ิมรายได องคความรูใหมๆ  
- อบรมภาษาจีน ภาษาตาง ๆ 
- การสงเสริมอาชีพ 
- อินเตอรเน็ตฟรี 
- การพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐานสาธารณสุขและทันสมัย การวางของขายของพอคาแมคาท่ียื่น 
  ออกมาบริเวณถนน และไมมีท่ีจอดรถ  
- สงเสริม/พัฒนาใหเปนสถานท่ีทองเท่ียวโบราณสถาน/ถนนคนเดิน/ลานกิจกรรม/ตึกชิโนโปตุเกส 
- สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวชุมชน โดยชุมชนมีสวนรวมในการจดัทํากิจกรรมโครงการ 
3) การพัฒนางานสาธารณสุข 
- การบริการฉีดวัคซีนตานโควิค-19 เพ่ิมมากข้ึน 
- ใหมีการลางคูน้ําตามถนนสายตาง ๆ  
- สงเสริม รณรงค ใหความรูการดูแลสุขภาพ เชน อาหารโภชนาการ การออกกําลังกาย ฯลฯ และ

ใหบริการทางดานสุขภาพ อนามัย 
- การเขาถึงการบริการทางสุขภาพ 
- จัดหาท่ีอยูใหสุนัขจร ใหพอเพียงและทําหมันใหสุนัขจรจัด 
- ควรให อ.ส.ม. ลงพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึน 
4) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- การติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ิมมากข้ึน 
- พัฒนาใหความรูประชาชนผูใชพาหนะบนถนนใหตระหนักในกฎระเบียบการใชกฎจราจร 
- ปายบอกทาง/ปายจราจร ควรมีการปรับปรุงใหชัดเจน และสภาพดี 
- การติดตั้งสัญญาณไฟจราจรตามแยกตางๆเพ่ิมข้ึน เพ่ือความปลอดภัยบนทองถนนและผูขับข่ี 
5) คุณภาพชีวิต 
- การแกปญหายาเสพติด 
- ควรเพ่ิมบริการทําบัตรประชาชนในชุมชน 
- ปรับปรุง/พัฒนาสนามกีฬาใหไดมาตรฐาน (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
- พัฒนาสวนสาธารณะ (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
- สวนสาธารณะ สนามกีฬา หองน้ํา เครื่องออกกําลังกาย ชํารุดทรุดโทรมมาก ควรซอมแซม 
- การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  
- การชวยเหลือสงเคราะหผูยากไร 
- การติดตั้งกลองวงจรปดใหครอบคลุม หลายจุดในพ้ืนท่ีเสี่ยงตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสินของประชาชนและเพ่ือสรางคุณภาพชีวิตท่ีดี และความม่ันใจในการอยูรวมกันในแตละชุมชนของ
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล 

- การเพ่ิมชองทางในการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
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6) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
- การจัดการเรื่องขยะในบางพ้ืนท่ี และการบริหารเวลาในการเก็บขยะในแตละพ้ืนท่ี 
- การกําจัดขยะ การเพ่ิมปริมาณถังขยะ  เพ่ิมคนจัดเก็บขยะ 

 - การรณรงคเรื่องการคัดแยกขยะในครัวเรือน 
 - ปลูกตนไมใหเพ่ิมมากข้ึน เชน ตนศรีตรัง 

7) การบริหารองคกร 
- การมีปฎิสัมพันธการบริการท่ีดีแกบุคคลท่ีไปติดตอ 
- การเพ่ิมประชาสัมพันธภาคสนามใหมากข้ึน 

 - อาคารสํานักงานเทศบาลมีความคับแคบและมีหลังคาท้ังรถยนตและรถจักรยานยนต 
 
 
3. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  

-การจัดระเบียบการดูแลเรื่องการจอดรถจักรยานยนตในตลาดสดเทศบาลนครตรังจะจอดเต็มพ้ืนท่ี
ถนน คือ ใหเวนพ้ืนท่ีถนนใหรถผานไดงายกวานี้ เพราะถนนมีรถจอดเต็มลน เหลือทางใหรถวิ่งไดแคบมาก 

-ควรไมใหจักรยานยนตเขาไปในตลาดตอนเชา ควรงดการขับข่ีเขาไปซ้ือของเพราะตลาดมันแออัดอยู
แลว ไมควรใหรถจักรยนตขับเขามา บางคนซ้ือของบนรถเลย ข้ีเกียจลงจากรถ 

-ใหมีการสรางทางดวน ระหวางสี่แยกทาจีน-ถนนทากลาง เพ่ือชวยระบายรถติด 
-สงเสริมสนับสนุนแผนกิจกรรมชุมชนใหมีงบการจัดประชุมกรรมการและสมาชิกชุมชนเดือนละครั้ง 

และอบรมอาชีพตามความตองการและเหมาะสมกับสภาพชุมชน เพ่ือใหเกิดประโยชนตอประชาชน และเพ่ิม
ประสิทธิภาพตอการพัฒนาชุมชน 

-อยากใหทําลานสเก็ตสําหรับเยาวชน เพราะเห็นเด็กๆเลนอยูขางถนน 
-อยากใหปดก้ันทางบริเวณแยกจําป(หนาเซเวนทางไปสังขวิทย)เพราะจุดนั้นเกิดอุบัติเหตุบอยมาก

นาจะปดก้ันทางท่ีใหรถรอเลี้ยว เพราะบริเวณนั้น มีไฟแดงใกลๆดวย จะดีมาก 
-เก็บขยะควรจะเก็บอยาใหดึกนัก ขางบานไปเก็บตี 1 ครึ่ง รบกวนเวลานอน ถาเปนไปไดควรจะเก็บ

หัวคํ่าไดจะดี 
-การจัดการขยะมูลฝอย ควรจัดสรรถังขยะแยกประเภทตามจุดของชุมชน ใหมีปริมาณมากกวาเดิม 

และเพ่ิมการบริการรถเก็บขยะ เพ่ือไมใหขยะลน 
-ใหพอคาแมคาปดของท่ีขายเพ่ือปองกันเชื้อโรค 
-จัดระเบียบสังคม ตลาด จัดระบบควบคุม รานอาหารใหถูกหลักอนามัย รานกาแฟ ทอดปาทองโก/

น้ํามันดํามาก ควรลงไปดูแลไมตองแจงลวงหนา 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
กําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลโดยการใชแบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ

เทศบาลนครตรัง (ดังปรากฏในภาคผนวก) 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  
กําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลโดยการใชแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลนครตรัง (ดังปรากฏในภาคผนวก) 
 
2.3 การลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา 

กําหนดใหมีการลงพ้ืนท่ี อยางนอยรอยละ 15 ของโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรัง เพ่ือติดตามและ
ประเมินผลโดยการใชแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง (ดังปรากฏใน
ภาคผนวก) 
 

2.4 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังกําหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1) กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      (1) การติดตามและประเมินผลในระหวางดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดใหรายงานผล
การดําเนินการเปนประจําทุกเดือน เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาในการดําเนินงานวามีผลสําเร็จเพียงใดเม่ือ
เปรียบเทียบกับเปาหมาย และปญหาอุปสรรคท่ีทําใหการดําเนินงานลาชา 
      (2) ลงพ้ืนท่ีเพ่ือติดตามและประเมินผลโครงการ ตามความพรอมและการดําเนินงานของแตละ
โครงการฯ อยางนอยรอยละ 15 ของโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรัง  
      (3) การติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้นแผนพัฒนาฯ เปนการติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จ
สิ้นแผนพัฒนาฯ ในแตละปงบประมาณ (รอบ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) เพ่ือใหทราบถึง
ผลสัมฤทธิ์ในการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ปญหา และอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รวมถึงความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีไดรับจากผลของการพัฒนา เพ่ือนําผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับ
แผนพัฒนาทองถ่ินใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิผล และตอบสนองตอปญหาความตองการ
ของประชาชนในระดับพ้ืนท่ีไดอยางแทจริง 

     (4) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 

 
 2) ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึน และนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนของเทศบาลนครตรัง 
 3) ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริงใน
เทศบาลนครตรังมาปฏิบัติงาน 
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 4) ความกาวหนา (Progress) กรอบความกาวหนาของกิจกรรม/โครงการตาง ๆท่ีกําหนดไว  
 5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธระหวางผลผลิตท่ีไดรับกับ
ทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาเทศบาลนครตรัง ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน 
ระยะเวลา เปนตน 
 6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธ  ผลผลิต และ
ผลกระทบ (Outcome  Output and Impact) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได
เฉพาะเชิงคุณภาพ  และผลในระยะยาว ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข 
เปนตน 
 7) ความคุมคา (Worthiness) เปนการใชและบริหารจัดการทรัพยากร ท้ังคน เงิน เครื่องมือ และ
เทคโนโลยี เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด สอดคลองกับเปาหมายท่ีวางไว  
 
 กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของเทศบาลนครตรังท้ังในระดับชุมชน และอาจรวมถึงอําเภอเมืองตรังและจังหวัดตรัง
ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
 

2.5 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังสามารถกําหนดเครื่องมือท่ีใชใน 
การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปนอยางยิ่ง
ท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลนครตรัง 
 2) การสํารวจ (surveys) การสังเกต (observation) และสัมภาษณ (Interview) เพ่ือประเมินความ
คิดเห็น การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการ
สํารวจไวเปนหลักฐาน 
 

2.6 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล  
 1) แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2565  ซ่ึงใหทุกหนวยงานรายงานกองยุทธศาสตรและงบประมาณ ทุกเดือน เม่ือดําเนินการโครงการแลว
เสร็จใหแตละสํานัก/กอง สรุปผลโครงการสงกองยุทธศาสตรและงบประมาณ เพ่ือนํามาสรุปผลโครงการใน
ภาพรวม 
 2) แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2565  ซ่ึงคณะกรรมการติดตามฯ และคณะอนุกรรมการฯ ไดลงพ้ืนท่ีติดตาม โครงการ ประจําป
งบประมาณ 25565  จํานวน  19  โครงการ และ สรุปผลการติดตามฯแตละโครงการฯ  

3) แบบสํารวจความพึงพอใจผูรับบริการตอผลการดําเนินงานเทศบาลนครตรัง   ประจาํป พ.ศ. 2565  

ซ่ึงจะใชในการติดตามประเมินผลในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยกองยุทธศาสตรและงบประมาณจะเปน
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ผูดําเนินการ โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถามในเดือน กรกฎาคม – กันยายน 2565 เพ่ือสรุปผลการ

ดําเนินงานความพึงพอใจในภาพรวมของเทศบาลนครตรังในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของ

โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลนครตรัง ท้ัง 6 ยุทธศาสตร  โดยแบง

ขอบเขตการติดตามประเมินผลออกเปน 3 ลักษณะ คือ 

  (1) ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย ไดแก ประชาชนผูรับบริการภายในเขตเทศบาลนครตรัง โดย
ประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในภาพรวม 
โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ตามสูตรการคํานวณทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ดังนี้ 
 
    n     =        N 
       1+N (e)2 
    e     =     คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได (รอยละ หรือ เปอรเซนต) 
    n     =     ขนาดของกลุมตัวอยาง หรือ ขนาดของกลุมประชากรตัวอยาง 
    N     =     ขนาดของประชากร 
 
 ขอมูลประชากร ณ เดือนสิงหาคม 2565 ประชากรในเขตเทศบาลนครตรังมีจํานวน 55,601 คน และ
ตองการใชระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 0.05 ดังนั้นจึงคํานวณขนาดกลุม
ประชากรไดดังนี ้
    n     =       55,601 
              1+55,601 (0.05)2 

    n     =     397.14 

 

 ดังนั้น จะทําการเก็บแบบสอบถามกลุมตัวอยาง จํานวน 397 คน โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถาม
ในเดือน กรกฎาคม – กันยายน 2565  และสรุปผลความพึงพอใจนําเสนอคณะผูบริหารและคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเทศบาลนครตรัง 
  (2) ขอบเขตการติดตามประเมินผล โดยครอบคลุมการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
ของโครงการท้ัง 6 ยุทธศาสตรการพัฒนา รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของทุกหนวยงานใน
สังกัดเทศบาลนครตรัง 
  (3) ขอบเขตดานระยะเวลา ไดมีการติดตามประเมินผลความพึงพอใจในรอบปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จํานวน 1 ครั้ง โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถามในเดือน กรกฎาคม – กันยายน 2565 
 
 การวิเคราะหขอมูล  ใชสถิติเชิงพรรณนา  ประกอบดวย 

1) ลักษณะแบบประเมินเปนการตรวจสอบรายการ (Check List) ใชวิธีการวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ี
ใช คือ หาคาความถ่ี (Frequency) แลวสรุปเปนคารอยละ (Percentage) 
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 2) ลักษณะแบบประเมินแบบมาตรประมาณคา Rating Scale มี 5 ระดับ มีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
  5   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจมากท่ีสุด 
  4   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจมาก 
  3   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจปานกลาง 
  2   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจนอย 
  1   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจนอยท่ีสุด 
  
 3) การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช คือ ใชวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean: M) สําหรับการแปลผลขอมูลใช
เกณฑคาเฉลี่ยตามแนวคิด ของเบสท (Best. 1997) โดยกําหนดคาอันตรภาคชั้น น้ําหนักคะแนนในการแบงชวง
ชั้น 5 ระดับ ดังนี้คือ 
  คาเฉลี่ยตั้งแต 4.51 - 5.00 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจมากท่ีสุด 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 3.51 - 4.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจมาก 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 2.51 - 3.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจปานกลาง 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.51 - 2.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจนอย 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.00 - 1.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจนอยท่ีสุด 

 คาคะแนนเฉลี่ย ไดจากผูท่ีประเมินความพึงพอใจซ่ึงเปนผูไดรับบริการ 

สําหรับแบบสํารวจความพึงพอใจผูรับบริการตอผลการดําเนินงานเทศบาลนครตรัง ประจําป พ.ศ. 
2565 จะแบงออกเปน 3 สวน ไดแก 

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  สวนท่ี 2 การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง 

สวนท่ี 3 ปญหาและขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

 

 ท้ังนี้  แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2565(ท้ังแบบรายงานประจําเดือนและลงพ้ืนท่ีฯ) และแบบสํารวจความพึงพอใจผูรับบริการตอผลการ

ดําเนินงานเทศบาลนครตรัง ประจาํป พ.ศ. 2565 ซ่ึงจะใชในการติดตามประเมินผลในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ปรากฏดังภาคผนวก  
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

การวิเคราะหการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังในครั้งนี้ ประกอบไปดวย การพิจารณา
ใหคะแนนโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และการสํารวจความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานของเทศบาลนครตรังจากประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง  โดยมีรายละเอียดผลการวิเคราะห
ดังตอไปนี ้
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น   
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 เรื่อง  แนวทางการปฎิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19  สิงหาคม  2565 เรื่อง  ซักซอม
แนวทางปฎิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธาณะหรือกิจกรรม
สาธาณะ (ดังปรากฏในภาคผนวก) กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ท้ัง 
11 คน ใหตอบแบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และแบบ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 90 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย และฝายแผนงานและ
งบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลความสอดคลองของยุทธศาสตรกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน และความสอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใชคารอยละ (Percentage) และ
คาเฉลี่ย (Mean) สรุปผลดังตอไปนี้ 

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร   

ตารางท่ี 10  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

ท่ีได 
1.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 17.64 
2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 17.55 
3.  ยุทธศาสตรประกอบดวย 60 54.27 
      3.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 9.09 
      3.2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 9.00 
      3.3  ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 9.00 
      3.4  วิสัยทัศน (5) 4.73 
     3.5  กลยุทธ (5) 4.45 
      3.6  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.45 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 4.64 
      3.8  แผนงาน (5) 4.55 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4.36 

รวมคะแนน 100 89.46 
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จากตารางท่ี 10 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวาจากจํานวน
เต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 89.46 คะแนน คิดเปนรอยละ 89.46 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาล
นครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 

1.2 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

ตารางท่ี 11  ผลการประเมินขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
น้ําหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียท่ีได 
n = 11 

1. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 20 17.64 

(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน 
ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/ 
การปกครอง เชน เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

(3) 2.82 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวน
ประชากร และชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.82 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(2) 1.82 

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง 
การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 1.82 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2) 1.82 

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน 
สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 1.82 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.64 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
หรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 1.82 

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนิน 
การประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) 2.27 
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จากตารางท่ี 11 คะแนนประเมินขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พบวา
จํานวนเต็ม 20 คะแนน  ไดคะแนน 17.64 คะแนน คิดเปนรอยละ 88.20 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับ
ดีมาก 
 

1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ตารางท่ี 12  คะแนนประเมินการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
น้ําหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียท่ีได 
n = 11 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 20 17.55 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ Thailand 4.0 

(5) 4.18 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนา
ทองถ่ิน 

(3) 2.82 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(3) 2.55 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(3) 2.64 

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3) 2.73 

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวย
เทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงาน  ไดแก  
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน)  
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 2.64 

จากตารางท่ี 12 คะแนนประเมินการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ พบวา จํานวนเต็ม 20 คะแนน   
ไดคะแนน 17.55 คะแนน คิดเปนรอยละ 87.75 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 
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1.4 ยุทธศาสตร 
ตารางท่ี 13  คะแนนประเมินยุทธศาสตร 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียที่ได 
n = 11 

3. ยุทธศาสตร ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 60 54.27 

3.1 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

สอดคลองกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอมของทองถิ่น ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกบัยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

(10) 9.09 

3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอมของทองถิ่น 
และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารฐัแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand 4.0 

(10) 9.00 

3.3 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

สอดคลองกบัแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรฐับาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป และThailand 4.0 

(10) 9.00 

3.4 วิสัยทศัน วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองการจะ
เปนหรอืบรรลุถงึอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกบัโอกาสและศกัยภาพที่เปน
ลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นและสัมพันธกบัโครงการพัฒนา 

(5) 4.73 

3.5 กลยุทธ 
 

แสดงใหเห็นชองทาง  วธิีการ ภารกิจหรือส่ิงที่ตองทําตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงให
เห็นถงึความชัดเจนในส่ิงที่จะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 4.45 

3.6 เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอ
กลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุงหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดที่ชัดเจน 

(5) 4.45 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิน่ เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ทีจ่ะนําไปสู
ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(5) 4.64 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายใน
เรื่องใดเรือ่งหนึ่งหรือแผนงานทีเ่กิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความ
ชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถิ่นในแผนพัฒนาทองถิน่ โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5) 4.55 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจังหวดั และ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

(5) 4.36 

จากตารางที่ 13 คะแนนประเมินยุทธศาสตร พบวา จํานวนเต็ม 60 คะแนน  ไดคะแนน 54.27 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.45
แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561  กําหนดแบบใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑ
ท่ีกําหนดไว  และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังไดพิจารณาใหคะแนนแลว  
สรุปผลการพิจารณาไดดังตอไปนี้ 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ  

ตารางท่ี 14  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

ท่ีได 
1.  การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 8.82 
2.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.91 
3.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.27 
4.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 10 9.09 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 55.94 
     5.1    ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.82 
     5.2    กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4.64 
     5.3    เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน 
    นําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 

(5) 4.82 

     5.4    โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 4.64 
     5.5    เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง 
    กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 4.45 

     5.6    โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 4.55 
     5.7    โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4.73 
     5.8    โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ 
    ม่ังคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 4.64 

     5.9    งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.73 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.64 
     5.11  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค 
    และผลคาดวาท่ีจะไดรับ 

(5) 4.55 

     5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4.73 

รวมคะแนน 100 92.03 

จากตารางท่ี 14 คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวา จากจํานวนเต็ม 
100 คะแนน ไดคะแนน 92.03 คะแนน คิดเปนรอยละ 92.03 แสดงใหเห็นวา โครงการของเทศบาลนครตรัง 
ถือวาไดดําเนินงานโครงการสอดคลองอยูในระดับดีมาก 
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2.2 การสรุปสถานการณพัฒนา  

ตารางท่ี 15  คะแนนประเมินการสรุปสถานการณพัฒนา 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอ
การพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ
, ดานสังคม,ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10 8.82 

 จากตารางท่ี 15 คะแนนประเมินการสรุปสถานการณการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน  ไดคะแนน 8.82
คะแนน คิดเปนรอยละ 88.20 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 

2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ตารางท่ี 16  คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การประเมินผล 
การนําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขตางๆ เพื่อนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การ
วัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามที่
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไร 
จํานวนทีไ่มสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่
ไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนนิการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

10 8.91 

จากตารางท่ี 16 คะแนนประเมินการสรุปสถานการณการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน  ไดคะแนน 8.91
คะแนน คิดเปนรอยละ 89.10 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 
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2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ตารางท่ี 17  คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคๆ มาใชเพื่อวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่
ดําเนินการในพื้นทีน่ั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวตัถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดาํเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนนิการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 9.27 

จากตารางท่ี 17 คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ พบวา จํานวนเต็ม 10 
คะแนน  ไดคะแนน 9.27 คะแนน คิดเปนรอยละ 92.70 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
ตารางท่ี 18  คะแนนประเมินแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา

 ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

แผนงานและ
ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพฒันาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis /Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีพื้นที่ติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับ 
การแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10 9.09 

จากตารางท่ี 18 คะแนนประเมินแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน   
ไดคะแนน 9.09 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.90 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 
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2.6 โครงการพัฒนา 

ตารางท่ี 19  คะแนนประเมินโครงการพัฒนา 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5. โครงการพัฒนา ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 60 55.94 
5.1 ความชดัเจนของ
ชื่อโครงการ 
 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพฒันาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและดําเนนิการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุงไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(5) 4.82 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.64 

5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนาํไปสูการตัง้
งบประมาณไดถูกตอง 
 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน สามารถระบุจาํนวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนนิงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนีจ้ะทําทีไ่หน เร่ิมตนในชวงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

(5) 4.82 

5.4 โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร 20 ป 
 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (3) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความ
เสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดลุและพฒันาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยนื 
 

(5) 4.64 

5.5 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาต ิ
 

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบบั
ที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางพฒันา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบัติให
เกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจงัใน 5 ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปน
เปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพฒันา (1) การยกระดบั
ศักยภาพการแขงขันและการหลดุพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพือ่สราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) 
การบริหารราชการแผนดินที่มปีระสิทธิภาพ 

(5) 4.45 
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 ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสนิคาไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร
เทคโนโลยชีีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.55 

5.7 โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจงัหวัดที่ไดกําเนิดข้ึน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจงัหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ
เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนเปน
ปจจุบนั 

(5) 4.73 

5.8 โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมัน่คง มั่ง
ค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลัก
ประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดาํเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงทีป่ระชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพือ่ใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมลีักษณะที่จะให
ทองถ่ินมีความมั่นคง มัง่ค่ัง ยั่งยนื เปนทองถ่ินที่พัฒนาแลวดวยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 4.64 

5.9 งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตองคํานึงถึงหลักสาํคัญ 5 ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสทิธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 4.73 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(5) 4.64 

5.11 มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผล 
ที่คาดวาจะไดรับ 
 
 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสทิธิผล (effectiveness) ใช
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพงึพอใจ การ
กําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่
ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 
 
 

(5) 4.55 
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จากตารางท่ี 19 คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวา จากจํานวนเต็ม 60 
คะแนน ไดคะแนน 55.94 คะแนน คิดเปนรอยละ 93.23 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือ
วาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 

3. การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําป พ.ศ. 2565  จากการสอบถาม
ประเมินความพึงพอใจ จํานวน 397 คน  สรุปผลการประเมินแบงออกเปน 3 สวน รายละเอียดดังนี้ 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตารางท่ี 20 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ - ชาย 

- หญิง 
142 
255 

35.61 
64.39 

รวม 397 100 
2. อายุ - ต่ํากวา 20 ป 

- 20 – 30 ป 
- 31 – 40 ป 
- 41 – 50 ป 
- 51 – 60 ป 
- มากกวา 60 ป 

19 
81 
65 
127 
52 
53 

4.79 
20.40 
16.37 
31.99 
13.10 
13.35 

รวม 397 100 
3. การศึกษา - ประถมศึกษา 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
- อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
- ปริญญาตรี 
- สูงกวาปริญญาตรี 
- อ่ืนๆ  

49 
85 
65 
138 
25 
35 

12.34 
21.41 
16.37 
34.76 
6.30 
8.82 

รวม 397 100 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5.12 ผลที่คาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนนิการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคทีต่ั้งไว การไดผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะตอง
เทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค
ควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลดบัของความสาํเร็จได (3) 
ระบุสิ่งทีต่องการดําเนนิงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและ
สามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (5) 
สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 4.73 
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รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
5. อาชีพหลัก - รับราชการ 

- พนักงานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  
- คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
- รับจาง 
- นักเรียน/นักศึกษา  
- เกษตรกร 
- อ่ืนๆ  

55 
43 
109 
113 
24 
14 
39 

13.85 
10.83 
27.46 
28.46 
6.05 
3.53 
9.82 

รวม 397 100 
 

4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 จากการสอบถามโดยแบบประเมินความพึงพอใจในสวนท่ี 2 - 3  จากประชากรจํานวน 397 คน   
สรุปเปนประเด็นตางๆ ไดดังตอไปนี้ 
สวนท่ี 2  การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง 

ตารางท่ี 21 2.1 ดานการบริหารจัดการ 

รายการพิจารณา 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1)การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม/แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3.94 มาก 

2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมและการ
รายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 

3.95 มาก 

3) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.94 มาก 

4) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 3.88 มาก 

5) โครงการ/กิจกรรม สามารถแกไขปญหา/ตอบสนองความตองการของประชาชน
และประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

3.89 มาก 

6) ภาพรวมในการใหบริการของเทศบาล 3.98 มาก 

  (6.1) ระบบการบริการ เชน ความรวดเร็ว ตรงตอเวลา เปนธรรม ฯลฯ 4.02 มาก 

            (6.2) บุคลากร เชน ความสุภาพ ความกระตือรือรน การแกปญหา ฯลฯ 3.99 มาก 

            (6.3) การมีสวนรวม ของประชาชน เชน การจัดประชุมกลุมเพื่อรับฟงความ
คิดเห็น การเปดชองทางรับฟงความคิดเห็น ฯลฯ 

3.89 มาก 

            (6.4) การรับรูขอมูลขาวสาร เชน ความสะดวกในการเขาถึงขอมูล ขาวสาร 
การเปดเผยขอมูลขาวสาร ฯลฯ 

4.01 มาก 

รวมคาเฉลี่ย 3.95 มาก 

จากตารางท่ี 21 สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง

ดานการบริหารจัดการ ท้ังหมด 6 รายการพิจารณา  เทากับ 3.95 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก   
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ตารางท่ี 22  2.2 ดานการใหบริการสาธารณะในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาล 

รายการพิจารณา 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1)การบริการของดานท่ัวไป เชน งานทะเบียนราษฎรและบตัร การบริการดานการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมการ

ทองเที่ยว ฯลฯ 

4.06 มาก 

2)การบริการการเงินการคลัง เชน การประชาสัมพันธและการใหบริการชําระภาษี  

การจัดเก็บภาษีที่เปนธรรม การใหบริการแจงรับเช็ค การใหบริการซื้อแบบแปลนของ

เทศบาล การใหบริการจดทะเบยีนเทศพาณชิย ฯลฯ 

3.98 มาก 

3)การบริการดานประชาสัมพันธ เชน การประชาสัมพันธตามชองทางตางๆ(เว็บไซต

เทศบาล Facebook:PR Nakorntrang  นางฟาสาร รายงานประจําป) เสียงตามสาย 

ฯลฯ 

4.07 มาก 

4)การบริการดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน การขออนุญาตกอสราง ดัดแปลง ร้ือถอน 

เคลื่อนยาย ใช/เปลี่ยนการใชอาคาร การกอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนน ทางเทา ทาง

ระบายน้ํา ฯลฯ การดูแลระบบไฟฟาสองสวาง การดูแลรักษาและปรับปรุงภูมิทัศน การ

ดูแลสวนสาธารณะ การดูแลการจราจร  ผังเมือง ฯลฯ 

3.91 มาก 

5)การบริการดานการศึกษาและศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น เชน การจัดการศึกษาใน

ระบบ นอกระบบ กิจกรรมสงเสริมการศาสนา ศิลปวฒันธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

จริยธรรม กิจกรรมกีฬาและนนัทนาการ กิจกรรมเด็กและเยาวชน การใหบริการสถานที่

ออกกําลังกาย ฯลฯ 

4.00 มาก 

6)การบริการดานสวัสดิการสังคม เชน สวัสดิการแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส 

ผูประสบภัยพิบตัิตาง ๆ การรับความชวยเหลือการแกไขปญหาความยากจน  

การสงเสริมและสนับสนนุอาชีพ การสงเสริมกิจกรรมนันทนาการทุกวัย กิจกรรมการ

สรางความเขมแข็งของชุมชน  การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ

ผูดอยโอกาส ฯลฯ 

4.01 มาก 

7)การบริการดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม เชน การปองกันและควบคุม

โรคติดตอ การเก็บขนขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การรักษาความสะอาดในพืน้ที่ การ

แกไขเหตุเดือดรอนรําคาญ การจัดระเบียบการขายสินคา  การอนามัยฯลฯ 

3.99 มาก 

8)การใหบริการของสถานธนานุบาล (โรงรับจํานํา) 

 

3.96 มาก 

รวมคาเฉลี่ย 4.00 มาก 
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จากตารางท่ี 22 สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง

ดานการใหบริการสาธารณะในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาล ท้ังหมด 8 รายการพิจารณา  เทากับ 4.00 ซ่ึงอยูใน

ระดับความพึงพอใจมาก   
 

 

สวนท่ี 3  ปญหาและขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

ประเด็นปญหา ขอเสนอแนะ/ความคิดเห็น 

1.ดานภูมิทัศน/ถนน/การจราจร -อยากใหเทศบาล เพ่ิมเสนถนน ท่ีมีการปลูกกลวยไม  ตามเกาะ
กลางถนน ใหมากยิ่งข้ึน 
-ปรับปรุงถนนสายดานขางสนามกีฬากลาง/การจราจรชวงเชาบาง
วันในวันฝนตกบางแยกไมมีไฟสัญญาณ/ไมมีจราจร 
-ปญหาท่ีก้ันทางรถไฟทางไปวัดคลองน้ําเจ็ด พอลงแลวไมปรับข้ึน
โดยอัตโนมัติ ท้ังๆท่ีขบวนรถไฟแลนผานไปตั้งนานแลว ทําให
การจราจรติดขัดมากๆ เพราะรถผลัดกันแลนทีละฝง 
-ปญหาการจราจรติดขัด 
-ปายสัญลักษณชัดเจนดี 
-พ้ืนถนนไมเรียบ 
-ดานการจราจร มีท้ังคนท่ีฝาไฟแดง/สัญญาณไฟบางพ้ืนท่ีใชไมได/
ไมสะดวกในการเดินทาง 
-พ้ืนท่ีสาธารณะควรปรับปรุงใหดีกวานี้ ควรท่ีจะเปนพ้ืนท่ีสีเขียว
หรือท่ีผอนคลายจริงๆ 
-อยากใหแกไขบางพ้ืนท่ีถนนขรุขระและอันตรายมาก 
-ในการปรับปรุงถนน ควรทํางานใหรวดเร็ว เพราะรบกวนการนอน
ของชาวบาน 
-ปรับปรุงเกาะกลางและภูมิทัศน 

2.ดานขยะ/ความสะอาด/สุขลักษณะ -อยากหาวิธีการจัดการขยะอยางเรงดวน 
-ควรมีการฉีดลางบนถนนท่ีมีคราบสกปรกจากถังขยะหลังเก็บขยะ
เรียบรอยแลว 
-การเก็บขยะควรจัดบริการถังขยะดวย 
-การทําความสะอาดในสถานท่ีตางๆใหสะอาด 
-ควรดูแลเรื่องหมาจรจัด ใหเขาไดมีท่ีอยูท่ีกิน และไดรับการรักษา
เวลาเจ็บปวย 
-ควรสรางหองน้ําในพ้ืนท่ีสาธารณะ เพราะออกจากบานแลวไมมี
หองน้ํา/ความสะอาด เชน หนาโรงพยาบาลตรัง ควรจะมีการลาง
ถนนและคูระบายทุกเดือน 
-ควรปรับปรุงความสะอาดโดยเฉพาะหองน้ําในตัวอาคาร
อเนกประสงค 
-ดานขยะ บริเวณถนนขยะบางพ้ืนท่ีสกปรกและสงกลิ่นเหม็น 
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ประเด็นปญหา ขอเสนอแนะ/ความคิดเห็น 

-ชวยจัดการเรื่องสุนัขใน ซ.18 ถ.หวยยอด 
-อยากใหมีการฉีดพนยุงบอยๆ 
-ขยะลนถัง 

3.ดานการใหบริการ -การใหบริการแกประชาชนตองบริการดวยความเต็มใจไมใชแค
หนาท่ี 
-ควรปรับการบริการเวลาประชาชนไปขอความชวยเหลือ 
-การใหการบริการของเจาหนาท่ีแนะนําตางๆควรใหบริการอยาง 
“สุภาพ” ใจเย็น และไมใสอารมณ 
-บริการด ี

4.ดานการบริหาร -บริหารดีมากๆ 
-การบริหารราชการในสวนของงบประมาณ มีความลาชา ควรมีการ
กํากับดูแลอยางใกลชิด ตอเนื่องใหเปนไปตามปฏิทินการปฏิบัติงาน 
-ควรมีจุดบริการ one stop service 
-อยากใหนายกฯออกพ้ืนท่ีพบประชาชนบอยๆ 
-ในการทํากิจกรรมทุกกิจกรรมควรสํารวจขอมูลใหละเอียดทุกดาน 
จึงวางแผนงานดําเนินการ 
-ดูแลประชาชนใหท่ัวถึง 
-ขอขอบคุณเทศบาลท่ีดูแลประชาชนของทานไดเปนอยางดี  

5.ดานสาธารณสุข -ควรปรับปรุงดานบุคลากรฝายอสม.ชมุชน ทํางานไมท่ัวถึงไมมี
คุณภาพ 
-พัฒนา อ.ส.ม. ใหดีกวานี้ 
-อยากใหใสใจผูปวย 
-ดูแลรักษาพยาบาลดี 

6.ดานการศึกษา -จัดทําศูนยการเรียนรูเฉพาะทางของเด็กๆ 
-อยากไดเมืองของเลนจําลองอาชีพตางๆ 
 

7.ดานอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ปรับปรุงกับหองน้ําผูสูงอายุในตลาดสดเทศบาล 
-การรองเรียนแกไขปญหาตางๆ 
-Thank you for all you do to support the international 
community in Trang. ขอบคุณท่ีสนับสนุนชาวตางประเทศท่ีอยู
ใน จ.ตรัง 
-ไฟสองสวาง ตามสี่แยกบางจุดไมมี เชน แยกวังตอ สุนัขจรจัดเยอะ
มาก ตลาดชินตาไมมีหนวยงานมาแกไข แจงปศุสัตว กอไมรับเรื่อง 
ไมมาดูแลท้ังท่ีเปนหนวยงานท่ีเก่ียวของโดยตรง และท่ีจอดรถ
สําหรับปะชาชนท่ีไปติดตองานเทศบาลรถยนต ไมมีท่ีจอดเลย มีแต
รถเจาหนาท่ี 
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ประเด็นปญหา ขอเสนอแนะ/ความคิดเห็น 

7.ดานอ่ืนๆ (ตอ) -ตองการใหเทศบาลสรางจุดเดนใหสมกับเทศบาลนคร 
-กําชับการแตงกายของบุคลากรใหเปนไปในแนวเดียวกันในแตละ
วัน 
-อยากใหมีสนามเด็กเลนเพ่ิมเติม 
-การซอมแซมอุปกรณตางๆในหองน้ําใหพรอมใชงาน 
-อยากใหพัฒนาตลาดให สะอาด นาเดิน/นาสนใจมากกวานี้ 
-เรื่องของไฟการใหความสวางบริเวณถนน เพ่ือการมองเห็นท่ีชัดเจน
ในยามคํ่าคืนควรติดใหทุกพ้ืนท่ี 
-การจอดรถตลอดแนว โดยเฉพาะหนาตลาดสด จอดรถซอนคัน 
จอดในท่ีหามจอด 
-ขาวสาร สื่อถึงประชาชนไดอยางดี 
-ควรเพ่ิมท่ีจอดรถสําหรับผูพิการ เจาหนาท่ีของเทศบาลไมควรนํารถ
สวนตัวไปจอด และควรจัดระเบียบท่ีจอดรถสําหรับพนักงาน 
-กํากับ/ดูแล ท่ีออกกําลังกายท่ีไดมาตรฐาน กําจัดตนหญา ก่ิงไม 
ใบไม หมาจรจัด ทางเดินในสวนสาธารณะ(สวนทับเท่ียง,สระกะพัง
สุรินทร,เขาแปะชอย) เพ่ือความปลอดภัยและทรัพยสินของผูมาใช
บริการ 

   

5. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

5.1 ผลการพิจารณาใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง  
5.1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากตารางท่ี 10 

คะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากจํานวนเต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 
89.46 คะแนน คิดเปนรอยละ 89.46 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในเกณฑท่ีดีมาก 
 5.1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากตารางท่ี 14 
คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากจํานวนเต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 
92.03 คะแนน คิดเปนรอยละ 92.03 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในเกณฑท่ีดีมาก 
 

5.2 ผลจากการวิเคราะหแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 
ประจําป พ.ศ. 2565  จากการสอบถามประเมินความพึงพอใจ จํานวน 397 คน  สรุปผลการประเมิน โดยมี
รายละเอียด ดังตอไปนี้ 

 5.2.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จากตารางท่ี 20  สรุปได ดังนี้ 

เพศ  สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 255 คน คิดเปนรอยละ 64.39 และเพศชาย จํานวน 142  คน คิดเปนรอยละ 
35.61 
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อายุ  สวนใหญ มีอายุระหวาง 41 – 50 ป จํานวน 127 คน คิดเปนรอยละ 31.99 รองลงมา คือ อายุระหวาง 
20-30 ป จํานวน 81 คน คิดเปนรอยละ 20.40  และนอยท่ีสุด คือ อายุต่ํากวา 20 ป จํานวน 19 คน คิดเปน
รอยละ 4.79 
การศึกษา  สวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 138 คน คิดเปนรอยละ 34.76 รองลงมา คือ ระดับ
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 21.41 และนอยท่ีสุด คือ สูงกวาปริญญาตรี จํานวน 
25 คน คิดเปนรอยละ 6.30 
อาชีพหลัก  สวนใหญมีอาชีพรับจาง จํานวน 113 คน คิดเปนรอยละ 28.46 รองลงมา คือ อาชีพคาขาย/ธุรกิจ
สวนตัว จํานวน 109 คน คิดเปนรอยละ 27.46 และนอยท่ีสุด คือ เกษตรกร จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 
3.53 

5.2.1 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรังดานการบริหารจัดการ 
จากตารางท่ี 21 

สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง
ดานการบริหารจัดการ รวมท้ังหมด 6 รายการพิจารณา  เทากับ 3.95 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 

ดานบริหารจัดการ ท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับแรก คือ ภาพรวมในการใหบริการ
ของเทศบาล ไดรับความพึงพอใจสูงสุด คือ รอยละ 3.98  รองลงมาคือ การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรู
ขอมูลของโครงการ/กิจกรรม และการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ ความพึง
พอใจ รอยละ 3.95 และการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม/แสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม และ
ความโปรงใสในการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม ไดรับความพึงพอใจ รอยละ 3.94 เทากัน 

 
5.2.2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรังดานการใหบริการ

สาธารณะในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาล จากตารางท่ี 22  
สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลนครตรัง

ดานการใหบริการสาธารณะในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาล ท้ังหมด 8 รายการพิจารณา  เทากับ 4.00 ซ่ึงอยูใน

ระดับความพึงพอใจมาก   

 ดานการใหบริการสาธารณะในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาล ท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับ
แรก คือ การบริการดานประชาสัมพันธ เชน การประชาสัมพันธตามชองทางตางๆ (เว็บไซตเทศบาล 
Facebook:PR Nakorntrang  นางฟาสาร รายงานประจําป) เสียงตามสาย ฯลฯ ไดรับความพึงพอใจสูงสุด คือ 
รอยละ 4.07 รองลงมาคือ การบริการของดานท่ัวไป เชน งานทะเบียนราษฎรและบัตร การบริการดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมการทองเท่ียว ฯลฯ ไดรับความ
พึงพอใจ รอยละ  4.06 และการบริการดานสวัสดิการสังคม เชน สวัสดิการแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส 
ผูประสบภัยพิบัติตางๆการรับความชวยเหลือการแกไขปญหาความยากจน การสงเสริมและสนับสนุนอาชีพ 
การสงเสริมกิจกรรมนันทนาการทุกวัย กิจกรรมการสรางความเขมแข็งของชุมชน  การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส ฯลฯ ไดรับความพึงพอใจ รอยละ 4.01 ตามลําดับ 
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สวนท่ี 4 

สรุปผล ขอสังเกต และขอเสนอแนะ 
1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

เทศบาลนครตรังซ่ึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โดยทุกหนวยงานภายใตสังกัดเทศบาลนครตรังไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ดาน  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 25  โครงการพัฒนาจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ยุทธศาสตร 
จํานวน

โครงการ 

งบประมาณทีต่ั้งไว

(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 1  การพฒันาการศึกษาเพื่อความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 19 126,328,140.00 

ยุทธศาสตรที่ 2  การพฒันาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 55 87,402,320.00 

ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและการพฒันาเมืองอยางมีคุณภาพ 6 52,448,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเที่ยว  
          และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

12 1,835,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          สูความสมดลุอยางยัง่ยืน 

7 7,203,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 6  การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 7 11,469,520.00 

รวมทั้งสิ้น 106 286,685,980.00 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



52 

 

การขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาสูการปฏิบัติ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีงบประมาณท่ีไดรับ
และการเบิกจายงบประมาณ  ดังตอไปนี้ 

ตารางท่ี 26  ผลการเบิกจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565   

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
งบประมาณ (บาท) 

ตั้งไว เบิกจาย 
ยุทธศาสตรที่ 1 19 126,328,140.00 118,022,949.25 
ยุทธศาสตรที่ 2 55 87,402,320.00 82,240,524.08 
ยุทธศาสตรที่ 3 6 52,448,000.00 27,600 
ยุทธศาสตรที่ 4 12 1,835,000.00 973,438.20 
ยุทธศาสตรที่ 5 7 7,203,000.00 1,099,280.00 
ยุทธศาสตรที่ 6 7 11,469,520.00 1,234,565.30 

รวมทั้งสิ้น 106 286,685,980.00 203,598,356.83 
รอยละ 100 71.02 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

จากตารางท่ี 26  โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีท้ังสิ้น 106 โครงการ งบประมาณ 286,685,980 
บาท มีผลการเบิกจาย  203,598,356.83 บาท คิดเปนรอยละ  71.02  และในชวงตนปงบประมาณ พ.ศ.2565 
มีการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จึงการยกเลิกการจัดทําโครงการในบาง
โครงการหรือปรับเปลี่ยนรูปแบบเปนลักษณะ Online 

สัดสวนการเบิกจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตร 
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ตารางท่ี 27  ผลการดําเนินงานจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565   

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
ผลการดําเนินงาน 

แลวเสร็จ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมไดดําเนินการ 
 

ยกเลิกโครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 19 14 1 - 4 
ยุทธศาสตรท่ี 2 55 51 - 2 2 
ยุทธศาสตรท่ี 3 6 1 5 - - 
ยุทธศาสตรท่ี 4 12 9 1 - 3 
ยุทธศาสตรท่ี 5 7 6 1 - - 
ยุทธศาสตรท่ี 6 7 5 1 1 - 

รวมท้ังส้ิน 106 86 8 3 9 
รอยละ 81.13 7.55 2.83 8.49  

 ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

จากตารางท่ี 27  โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีท้ังสิ้น 106  โครงการ  โดยมีโครงการท่ี
ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 86 โครงการ คิดเปนรอยละ 81.13 อยูระหวางดําเนินการ จํานวน  8 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 7.55  ยังไมไดดําเนินการ  จํานวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.83 ยกเลิกโครงการ จํานวน 9 
โครงการ คิดเปนรอยละ 8.49 

สัดสวนผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

เนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จึงมีโครงการท่ี
หนวยงานแจงยกเลิกโครงการ  ดังนี้ 

81% 

8% 

3% 
8% 

แลว้เสรจ็ อยู่ระหว่างดําเนินการ ยงัไม่ไดด้ําเนินการ ยกเลกิโครงการ 
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ตารางท่ี 28  โครงการท่ีหนวยงานแจงยกเลิก ปงบประมาณ พ.ศ. 2565   

ลําดับ โครงการ หนวยงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
1 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง(ยุทธฯ 4) สํานักการศึกษา 200,000 
2 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ(ยุทธฯ 1) สํานักการศึกษา 500,000 
3 โครงการจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปใหม  

(ยุทธฯ 4) 
สํานักการศึกษา 30,000 

4 โครงการฝกอบรมเพ่ิมศักยภาพทางดนตรี(ยุทธฯ 1) สํานักการศึกษา 100,000 
5 โครงการพัฒนากิจการลูกเสือ-เนตรนารีโรงเรียนในสังกัดเทศบาล

นครตรัง(ยุทธฯ 1) 
สํานักการศึกษา 100,000 

6 โครงการฝกอบรมเยาวชนภาคฤดูรอน(ยุทธฯ 2) สํานักการศึกษา 400,000 
7 โครงการจัดงานประเพณีชักพระวัดควนขัน(ยุทธฯ 4) สํานักการศึกษา 200,000 
8 โครงการหองสมุดเพ่ือการเรียนรู (ยุทธฯ 1) สํานักการศึกษา 70,000 
9 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุ เทศบาล

นครตรัง(ยุทธฯ 2) 
กองสวัสดิการ
สังคม 

100,000 

 รวม  1,700,000 

จากตารางท่ี 28 สรุปไดวามีโครงการท่ีหนวยงานแจงยกเลิกโครงการเนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา 
(Covid-19) จํานวน  9  โครงการ  รวมงบประมาณ 1,700,000 บาท ดังนั้น เพ่ือใหโครงการ/กิจกรรมของ
เทศบาลนครตรังยังคงดําเนินการไดตามวัตถุประสงค มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงการใหเหมาะสมกับ
สถานการณ  โดยนําเทคโนโลยีการสื่อสารขอมูลขาวสารรูปแบบตางๆมาใชใหเปนประโยชนมากข้ึนในการจัด
กิจกรรม/โครงการ  และดําเนินกิจกรรมโดยใหเปนไปตามแนวทางการเวนระยะหางทางสังคม (Social 
distancing) เพ่ือลดการแพรระบาดของเชื้อไวรัส 

ตารางท่ี 29  ผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) ผลการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย แลวเสร็จ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

 

ยกเลิก
โครงการ 

ยุทธศาสตรที่ 1 19 126,328,140.00 118,022,949.25 14 1 - 4 
ยุทธศาสตรที่ 2 55 87,402,320.00 82,240,524.08 51 - 2 2 
ยุทธศาสตรที่ 3 6 52,448,000.00 27,600 1 5 - - 
ยุทธศาสตรที่ 4 12 1,835,000.00 973,438.20 9 1 - 3 
ยุทธศาสตรที่ 5 7 7,203,000.00 1,099,280.00 6 1 - - 
ยุทธศาสตรที่ 6 7 11,469,520.00 1,234,565.30 5 1 1 - 

รวมทั้งสิ้น 106 286,685,980.00 203,598,356.83 86 8 3 9 
รอยละ 100 71.02 81.13 7.55 2.83 8.49 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  
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จากตารางท่ี 29 โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มี ท้ังสิ้น 106 โครงการ  งบประมาณ 
286,685,980 บาท มีผลการเบิกจาย 203,598,356.83 บาท คิดเปนรอยละ 71.02 โดยมีโครงการท่ีดําเนินการ
แลวเสร็จ จํานวน 86 โครงการ คิดเปนรอยละ  81.13  อยูระหวางดําเนินการ จํานวน  8  โครงการ คิดเปน
รอยละ 7.55 ยังไมไดดําเนินการ  จํานวน  3  โครงการ คิดเปนรอยละ  2.83 ยกเลิกโครงการ จํานวน 9 
โครงการ คิดเปนรอยละ 8.49 

 สําหรับโครงการท่ียังไมไดดําเนินการ จํานวน 3 โครงการ ไดแก 

 1.โครงการคัดเลือกและเลือกตั้งคณะกรรมการกลุมพัฒนาสตรีและคณะกรรมการบริหารชุมชนในเขต
เทศบาลนครตรัง เนื่องจากมีหนังสือสั่งการจากกระทรวงมหาดไทยขอใหเทศบาลฯเลื่อนการเลือกกรรมการ
ชุมชนออกไปกอน 

 2.โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลนครตรัง เนื่องจากไมสามารถจายเงินสมทบ
กองทุนฯได (ไมเปนไปตามหลักเกณฑของการสมทบเงินกองทุนฯ) 

 3.โครงการปรับปรุงหองสํานักชางเดิมเพ่ือใชปฏิบัติงานกองการเจาหนาท่ี เนื่องจากตองรอใหสํานักชาง
ยายออกไปกอน(สํานักชางปรับปรุงหองใหมยังไมแลวเสร็จ) 

ตารางท่ี 30  ผลการดําเนินงานโครงการงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน 
จํานวน 
โครงการ
/รายการ 

งบประมาณ (บาท) ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย 
กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนินการ
ทางพัสดุ 

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 
ยกเลิก

โครงการ 

 1.กองสวัสดิการสังคม 7 171,000 165,450.00 - - - 7 - 
 2.กองสาธารณสุขฯ 20 16,421,520 253,700.00 - 2 - 17 - 
 3.กองยุทธศาสตรฯ 10 369,400 312,946.00 - - - 9 1 
 4.สํานักชาง 27 59,918,390 1,007,868.30 2 - 1 24 - 
 5.สํานักการศึกษา 24 11,665,800 5,996,000.00 2 1 2 19 - 
6.สํานักปลดัเทศบาล 16 848,000 822,650.00 - 1 - 15 - 
7.กองคลัง 4 438,600 454,380.00 - - - 4 - 
8.กองการเจาหนาที่ 8 3,069,000 212,980.00 1 - - 7 - 

รวมทั้งสิ้น 116 92,901,710 9,225,974 5 5 3 102 1 
รอยละ   9.93 4.31 4.31 2.59 87.93 0.86 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

 

จากตารางท่ี 30 สรุปไดวา โครงการงบลงทุนประจําป 2565 มีท้ังสิ้น 116 รายการ งบประมาณ 92,901,710บาท 
มีผลการเบิกจาย 9,225,974 บาท คิดเปนรอยละ 9.93  (เนื่องจากโครงการงบลงทุนท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณและ
มีเม็ดเงินเปนจํานวนมากยังไมแลวเสร็จจนถึงข้ันการเบิกจาย) โดยมีรายการท่ีอยูในข้ันตอนการกําหนดรูปแบบ 
จํานวน 5 รายการ คิดเปนรอยละ 4.31 ดําเนินการทางพัสดุ จํานวน 5 รายการ คิดเปนรอยละ 4.31 บริหารสัญญา 
จํานวน 3 รายการ คิดเปนรอยละ 2.59 เบิกจายจํานวน 102 รายการ คิดเปนรอยละ  87.93 และยกเลิกรายการ 
จํานวน 1 รายการ คิดเปนรอยละ 0.86 
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ตารางท่ี 31  ผลการดําเนินงานโครงการคางจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564  
       เพ่ือนําไปเบิกจายในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จําแนกตามหนวยงาน  

หนวยงาน 
จํานวน 
โครงการ 
/รายการ 

งบประมาณ (บาท) ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย 
กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนิน
การ
ทาง
พัสดุ 

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 

ยกเลิก
โครงการ 

1.กองสวัสดิการสังคม 1 1,396,500 1,250,000.00 - - - 1 - 
2.สํานักปลดัเทศบาล 4 5,254,000 770,500.00 - - 1 2 1 
3.กองสาธารณสุขฯ 5 61,102,000 3,753,300.00 - - 2 3 - 
4.สํานักชาง 23 459,628,077 21,405,987.00 - 3 5 13 2 
5.สํานักการศึกษา 64 195,221,950 72,876,071.64 1 3 16 43 1 
6.กองยุทธศาสตรฯ 1 100,000 99,580.00 - - - 1 - 

รวมทั้งสิ้น 98 722,702,527 100,155,438.64 1 6 24 63 4 
รอยละ   13.86 1.02 6.12 24.49 64.29 4.08 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

จากตารางท่ี 31  สรุปไดวา ผลการดําเนินการโครงการคางจายป พ.ศ. 2561 – 2564 ซ่ึงมีจํานวน 98 รายการ 
งบประมาณท้ังสิ้น 722,702,527 บาท มีผลการเบิกจาย 100,155,438.64 บาท คิดเปนรอยละ 13.86 จําแนก
ตามข้ันตอน คือ ข้ันตอนกําหนดรูปแบบจํานวน 1 รายการ คิดเปนรอยละ 1.02 อยูในข้ันตอนดําเนินการทาง
พัสดุ 6 รายการ คิดเปน รอยละ 6.12 อยู ในข้ันตอนการบริหารสัญญา จํานวน 24 รายการ  
คิดเปน รอยละ 24.49 อยูในข้ันตอนการเบิกจาย จํานวน  63 รายการ คิดเปน รอยละ 64.29  และยกเลิก
รายการ จํานวน 4 รายการ คิดเปนรอยละ 4.08 

 

1.2 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

 โดยท้ังหมดนี้  ไดกําหนดใหทุกหนวยรายงานผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลโครงการฯ ซ่ึงมีการรายงานผล
การเบิกจาย ผลการดําเนินการ ความสําเร็จตามเปาหมายตัวชี้วัด รวมถึงผลท่ีไดรับท้ังในเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ ดังตารางท่ี 32 
 



57ตารางที่ 32  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2565

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาการศึกษาเพื่อความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน

1 โครงการจัดกิจกรรม

สงเสริมพัฒนาการและ

โภชนาการของเด็กปฐมวัย

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดเทศบาลนครตรัง 

(สํานักการศึกษา)

30,000              12,385.00                 17,615.00             ครั้งที่ 1

ม.ค. 65

ครั้งที่ 2 

ก.ค. 65

เด็กปฐมวัย

รอยละ 100 มี

พัฒนาการและ

โภชนาการครบ

สมบูรณ ตาม

มาตรฐาน

จํานวนผูที่เขารวมกิจกรรมจาก 

ศพด. 2 แหง ดังนี้  (1) คร/ูผดด. 

23 คน (2) เด็ก 284 คน  (3) 

ผูปกครอง 284 คน  คิดเปนรอย

ละ 89.83 ของกลุมเปาหมายที่เขา

รวมทั้งหมด (659)

 (1)คร/ูผดด. ผูปกครอง  มี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

อาหารที่เด็กควรรับประทาน

สามารถจัดอาหารใน

ปริมาณที่เด็กควรไดรับในแต

ละวันอยางถูกตองตามหลัก

โภชนาการและสามารถสอน

ใหบุตรหลานไดออกกําลัง

กายอยางถูกวิธี     (2) เด็ก

ปฐมวัย มีสุขภาพรางกาย

แข็งแรงมีพัฒนาการสมวัย

ในทุกดาน

2 โครงการฝกอบรมเพิ่ม

ศักยภาพทางดนตรี         

(สํานักการศึกษา)

100,000             100,000.00            ธ.ค. 64 - 

มี.ค. 65

1 ครั้ง ยกเลิกโครงการเนื่องจาก

สถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019(Covid-19)

3 โครงการพัฒนากิจการ

ลูกเสือ-เนตรนารีโรงเรียน

ในสังกัดเทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

100,000             100,000.00            พ.ย. 64 - 

มี.ค. 65

จัดคาย

พักแรม จํานวน 

1 ครั้ง

ยกเลิกโครงการเนื่องจาก

สถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019(Covid-19)

แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ

นักเรียนระดับประถม

ศึกษาสังกัดเทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

100,000             74,147.00                 25,853.00             พ.ย. 64 - 

เม.ย. 65

 - ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น

 - ผลการทดสอบ

ทางการศึกษา  

ระดับชาติ ป.3 ป.6 

สูงขึ้น

1.ผูเขารวมโครงการนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปที่ 6 ร.ร.ท.1-

ท.7  จํานวน 368 คน  2. ผลการ

ทดสอบทางการศึกษา O-NET 

วิชาภาษาไทย ลดลง 10.24  วิชา

คณิตศาสตร สูงขึ้น 8.94  วิชา

วิทยาศาสตร ลดลง 6.00 และวิชา

ภาษาอังกฤษ  ลดลง 5.7

1.นักเรียนรอยละ 95 มี

ทักษะและศักยภาพพรอมที่

จะศึกษาตอในระดับ

มัธยมศึกษา

จังหวัดตรังงดการ

ทดสอบ NT  ป

การศึกษา 64

5 โครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา

(สํานักการศึกษา)

64,848,690         59,053,789.45            5,794,900.55         ครั้งที่ 1

พ.ย. - ธ.ค.

64

ครั้งที่ 2

ม.ค. - ก.พ.

65

ครั้งที่ 3

เม.ย. - พ.ค.

65

ครั้งที่ 4 

ก.ค. - ส.ค.

 65

รอยละ 100 ของ

นักเรียนโรงเรียนใน

สังกัดเทศบาลนคร

ตรัง,

ศพด.ทน.ตรัง, ศพด.

วัดควนวิเศษ และ

ศพด.วัดคลองน้ําเจ็ด

รอยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน

ในสังกัดเทศบาลนครตรัง,

ศพด.ทน.ตรัง, ศพด.วัดควนวิเศษ 

และศพด.วัดคลองน้ําเจ็ด

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

นครตรัง,

ศพด.ทน.ตรัง, ศพด.วัดควน

วิเศษ และศพด.วัดคลองน้ํา

เจ็ด  บริหารงบประมาณ

สนับสนุนการศึกษาสําหรับ

นักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ

โอนลด 789,000 

บาท

6 โครงการสื่อสัมพันธ

ครอบครัวสุขสันตศูนย

พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด

เทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

30,000              -                          30,000.00             ก.พ.-65 เด็กปฐมวัย

ผูปกครองและครู

ผูดูแลเด็กรอยละ 

100 เขารวมกิจกรรม

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม (1)เด็ก

ปฐมวัย 382 คน และผูปกครอง 

382 คน คิดเปนคารอยละ 100 

ของผูเขารวมทั้งหมด

เด็กปฐมวัย ผูปกครอง และ

ครอบครัว พรอมทั้งครูผูดูแล

เด็กไดจัดกิจกรรมสราง

สัมพันธภาพที่ดีตอกัน ได

ปลูกฝงระเบียบวินัยแกเด็ก 

และเสริมสรางพัฒนาการ

ตามวัย ภายใตบริบทสังคม

วัฒนธรรมเดียวกัน

จัดโครงการรูปแบบ

ออนไลน 

แตไมใชงบประมาณ
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

7 โครงการอบรม

สัมมนาคณะกรรมการ

สถานศึกษาและชมรม

ผูปกครองของสถานศึกษา

ในสังกัดเทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

100,000             159,620.00                59,620.00             พ.ค. - ส.ค.

 65

คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

 ผูแทนผูปกครอง  

คณะกรรมการบริหาร

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

คณะผูบริหาร 

พนักงานเทศบาล และ

เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 

ไดรวมกิจกรรม   

ฝกอบรมแบบบรรยาย

ไปสัมมนาและศึกษาดู

งาน จํานวน 2 แหง

 กิจกรรมอบรม  มีผูรวมโครงการ 

จํานวน 66 คน คิดเปนคารอยละ 

88.00 ของจํานวนทั้งหมดที่กําหนด

ไวตามเปาหมายของโครงการ

(1.) ผูเขารวมกิจกรรม มีความ

พึงพอใจในระดับดีมากและ

ระดับดี คิดเปนคารอยละ 

97.36  (2.) ผูเขารวมก

กิจกรรมอบรมแบบบรรยาย 

ไดมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับบทบาทบทบาทและ

การมีสวนรวมพัฒนา

การศึกษาทองถิ่นของ

คณะกรรมการสถานศึกษา

และชมรมผูปกครองของ

สถานศึกษา (3) กิจกรรม

สัมมนา มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู และสรางความเขาใจ

ระหวาง องคกร โรงเรียน และ

คณะกรรมการ (4)ศึกษาดูงาน 

จํานวน 2 แหง เกิดอองค

ความรูจากประสบการณจริง 

และการแลกเปลี่ยนเรียนรู

- โอนเพิ่ม 100,000 

บาท

8 โครงการเขาคายเยาวชน

สัมพันธ

(สํานักการศึกษา)

100,000             92,381.00                 7,619.00               ก.พ. - มี.ค.

 65

1 ครั้ง คณะกรรมการสภาเด็กและ

เยาวชนเทศบาลนครตรังและแกน

นําสภาเด็กและเยาวชนเทศบาล

นครตรัง เขารวมกิจกรรม รอยละ 

100

1.เด็กและเยาวชนสามารถ

พัฒนาตนเองเพื่ออยูรวมใน

สังคมอยางสงบสุข  2.เด็ก

และเยาชนเปนคนดี มี

คุณธรรม เกิดความรักความ

สามัคคี และความสัมพันธที่

ดีตอกัน   3.เด็กและ

เยาวชนมีจิตอาสา มีความรู

ความเขาใจในกระบวนการ

ทํางานเปนทีม
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 เบิกจาย ยกเลิก
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อยูระหวาง
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ผลการดําเนินการ

ลํา
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โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

9 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติ

(สํานักการศึกษา)

500,000             500,000.00            ม.ค.-65 1 ครั้ง ยกเลิกโครงการ

เนื่องจากสถานการณ

การแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา 2019

 (COVID – 19)

10 โครงการจัดงาน

วันครู

(สํานักการศึกษา)

80,000              79,950.00                 50.00                   พ.ย. 64 - 

ก.พ. 65

ปละ 1 ครั้ง จัดงาน 1 ครั้ง วันที่ 16 ม.ค. 65 มี

พนักงานครูเทศบาล พนักงานเทศบาล 

บุคลากรทางการศึกษา พนักงาน

เทศบาลผูรับบํานาญ พนักงานครู

เทศบาลผูรับบํานาญ พนักงานจางใน

สถานศึกษาและศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดเทศบาลนครตรัง เขารวมงาน 

จํานวน 250 คน

1. บุคลการทางการศึกษาฯ ได

นอมรําลึกถึงพระคุณครู

2. บุคลการทางการศึกษาฯ เห็น

ถึงความสําคัญของการเปนครู

3. บุคลการทางการศึกษาฯ ดีเดน

ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติและ

เปนแบบอยางใหกับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

4. บุคลการทางการศึกษาฯ มี

ความพึงพอใจมากถึงมากที่สุด 

97.83 %

11 โครงการนิเทศการศึกษาใน

โรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร

ตรัง

(สํานักการศึกษา)

1,000,000          828,072.80                171,927.20            พ.ย. 64 - 

ส.ค. 65

รอยละ 80

ที่เขารวม และพึง

พอใจ

กิจกรรมระยะที่ 1 การติดตามและ

ประเมินผล การบริหารสถานศึกษาใน

โรงเรียนสังกัด เทศบาลนครตรัง จํานวน 

8 โรง 2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ประจําป

การศึกษา 2564 ประกอบดวย ผูบริหาร

ทองถิ่น ผูบริหารการศึกษา ผูบริหาร

สถานศึกษา พนักงานเทศบาล 

ศึกษานิเทศก พนักงานครู พนักงานจาง 

และผูเกี่ยวของ จํานวน 165 คน -  พบวา

 สถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาล

นครตรัง จํานวน 8 โรง 2 ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก มีการบริหารสถานศึกษา สรุปผล 

ดังนี้ ดานที่ 1 การบริหารงานบุคคล 

องคประกอบที่ 1  การวางแผน

อัตรากําลังพนักงานครูและบุคลากร

ทางการศึกษา องคประกอบที่ 2   การ

พัฒนาบุคลากร องคประกอบที่ 3   การ

ประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานครู

และบคลากรทางการศึกษา องคประกอบ

     

   

  

    

  

   

   

    

    

 

   

 

    

  

   

      

   

   

  

     

    

   

 

   

    

    

 

  

      

 

  

     

   

 

   

  

      

   

    

  

   

    

   

   

   

      

  

     

      

   

  

 

   

   

    

    

  

  

 

  

  

  

         

 

    

      

 

      

      

    

    

   

  

 

 

  

    

  

     

     

   

      

  

  

     

  

      

        

      

    

กิจกรรมระยะที่ 1 การติดตามและประเมินผลการบริหาร

สถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง สอดคลองกับ

จุดประสงคขอที่ 1. ผลการศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและ

ความตองการในการบริหารสถานศึกษา สรุปโดยรวม ดังนี้

ดานที่ 1 การบริหารงานบุคคล - พบวา การวางแผน

อัตรากําลังพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนไป

ตามประกาศหลักเกณฑฯ ที่ ก.ท.กําหนดและตามมาตรฐาน

 กําหนดตําแหนง มีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 

กลั่นกรอง การประเมินผลการปฏิบัติงานที่เกิดจาก การ

ปฏิบัติหนาที่ ครบถวนถูกตอง ตรงเวลาที่กําหนด เปนระบบ

 ดานที่ 2 การบริหารงานงบประมาณ - พบวา การจัดทํา

แผนพัฒนาการศึกษาที่มุงเนน คุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษามุงเนนคุณภาพผูเรียนตาม

มาตรฐานการศึกษา เสนอแผนพัฒนาการศึกษาตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา สอดคลองกับนโยบาย มีการ

ประสานงาน มีสวนรวม รวมคิด รวมทํา รวมประเมิน จัดทํา

ฎีกาเบิกจายถูกตอง ครบถวนจัดทําบัญชีระหวางกัน e-LAAS

 มีการลงบัญชีทะเบียนพัสดุครุภัณฑ รายงานพัสดุประจําป

ตอตนสังกัด ไดตามระเบียบพัสดุ ทุกฝายปฏิบัติ

     ดานที่ 3 การบริหารงานทั่วไป มีการแตงตั้ง

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใหสอดคลองกับ

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศคําสั่งและนโยบายตางๆ 

สงเสริม และสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา อาคารสถานที่

 และ สภาพแวดลอม อาหารกลางวัน นม ดานอนามัย 

รวมทั้งกิจกรรมเกี่ยวกับการรักษาสุขภาพ และจัดทําคูมือ

นักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ดานที่ 4 การบริหารงาน

วิชาการ สถานศึกษาเชิญผูเชี่ยวชาญ และตัวแทนประธาน

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเขามาเปนที่ปรึกษา และมี

สวนรวมในการใหคําแนะนํา และนําผลการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา SAR จัดทํา SWOT ประกาศมาตรฐาน ตัว

 ี้ ี่ ํ ใ ั  ใ  ป 
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ที่ 4   การขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 

(เกณฑใหม) องคประกอบที่ 5 การจัดทํา

ขอมูล สถิติการลา การมาปฏิบัติราชการ

 - สรุปผลการบริหารงานบุคคล รอยละ 

98.00 (อันดับ 4)

ดานที่ 2 การบริหารงานงบประมาณ 

องคประกอบที่ 1  การจัดทําแผนพัฒนา

การศึกษาของสถานศึกษาที่มุงเนน

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา องคประกอบที่ 2  การ

ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษา องคประกอบที่ 3  

สถานศึกษาในสังกัดสามารถบริหาร

จัดการดานการเงินและงบประมาณของ

สถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

องคประกอบที่ 4  สถานศึกษาในสังกัด

สามารถจัดทําบัญชีระหวางกันระหวาง

สํานักและสถานศึกษา ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  องคประกอบที่ 5 

สถานศึกษาในสังกัดสามารถบริหารพัสดุ

ของสถานศึกษา ไดอยางมีประสิทธิภาพ -

  สรุปผลการบริหารงานงบประมาณ 

รอยละ 92.80 (อันดับ 2) ดานที่ 3 การ

บริหารงานทั่วไป องคประกอบที่ 1 ดาน

การบริหารทั่วไปของสถานศึกษา -  

สรุปผลการบริหารงานทั่วไป รอยละ 

96.80 (อันดับ 1) ดานที่ 4 การ

บริหารงานวิชาการ องคประกอบที่ 1  

การกําหนดมาตรฐาน /ตัวชี้วัด / ตัวบงชี้

คุณภาพผูเรียนของสถานศึกษา 

องคประกอบที่ 2  การประเมินคุณภาพ

ผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา องคประกอบที่ 4  การ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูเรียน

อยางตอเนื่อง องคประกอบที่ 5  การ

บริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษา 

สรุปผลการบริหารงานวิชาการ รอยละ 

94.20  (อันดับ 3) กิจกรรมระยะที่ 2 จัด

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ และศึกษาดู

งานปจจัยการบริหารสถานศึกษา (4 งาน)

 ที่สงผลตอคุณภาพการศึกษาฯ   2.1 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานที่ 2 

 

   

  

      

   

    

  

   

    

   

   

   

      

  

     

      

   

  

 

   

   

    

    

  

  

 

  

  

  

         

 

    

      

 

      

      

    

    

   

  

 

 

  

    

  

     

     

   

      

  

  

     

  

      

        

      

    

  

 

   

  

     

 

  

   

  

   

      

 

 

  

     

  

  

  

        

 

    

  

      

 

   

  

 

 

     

บงชีทีกําหนดในการพัฒนาคุณภาพ ใหบรรลุเปาหมายอยาง

เปนระบบ จากการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทุกฝาย ใหเปน

องคกรแหงการเรียนรู สถานศึกษาหลายโรง มีการรวม

แลกเปลี่ยนเรียนรู บนพื้นฐานวัฒนธรรมความสัมพันธแบบ

กัลยาณมิตรดวยกิจกรรม PLC เชื่อมโยงกับการพัฒนา

สมรรถนะครูผูสอน ที่สะทอนคุณภาพผูเรียนดวยการเขารวม

โครงการภาคีเครือขาย เผยแพรตอสาธารณชนผาน

คณะกรรมการศึกษา ผูปกครอง เว็ปไซต เพจหรือเฟสบุค  

กิจกรรมระยะที่ 2 จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ และ

ศึกษาดูงาน ปจจัยการบริหารสถานศึกษา (4งาน) ที่สงผล

ตอคุณภาพการศึกษาฯสอดคลองกับจุดประสงคขอที่ 2. มี

การสรางความสัมพันธที่ดี ระหวางบุคคล สรางขวัญและ 

ครูผูสอน ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ การนิเทศและการ

บริหารจัดการศึกษา โดยใชกระบวนการ PLC ของ

สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรัง กิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ดานที่ 2 การบริหารงานงบประมาณ และดานที่ 

4 การบริหารงานวิชาการ แบบรวมคิด พา และลงมือทํา โดย

ใหกําหนดปฏิทินใหความรู ความเขาใจในการสราง

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูของครู  และนวัตกรรมการ

บริหารของสถานศึกษา  ตอเนื่องทุกเดือน ตลอดจนนํา

นวัตกรรมที่จัดทํานําไปใชจริงที่หองเรียน เปนการเยี่ยมชม

ชั้นเรียน และดวยการสะทอนผลจากกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

นําเสนอผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน พรอมยกยองเชิดชู

เกียรติครู และผูบริหารตนแบบ จนเกิดนวัตกรรมหรือโมเดล

 การสอน และรูปแบบการบริหารสถานศึกษา เปนตนแบบ

ใหครู และผูบริหารในสถานศึกษาสังกัดเทศบาลนครตรัง 

และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นๆ และภาคีเครือขายทั้ง

ในจังหวัด ตางจังหวัด ดังนี้

2.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานที่ 2 การบริหารงาน

งบประมาณ - พบวาพนักงานครู บุคลากรที่รวมกิจกรรม มี

ความรูเกี่ยวกับแผนพัฒนาการศึกษา ครบองคประกอบ

แผนพัฒนาการศึกษา มีการเชื่อมโยงระหวางวิสัยทัศน พันธ

กิจ เปาหมาย ไดอยางสมบูรณ ครบถวน ดวยการลงมือ

ปฏิบัติไดทราบถึงขอผิดพลาด จุดบกพรอง พรอมหาแนว

ทางการแกปญหารวมกันได ยึดหลักระเบียบ/กฎหมาย 

เกี่ยวกับแผนพัฒนาการศึกษาและบัญชีและการเงิน มุงเนน

การทํางานเปนทีม และการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใช

กระบวนการ PLC ของสถานศึกษาและสํานักการศึกษา

รวมกันนําความรูไปปรับใชใหถูกตองครบถวน ทั้ง

กระบวนการดวยกระบวนการนิเทศติดตามอยางตอเนื่อง 

2.2 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานที่ 4 การบริหารงาน

วิชาการ ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา พนักงาน ครู 

และผูชวยครูจํานวน 90 คน พบวา 1. ผูเขารับการอบรมฯ

สะทอนความคิดเห็นใน Google form โดยคุณครูและ

ผูบริหารสวนมากเขาใจขั้นตอนการทําวิจัยและไดความรูใหม

เพิ่มเติม ระเบียบวิธีการวิจัยที่ชัดเจน แนวทางการเขียนวิจัย

 กรอบความคิดการจัดทําวิจัยเชิงพัฒนามากยิ่งขึ้น เทคนิค

การทําวิจัยอยางมืออาชีพ และแนวทางการเขียนสรุป 

อภิปรายผลและแนวทางการเรียนรูการทําวิจัยที่ถูกตองมาก

ขึ้น สามารถนําไปใชไดจริง และนําไปปรับใชในการจัดทํา

ผลงานเชิงวิชาการ

และการขยายผลไดมากที่สุด สําหรับวิทยากรเกงมาก มี

ความรู บรรยายเขาใจงาย เปนกันเอง มีความรูครบถวน คลี่

ครบทุกประเด็น อธิบายเรื่องยากใหเขาใจงาย ไดรับความรูดี

ขึ้นมากเปนโครงการที่ดี สามารถสื่อสาร ถายทอดความรู

ความเขาใจงายในการแชรประสบการณ สําหรับการสราง 

metaverse ครูทุกคนสนใจ ชอบ ประทับใจ สนุก ยอดเยี่ยม

 ตื่นเตนกับเรียนรูสิ่งใหม โปรแกรมใหมๆ ความรูใหมที่ดีมาก 

เทคนิคใหม วิทยาการที่แปลกใหม ดวยการสราง หองเรียน 

spatial สรางตัวละครอวตาร avata ในโลก metaverse 

เทคโนโลยีที่ทันสมัยใหมเรียนรูสิ่งใหมๆ ล้ําหนามากนําไปใช

ไดจริง ชวยในการจัดการเรียนการสอนโดยใช spatial.io 

หองเรียนเสมือนจริง มีประโยชน เมื่อคุณครูสรางหองเรียน

แลวนักเรียนสามารถเรียนรูไดตลอดเวลาโดยไมตองเสีย

คาใชจายเพิ่ม เนนรูปแบการสอน flexible learning เปน

นวัตกรรมแนวใหมในการจัดการศึกษา VR เทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตลอดจนประทับใจในการ

ถายทอดความรูของทานวิทยากรคนที่ 2 มากๆ อาจารย

อธิบายและสอนวิธีทําไดเขาใจงาย 2.3 กิจกรรมศึกษาดูงาน
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การบริหารงานงบประมาณ ประกอบดวย

 ผูบริหารสถานศึกษา พนักงานเทศบาล 

พนักงาน ครู พนักงานจางและผูเกี่ยวของ

 จํานวน 50 คน - พบวา ผูเขารับการ

อบรมมีความรูกอนอบรม รอยละ 69.60 

หลังอบรม รอยละ 81.60 - สรุปวาผูเชา

รับการอบรมมีความรู ความเขาใจ 

เพิ่มขึ้นรอยละ 12 และมีความพึงพอใจ 

โดย ภาพรวมรอยละ 87.60 ระดับดีมาก 

2.2 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานที่ 4

 การบริหารงานวิชาการ ประกอบดวย 

ผูบริหารสถานศึกษาพนักงาน ครู  และ

ผูชวยครู จํานวน 90 คน - พบวา ผูเขา

รับการอบรมมีความรู ความเขาใจ สงราย

งานวิจัยชั้นเรียน 81 คน คิดเปน รอยละ 

90 ระดับดีมาก ไมสง จํานวน 9 คน คิด

เปนรอยละ 10  

2.3 กิจกรรมศึกษาดูงาน ประกอบดวย

คณะผูบริหารทองถิ่น ผูบริหารการศึกษา

 ผูบริหารสถานศึกษา พนักงานเทศบาล 

ศึกษานิเทศก พนักงานครู และผูชวยครู 

จํานวน 44 คน และมีความพึงพอใจ โดย

ภาพรวม รอยละ 87.32 ระดับดีมาก 

กิจกรรมระยะที่ 3 การประชุมชี้แจงและ

ประกวดนวัตกรรมการสรางนวัตกรรมการ

เรียนรู ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ การ

นิเทศและการบริหารจัดการศึกษาฯ โดย

ใชกระบวนการ PLC ของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนครตรัง ประกอบดวย 

ผูบริหารสถานศึกษา พนักงานครู และ

ผูชวยครู จํานวน 90  คน ดังนี้ -  พบวา 

การประกวดผลงานการสรางนวัตกรรม 

การบริหารจัดการของผูบริหารรับโล

เกียรติยศ ระดับยอดเยี่ยม 2 คน ระดับดี

เลิศ 2 คน และระดับดีมาก 1 คน และ

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูของครู รับโล

เกียรติยศ  ระดับ ยอดเยี่ยม 3 คน ระดับ

ดีเลิศ 3 คน และระดับดีมาก 3 คน พรอม

เกียรติบัตรระดับดี จํานวน 10 คน 

กิจกรรมระยะที่ 4  นิทรรศการ 

Symposium Pilot School 

ประกอบดวย ผูบริหารทองถิ่น 

ผูทรงคุณวุฒิ ผูเชี่ยวชาญดานการศึกษา

ภาคีเครือขายแขกผูมีเกียรติ ผูบริหาร

  

    

  

     

     

   

      

  

  

     

  

      

        

      

    

  

 

   

  

     

 

  

   

  

   

      

 

 

  

     

  

  

  

        

 

    

  

      

 

   

  

 

 

     

 

  

  

 

  

 

 

     

   

   

  

   

  

   

 

     

     

 

  

   

 

  

 

  

   

  

 

  

    

    

 

  

    

  

  

 

  

  

 

 

    

     

     

   

  

  

  

  

  

    

  

  

  

     

    

    

     

 

   

  

    

  

  

   

  

 สอดคลองกับจุดประสงคขอที่ 4. เพื่อศึกษาดูงาน

สถานศึกษาที่เปนเลิศ ทั้งในและตางประเทศ เพื่อแลกเปลี่ยน

เรียนรู และนํามาประยุกตใชในสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล

นครตรัง โดยใหมีโรงเรียนนํารอง เพื่อเปนตนแบบที่ดี และ

เพื่อสรางเครือขายทางการศึกษา และยกระดับการศึกษา

ของโรงเรียนในสังกัด - พบวา ผูเขารวมศึกษาดูงานสะทอน

ผลจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูไดเปดโลกทัศน

ทางการเรียนรู แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณนอก

หองเรียน และไดรับความรูและประสบการณใหมๆทั้งการ

เรียนรูแบบวิถีชีวิตทองถิ่น การบริหารสถานศึกษาหลักสูตร 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการประเมินผลเพื่อพัฒนา

และวิจัย จากสภาพจริงในความแตกตางของบริบท วิธีการ

จัดการเรียนการสอนรูปแบบตางๆ ที่มีคุณภาพ นําระบบ

การจัดการศึกษาของโรงเรียนที่มีชื่อเสียง ขับเคลื่อนไป

พรอมกัน

ดวยความเปนหนึ่งเดียวและการจัดการเรียน ารสอนคุณครู

เนนกระบวนการเรียนรูใหนักเรียนฝกคิดและฝกทักษะโดย

การปฏิบัติจริง เพื่อนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันไดจริง

 มาปรับใชใหเกิดขึ้นในสถานศึกษาของตนได เห็นตัวอยางดีๆ

 ที่ไดเยี่ยมชม, โครงการตามพระราชประสงค,โครงการตาม

พระราชดําริการจัดเรียนรูของโรงเรียนกีฬานครนนทบุรี 

โรงเรียนสาธิตเกษตรแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรดาน

การบริหารจัดการมาปรับใช และคณะผูจัดทําโครงการมี

การบริหารจัดการที่ดีมากประทับใจการจัดโปรแกรมดูงาน

ในแตละวันและการเลือกสถานที่พักบรรยากาศของการ

เดินทางศึกษาดูงาน นันทนาการและความอบอุน ความมี

มิตรภาพที่ดี ใสใจดูแลที่ดีของคณะทีมงาน ความรวมมือรวม

ใจ ประทับใจเพื่อนรวมโครงการทุกทานทุกสถานที่มีคุมคา

กับการเรียนรูและสามารถนํามาประยุกตใชไดจริง กิจกรรม

ระยะที่ 3 การประชุมชี้แจงและประกวดนวัตกรรมการสราง

นวัตกรรมการเรียนรู ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ การนิเทศ

และการบริหารจัดการศึกษาฯ โดยใชกระบวนการ PLC 

ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรัง เพื่อสรางความ

เขมแข็งในการบริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด

เทศบาลนครตรังในการจัดทํานวัตกรรมการเรียนรูใหแก

นักเรียน และสรางความพึงพอใจใหแกผูปกครอง และชุมชน

 - พบวา จุดเดนของการนิเทศการสอนหรือเยี่ยมชมชั้นเรียน

ของครู เพื่อสรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูของครู ครู

สวนมากจะใชกระบวนการรวมคิด รวมทําในการวิเคราะห

สภาพปญหา ดวยกระบวนการ PLC โดยการนําของ

ผูบริหารสถานศึกษา เพื่อแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แยกเปนกลุมสาระการเรียนรู หรือระดับกลุมชั้น ตามบริบท

ของขนาดแตละสถานศึกษา ชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู

หาคําตอบไดดวยตนเอง มีการคิดวิเคราะห วิเคราะห 

สรางสรรคชิ้นงาน นักเรียนไดลงปฏิบัติมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรม การเรียนรูที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและสามารถนําไป

ประยุกตใชไดจริงผานการทําโครงงานรวมกับเครือขาย

สังคมออนไลนโดยการมาเสริมนิทรรศการโครงงานใน 

metaverse ดวยการออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู 

เนนใหนักเรียนเกิดการเรียนรู หาคําตอบไดดวยตนเองมีการ

คิดวิเคราะห สังเคราะห สรางสรรคชิ้นงานนักเรียนไดลง

ปฏิบัติ มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เชื่อมโยงกับ

ชีวิตจริงและสามารถนําไปประยุกตใชไดจริงผานการทํา

โครงงานรวมกับเครือขายสังคมออนไลน โดยการมาเสริม

นิทรรศการโครงงานใน metaverse และการถอดบทเรียน

หรือสังเคราะหรูปแบบการสอนตามธรรมชาติของกลุมสาระ

การเรียนรูและใชสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย ซึ่งเปนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูใหลงมือปฏิบัติจริงเปนไปตาม แนว

ทางการจัดเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  มีการนําเขาสู

บทเรียนดวยสื่อวีดีทัศนนาสนใจสอดคลองกับเนื้อหาที่สอน

ครูใชคําถามเพื่อกระตุนกระบวนการคิดตลอดเวลา ครูเปน

มิตรผูเรียน การนิเทศ และการบริหารจัดการของ

สถานศึกษากิจกรรมระยะที่ 4 นิทรรศการ Symposium  

Pilot School  สอดคลองกับ จุดประสงคขอที่ 3. เพื่อสราง

ความเขมแข็งในการบริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนครตรังในการจัดทํานวัตกรรมการเรียนรู

ใหแกนักเรียน และสรางความพึงพอใจใหแกผูปกครอง และ

ชุมชน  พบวา  โดยภาพรวมผูเขารวมฯ ผูเขารวมกิจกรรมได

เยี่ยมชมบูธนิทรรศการมีความสวยงาม นาสนใจ ได

แลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการเรียนการสอน ไดรับความรู 

มุมมองในการพัฒนาการเรียนการสอนที่หลากหลาย แปลก
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

  

 

   

    

   

  

  

   

      

 

     

   

    

   

     

     

 

     

   

  

    

  

   

   

    

    

 

   

 

    

  

   

      

   

   

  

     

    

   

 

   

    

    

 

  

      

 

  

     

   

 

   

  

      

   

    

  

   

    

   

   

   

      

  

     

      

   

  

 

   

   

    

    

  

  

 

  

  

  

         

 

    

      

 

      

      

    

    

   

  

 

 

การศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา พนักงาน

เทศบาล ศึกษานิเทศก  พนักงานครู 

พนักงานจางและผูเกี่ยวของ จํานวน 411

 คน - พบวา มีความพึงพอใจ โดย

ภาพรวม รอยละ 82.02  ระดับดีมาก 

กิจกรรมระยะที่ 5 รายงานสรุปโครงการ 

พนักงานเทศบาล จํานวน 2  คน พบวา 

การดําเนินการธุรการ การเงิน พัสดุและ

วิชาการ พรอมวิเคราะหขอมูล โดยสรุป

ดังนี้ - พบวา โดยภาพรวม 1. ผลการ

บริหารงานของสถานศึกษาทุกฝาย รอย 

95.45   2. ผูบริหาร ครูมีความรู ความ

เขาใจ ของเพิ่มขึ้น รอยละ 12    3. 

ผูบริหารและครูจัดทํารายงานเลมวิจัยชั้น

เรียน รอยละ 90  4.  ผูเขารวมฯมีความ

พึงพอใจ โดยภาพรวม รอยละ 87.60 

ระดับดีมาก

  

 

   

  

     

 

  

   

  

   

      

 

 

  

     

  

  

  

        

 

    

  

      

 

   

  

 

 

     

 

  

  

 

  

 

 

     

   

   

  

   

  

   

 

     

     

 

  

   

 

  

 

  

   

  

 

  

    

    

 

  

    

  

  

 

  

  

 

 

    

     

     

   

  

  

  

  

  

    

  

  

  

     

    

    

     

 

   

  

    

  

  

   

  

   

  

 

   

 

   

 

 

  

  

  

 

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

   

 

  

   

  

 

   

 

  

 

   

 

 

 

  

 

  

 

 

  

 

 

    

 

  

     

      

  

     

  

  

 

ใหมในหลายๆดานทั้งดานวิชาการและอาชีพ ซึ่งไดรับความ

รวมมือจากหนวยงานภายนอก และความรวมมือรวมใจของ

บุคคลากรทางการศึกษาทุกภาคสวนเปนอยางดีและ

หนวยงาน สถาบันการศึกษาเครือขายของจังหวัดตรังที่เขา

รวมนาสนใจ เนื้อหาเปนประโยชนตอการจัดการศึกษา และ

มีการเชิดชู ยกยองผูบริหารและพนักงานครู พนักงานจาง

เขารวมการรับโล เกียรติบัตรในการประกวดโครงการนิเทศ

การศึกษา เปนการประชาสัมพันธบุคลากรตนแบบหรือแกน

นําไปขยายผลตอไป ตลอดจนจัดบรรยายพิเศษ เพื่อสงเสริม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร วิทยากร

อาจารยณัฐนัย โลหสุวรรณ เปนคนเกง เปนนักพูดที่มี

ประสบการณ มีเทคนิคในการพูดดี ฟงไมนาเบื่อ ถายทอดได

เขาใจตรงประเด็น มีความสามารถในถายทอดความรูเขาใจ

งาย มีเนื้อหาดี ประทับการนําเสนอวิทยากรเปนการ

บรรยายสรางแรงบันดาลใจไดดีมาก ตลอดจนไดนําองค

ความรูที่ไดนํามาพัฒนาตนเองและเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานรวมทั้งการดําเนินชีวิต  กิจกรรมระยะที่ 5 

รายงานสรุปโครงการ ดวยการถอดบทเรียน ดังนี้ พบวา

รูปแบบหรือโมเดลการดําเนินกิจกรรมโครงการเพื่อสราง

นวัตกรรมของพนักงานครูและผูบริหารในสังกัดเทศบาลนคร

ตรัง สรุปดังนี้

“เปาหมาย 4 ขั้นตอนสูความสําเร็จ (Goal four Sucess ; 

Go4S)” ประกอบดวย

1. Goal : กําหนดเปาหมาย ตามนโยบายไปสูการปฏิบัติ 

ดวยการประชุมระดมสมองจากผูบริหารทองถิ่นเพื่อสราง

ความเขาใจของสํานักการศึกษา เจาหนาที่ หนวย

ศึกษานิเทศกและผูเกี่ยวของ ออกแบบเครื่องมือในการ

ติดตามการบริหารสถานศึกษา

2. Site Visit : ลงพื้นที่เปนการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา เพื่อ

รวบรวมขอมูล วิเคราะหเพื่อนําไปแกปญหาหรือพัฒนา

คุณภาพผูเรียน

3. Seminar for training :  อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

สรางความรู ความเขาใจนําไปออกแบบงานวิจัยชั้นเรียน 

และศึกษาดูงานตามบริบทของแตละสถานศึกษา

4. Supervision :  การนิเทศติดตาม ตรวจเยี่ยมชั้นเรียน 

เพื่อยกระดับคุณภาพครู รวมกับผูบริหาร 

5. Show : นําเสนอผลงาน ประชาสัมพันธเครือขายทาง

วิชาการและผูเกี่ยวของทุกฝาย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

12 โครงการประกวดแขงขัน

ทักษะทางวิชาการ

(สํานักการศึกษา)

1,500,000          713,752.00                786,248.00            เม.ย. - ส.ค.

 65

ผูเขารวมกิจกรรมมี

ความพึงพอใจไม

นอยกวารอยละ 80

นักเรียน ครู จํานวน 600 คน ได

เขารวมการแขงขันระดับภาคและ

ผานเขาสูการแขงขันระดับประเทศ

เพื่อสนับสนุนและพัฒนา

ทักษะทางวิชาการใหแก

นักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาอยางตอเนื่อง

และยกระดับความสําเร็จ

ดานวิชาการของนักเรียนครู

และบุคลากรทางการศึกษา

ในการเขารวมการแขงขันใน

ระดับที่สูงขึ้น

ดําเนินการลาชา

กวาแผนเนื่องจาก

กําหนดการจัดงาน

ของเจาภาพ

ระดับประเทศ

13 โครงการหองสมุดเพื่อการ

เรียนรู

(สํานักการศึกษา)

70,000              70,000.00             มี.ค. - พ.ค.

 65

เยาวชนและ

ประชาชน ที่เขารวม

โครงการมีความพึง

พอใจ ไมนอยกวา

รอยละ 80

ยกเลิกโครงการ

เนื่องจากสถานการณ

การแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา 2019

 (COVID – 19)

14 โครงการจางที่ปรึกษา

จัดหาครูชาวตางชาติ

พัฒนาหลักสูตร

ภาษาตางประเทศ

สังกัดเทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

27,000,000         26,551,200.00            448,800.00            พ.ย. 64 - 

ก.ย. 65

รอยละ 80

ที่เขารวม และพึง

พอใจตอการสอน

มีหลักสูตร Mini 

English Program 

สอดคลองกับบริบท

สถานศึกษาที่มี

คุณภาพ

1.มีที่ปรึกษา จํานวน 7 คน และ

บุคลากรสนับสนุน จํานวน 3 คน  2.มี

หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

สําหรับโปรแกรมปกติ  หลักสูตร

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร โปรแกรม

 MEP ระดับปฐมวัย และ ระดับ

ประถมศึกษา 3.มีครูชาวตางชาติ 

จํานวน 41 คน  4.นักเรียนของ ศพด.

และ ร.ร.ในสังกัด ไดเรียนกับครู

ชาวตางชาติทุกคน คิดเปน 100%

1.นักเรียนไดเรียนรูและเกิดการ

พัฒนาทักษะการฟง การพูด การ

อาน การเขียน เพิ่มขึ้นและ

เรียนรูวัฒนธรรมจากครูผูสอน

ชาวตางชาติ  2.สถานศึกษามี

หลักสูตรสถานศึกษา นําไป

ใชจัการเรียนรู พัฒนาศักยภาพ

นักเรียน จัดการเรียนรู การวัด

และประเมินผลโดยครูผูสอน

ชาวตางชาติ  3.สถานศึกษา

ไดรับการพัฒนาแหลงเรียนรู

ภายในสถานศึกษา 100%

รอเบิกจายงวดที่ 4
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

15 โครงการอาหารเสริม (นม)

(สํานักการศึกษา)

15,494,500         15,746,117.00            251,617.00            ครั้งที่ 1 

ต.ค. 64 - 

เม.ย. 65

ครั้งที่ 2 

เม.ย. - ก.ย.

 65

เด็กเล็ก,นักเรียนได

ดื่มนมตลอด

ปการศึกษา 

รอยละ 100

เด็กเล็กและนักเรียนของโรงเรียน

ในสังกัด 8 แหง ศพด. 3 แหง และ

โรงเรียนสังกัดสพฐ 2 แหง ไดดื่ม

นม ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 

2564 จํานวน  7,782 คน ภาค

เรียนที่  1 ปการศึกษา  2565 

จํานวน 7,707   คน

เด็กเล็กและนักเรียนของ

โรงเรียนในสังกัด 8 แหง 

ศพด. 3 แหง และโรงเรียน

สังกัดสพฐ 2 แหง ไดดื่มนม 

ยูเอชที ขนาด 200 ซีซี ชนิด

กลอง ที่มีคุณภาพได

มาตรฐานตรงตาม

หลักเกณฑฯที่

คณะกรรมการอาหารนมเพื่อ

เด็กและเยาวชนกําหนด

โอนเพิ่ม

669,000

16 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันสําหรับโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน

(สํานักการศึกษา)

14,813,400         14,351,400.00            462,000.00            ครั้งที่ 1

พ.ย. - ธ.ค.

64

ครั้งที่ 2

ม.ค. - ก.พ.

65

ครั้งที่ 3

เม.ย. - พ.ค.

65

ครั้งที่ 4 

ก.ค. - ส.ค.

 65

นักเรียนโรงเรียนที่

รับการอุดหนุน(รร.

อนุบาลตรัง,รร.วัด

ควนวิเศษ)ได

รับประทานอาหาร

กลางวันครบถวนทุก

คน

โรงเรียนที่ไดรับเงินอุดหนุนอาหาร

กลางวัน จํานวน 2 แหง คือรร.อนุ

บาลตรังและรร.วัดควนวิเศษ

นักเรียนโรงเรียนอนุบาลตรัง

และโรงเรียนวัดควนวิเศษได

รับประทานอาหารกลาง

วันที่มีคุณคาตอการ

เจริญเติบโต ครบ 5  หมู 

สงผลใหนักเรียนมีสุขภาพ

แข็งแรง มีการเจริญเติบโต

ตามเกณฑมาตรฐาน
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

17 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันสําหรับศูนยพัฒนา

เด็กเล็กที่ อปท.รับถายโอน

ภารกิจจากกรมศาสนา

กรณีวัดไมมอบอํานาจให 

อปท.

(สํานักการศึกษา)

308,700             241,815.00                66,885.00             ครั้งที่ 1

พ.ย. - ธ.ค.

64

ครั้งที่ 2

ม.ค. - ก.พ.

65

ครั้งที่ 3

เม.ย. - พ.ค.

65

ครั้งที่ 4 

ก.ค. - ส.ค.

 65

นักเรียนได

รับประทานอาหาร

กลางวัน รอยละ 100

เด็กเล็กไดรับประทานอาหารที่ถูก

หลักอนามัยและครบ 5 หมูทุกคน

เด็กเล็กมีภาวะโภชนาการ

ตามเกณฑที่กําหนดสงผลตอ

การเจริญเติบโตและมี

พัฒนาการสมวัยทุกคน

18 โครงการอุดหนุนคาจัดการ

เรียนการสอนสําหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็กที่ อปท.รับ

ถายโอนภารกิจจากกรม

ศาสนา กรณีวัดไมมอบ

อํานาจให อปท.

(สํานักการศึกษา)

102,000             79,900.00                 22,100.00             ครั้งที่ 1

พ.ย. - ธ.ค.

64

ครั้งที่ 2

ม.ค. - ก.พ.

65

ครั้งที่ 3

เม.ย. - พ.ค.

65

ครั้งที่ 4 

ก.ค. - ส.ค.

 65

สื่อการเรียนการสอน

 วัสดุการศึกษา และ

เครื่องเลนพัฒนาการ

เด็ก มีคุณภาพ

ปลอดภัยในการ

นํามาใชจัดการเรียน

การสอนได รอยละ 

100

เด็กเล็กไดรับการพัฒนาการที่ดีทั้ง

 4 ดาน รอยละ 100

เด็กเล็กมีความรู ทักษะ 

คุณธรรม จริยธรรมจาก

ประสบการณตรงมี

พัฒนาการที่ดีทั้งดาน

รางกายอารมณ จิตใจ สังคม

 และสติปญญาเหมาะสม

ตามวัย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

19 โครงการอุดหนุนคา

สนับสนุนคาใชจายในการ

จัดการศึกษาสําหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก

(สํานักการศึกษา)

50,850              38,420.00                 12,430.00             ครั้งที่ 1

พ.ย. - ธ.ค.

64

ครั้งที่ 2

ม.ค. - ก.พ.

65

ครั้งที่ 3

เม.ย. - พ.ค.

65

ครั้งที่ 4 

ก.ค. - ส.ค.

 65

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ไดรับงบประมาณ 

รอยละ 100

เด็กเล็กไดรับอุปกรณเพื่อ

พัฒนาการเรียนรูทั้ง 4 ดาน ครบ

ทุกคน

เด็กเล็กมีอุปกรณตางๆ 

ประกอบการเรียนรูจาก

กิจกรรมการเรียนการสอบ

ทั้งในและนอกหองเรียน

สงผลใหเด็กเล็กมีพัฒนาการ

สมวัยทุกดาน

รวมยุทธศาสตรที่ 1 126,328,140     118,022,949.25        8,927,664.75       14 1 0 4

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานสังคมคุณภาพชีวิตสูเมืองแหงความสุข

1 โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในชวง

เทศกาล(สํานักปลัดเทศบาล)

50,000              14,760.00             2 ครั้ง    รอยละ 80

 ของผูรวมทําแบบ

ประเมินความพึง

พอใจมีความพึงพอใจ

-เทศกาลปใหม 2565 20,870.00                 29 ธ.ค.64 -

 4 ม.ค.65

-เทศกาลสงกรานต 2565 14,370.00                 10-16 

เม.ย.65

สามารถลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุ 

การเสียชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชนในชวงเทศกาลปใหม

สรางความมั่นใจ และความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินของประชาชน
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

2 โครงการฝกซอมแผน

ปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย (สํานัก

ปลัดเทศบาล)

50,000                               49,650.00 350.00                 ม.ค.-มี.ค.65 รอยละ 80 ของผูเขา

รับการอบรมผาน

เกณฑประเมินความรู

จัดใหมีการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ

แกบุคลากรในหนวยงานตาม

แผนปฏิบัติงาน จํานวน 1 ครั้ง

ไดรับความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับหลักการปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัยใน

เบื้องตน

อยูระหวางเบิกจาย

3 โครงการสงเคราะห

ผูประสบภัยพิบัติตางๆ 

(สํานักปลัดเทศบาล)

1,000,000                           27,834.54 972,165.46            ต.ค.64 - 

ก.ย.65

รอยละ 100 ของผู

ไดรับความเดือดรอน

ไดรับการชวยเหลือ

เบื้องตน

ผูที่ไดรับความเดือดรอน ไดรับ

ความชวยเหลือในเบื้องตน

ประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรังไดรับความชวยเหลือ

เยียวยาและแกปญหาความ

เดือดรอนเบื้องตน

ระยะเวลาดําเนิน

โครงการตลอดทั้ง

ปงบประมาณ

4 โครงการอบรมใหความรู

เกี่ยวกับอัคคีภัยเบื้องตน 

(สํานักปลัดเทศบาล)

50,000                               46,190.00 3,810.00               ก.ค.-ส.ค.65 รอยละ 80 ของผูเขา

รับการอบรมผาน

เกณฑประเมินความรู

ผูเขารับการอบรมผานเกณฑการ

ประเมินความรูเกี่ยวกับอัคคีภัย

เบื้องตน

ไดรับความรู ทักษะและความ

ชํานาญในการใชอุปกรณในการ

ดับเพลิงเบื้องตนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สรางความมั่นใจ

ในการมีสวนรวมปองกันและ

ระงับอัคคีภัย พรอมทั้งสามารถ

นําความรูที่ไดรับไปเผยแพร

ใหแกประชาชนเพื่อเปนการปลุก

จิตสํานึกตระหนักถึงอัคคีภัยที่

อาจเกิดขึ้นได และเพื่อเปน

แนวทางในการปองกันหากเกิด

อัคคีภัยขึ้น

อยูระหวางเบิกจาย



69

แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

5 โครงการจัดระบบสราง

ระเบียบนครตรังรวมพลัง

ดวยมือเรา (สํานัก

ปลัดเทศบาล)

80,000                               25,040.00 54,960.00             พ.ย.64 - 

ส.ค.65

กลุมเปาหมายไมต่ํา

กวารอยละ 80 เขา

รวมโครงการ

ผูเขารวมโครงการ จํานวน 200 คน 1.ผูเขารวมโครงการมีความพีง

พอใจในโครงการที่สอดคลองกับ

นโยบายเมืองปลอดภัยตาม

นโยบายของผูบริหารเทศบาล 

"นครแหงความปลอดภัย" ระดับ

มาก

2.ประชาชนมีความรูสึกปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยสินมากขึ้นใน

ระดับมากที่สุด

3.เทศบาลนครตรังสามารถนํา

เทคโนโลยีใหม ๆ มาประยุกตใช

เพื่อชวยในการปฏิบัติงานในการ

ขับเคลื่อนเปนเมืองอัจฉริยะ 

(Smart City)

4.ประชาชนมีความพึงพอใจใน

การดําเนินงานตามนโยบายและ

มีความตองการขยายจุดตรวจ

เพิ่มเติมจากที่มีอยูในระดับมาก

ที่สุด

อยูระหวางเบิกจาย

6 โครงการอาสาจราจรเทศกิจ

 (สํานักปลัดเทศบาล)

80,000                               42,575.25 37,424.75             พ.ย.64 - 

ส.ค.65

ผูเขารวมโครงการฯ

ผานเกณฑประเมิน

ไมนอยกวารอยละ 80

ผูเขารวมโครงการฯผานเกณฑ

ประเมิน

ผูเขารวมโครงการไดรับ

ความรูเกี่ยวกับเรื่อง

การจราจรเครื่องหมาย

สัญญาณจราจรและความ

ปลอดภัยในการจราจร 

พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ร.บ.

ขนสงทางบก ที่ควรรูและ

หนาที่อาสาจราจรการใช

อุปกรณชวยในการจราจร 

ทาสัญญาณและเสียง

สัญญาณในการควบคุม

จราจร และการฝก

ปฏิบัติงานควบคุมการจราจร

อยูระหวางเบิกจาย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

7 โครงการเด็กเล็กเดินทาง

ปลอดภัย ดวยมาตรการ

สวมหมวกนิรภัย 100% 

(สํานักปลัดเทศบาล)

100,000                              79,285.00 20,715.00             มิ.ย.-ก.ค.65 ผูเขาการอบรมผาน

เกณฑประเมินไม

นอยกวารอยละ 80

นักเรียนและผูปกครองของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลนคร

ตรัง จํานวน 50 คน

นักเรียนและผูกครองของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขต

เทศบาลนครตรังมีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับกฏจราจร

อยูระหวางเบิกจาย

8 โครงการเฝาระวังวัตถุตอง

สงสัยเกี่ยวกับวัตถุระเบิด 

(สํานักปลัดเทศบาล)

100,000                              94,165.00 5,835.00               ม.ค.-มี.ค.65 ผูเขาการอบรมผาน

เกณฑประเมินไม

นอยกวารอยละ 80

   สท. พนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจํา พนักงานจาง อป

พร. ผูแทนชุมชน ในพื้นที่เทศบาล

นครตรัง เขารวมโครงการฯ 

จํานวน 70 คน

   สท. พนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

อปพร. ผูแทนชุมชน ในพื้นที่

เทศบาลนครตรัง ไดรับการ

ฝกอบรมความรูเรื่องความ

มั่นคงภายใน ทักษะในการ

สังเกตบุคคลตองสงสัย วัตถุ

สงสัย การทําลายลางของ

วัตถุสงสัย และการฝกซอม

แผนเผชิญเหตุเมื่อเกิดเหตุ

วินาศกรรมในพื้นที่สาธารณะ

อยูระหวางเบิกจาย

9 โครงการ 1 ทองถิ่น  

1 ถนนปลอดภัย (สํานัก

ปลัดเทศบาล)

50,000                               49,323.80 676.20                 ธ.ค.64 - 

ก.ย. 65

ผูเขาการอบรมผาน

เกณฑประเมินไม

นอยกวารอยละ 80

ถนนในเขตพื้นที่เทศบาลนครตรัง

จํานวน 1 สาย

 ีถนนปลอดภัย ในพื้นที่

จํานวน 1 สาย

อยูระหวางเบิกจาย

10 โครงการรณรงคปองกันยา

เสพติดโรงเรียนในสังกัด

เทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

50,000                               41,914.00 8,086.00               เม.ย. 64 - 

ส.ค. 65

ปละ 3 ครั้ง จัดกิจกรรม 1 ครั้ง ในวันศุกรที่ 1 

ก.ค. 65 โดยมีนักเรียนแกนนํา 

พรอมครูผูควบคุมและเจาหนาที่ที่

เกี่ยวของ เขารวมโครงการ จํานวน

 138 คน คิดเปนรอยละ 98.57

นักเรียนแกนนํามีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับพิษภัย

ของยาเสพติด สามารถนํา

ความรูไปสูการปฏิบัติการ

ปองกันการแพรระบาดของ

ยาเสพติดในสถานศึกษาได

อยางเหมาะสม
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

11 โครงการฝกอบรมเยาวชน

ภาคฤดูรอน

(สํานักการศึกษา)

400,000                                        -   400,000.00            มี.ค. - พ.ค.

 65

จัดอบรม จํานวน 1 

ครั้ง

ยกเลิกโครงการเนื่องจาก

สถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019(Covid-19)

12 โครงการแขงขันกีฬา

นักเรียนโรงเรียนในสังกัด

เทศบาลนครตรัง

 "สายรุงเกมส"

(สํานักการศึกษา)

300,000                             285,333.00 14,667.00             มิ.ย. - ก.ค.

 65

จัดการแขงขันกีฬาสี

ภายในโรงเรียนสังกัด

เทศบาลนครตรัง 1 

ครั้ง

-มีนักเรียนในสังกัดเทศบาลนคร

ตรัง เขารวมการแขงขันทั้งใน

ระดับอนุบาล ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษา

-มีนักเรียนในสังกัดเทศบาล

นครตรัง มีการเลนกีฬาและ

มีความรูความสามารถดาน

กีฬามากขึ้น

13 โครงการแขงขันเทนนิส

เทศบาลนครตรัง     

(สํานักการศึกษา)

100,000                              99,998.00 2.00                     มี.ค. - พ.ค.

 65

จัดการแขงขัน

เทนนิส 1 ครั้ง

มีนักกีฬาเทนนิสเขารวมการเขงขัน

 100 คน

เพื่อสงเสริมใหนกเรียนได

ยกระดับมาตฐานทางดาน

ทักษะกีฬาเทนนิสมากขึ้น

14 โครงการแขงขัน

บาสเกตบอลเทศบาลนคร

ตรัง (สํานักการศึกษา)

150,000                             128,060.00 21,940.00             ก.ค. - ส.ค.

 65

จัดการแขงขัน

บาสเกตบอล 1 ครั้ง

- รุนอายุไมเกิน 18 ป(ชาย/หญิง) 

ทั้งหมด 9 ทีม

เยาวชนที่เปนนักกีฬา

บาสเกตบอลไดฝกฝน

ทักษะการเลนกีฬา

บาสเกตบอล และ

เพิ่มประสบการณ

จากการเขารวมแขงขัน

15 โครงการแขงขันฟุตบอล

งานประเพณีสงกรานต

(สํานักการศึกษา)

150,000                             146,653.00 3,347.00               มี.ค. - เม.ย.

 65

จัดการแขงขัน

ฟุตบอล 1 ครั้ง

เด็ก เยาวชนในจังหวัดตรังสมัคร

เขารวมการแขงขันฟุตบอลรุนอายุ

ไมเกิน 17 ปและสงทีมเขาเขงขัน 

จํานวน 9 ทีม

เด็ก เยาวชนไดพัฒนาทักษะ

และเพิ่มประสบการณในการ

เลนกีฬาฟุตบอลมากขึ้น

16 โครงการจัดการแขงขัน

เซปกตะกรอและตะกรอ

ลอดหวง

(สํานักการศึกษา)

100,000                              99,999.99 0.01                     ต.ค. - ธ.ค.

 64

จัดการแขงขันเซปก

ตะกรอและตะกรอ

ลอดหวง จํานวน 1 

ครั้ง

กีฬาเซปกตะกรอ

รุนประชาชนเขารวมแขงขัน 16 

ทีม รุนอาวุโสเขารวม 8 ทีม กีฬา

ตะกรอลอดหวงเขารวม 10 ทีม

เยาวชน และประชาชนใน

ทองถิ่นไดพัฒนาทักษะ

ทางการกีฬาและเพิ่ม

ประสบการณมากขึ้น
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

17 โครงการจัดการแขงขัน

ฟุตบอล 7 คน มัชฌิม

ภูมิคัพตานยาเสพติด

(สํานักการศึกษา)

150,000                             148,120.00 1,880.00               มิ.ย. - ก.ค.

 65

จัดการแขงขัน

ฟุตบอล 1 ครั้ง ตอป

- รุนประชาชน ทั้งหมด 4 ทีม

- รุนอาวุโส ทั้งหมด 12 ทีม

เยาวชน ประชาชนไดพัฒนา

ทักษะและเพิ่มประสบการณ

ในการเลนกีฬาฟุตบอล 

ตลอดจนสรางความรักความ

สามัคคี ความสัมพันธอันดีให

เกิดขึ้นในทองถิ่นตอไป

18 โครงการจัดการแขงขัน

ฟุตบอลเทศบาลนครตรัง

(สํานักการศึกษา)

200,000                             198,797.00 1,203.00               พ.ย. - ธ.ค.

 64

จัดการแขงขัน

ฟุตบอล จํานวน 1 

ครั้ง

ประชาชนในจังหวัดตรัง สมัครเขา

รวมแขงขันฟุตบอล รุนอาวุโส 

จํานวน 20 ทีม

เยาวชน และประชาชนใน

เขตเทศบาลมีทักษะ และ

มาตรฐานการเลนกีฬา

ฟุตบอลสูงขึ้น

19 โครงการศิลป

สรางสุข

(สํานักการศึกษา)

100,000                              93,484.00 6,516.00               เ.ม.ย. - 

พ.ค. 65

เด็กและเยาวชนใน

สถานศึกษาสังกัด

เทศบาลนครตรังที่

เขารวมกิจกรรม

มีความพึงพอใจ ไม

นอยกวา

รอยละ 80

มีเด็กเยาวชนและประชาชน เขา

รวมกิจกรรม จํานวนไมนอยกวา 

200 คน

1. เด็กและเยาวชนไดเขา

รวมกิจกรรมเชิงสรางสรรค

2. เด็ก เยาวชน และ

ประชาชน ไดเกิดความ

ตระหนัก และภาคภูมิใจใน

ความเปนทองถิ่นของตนเอง

20 โครงการสงทีมกีฬาและ

กิจกรรมนันทนาการเขา

รวมแขงขันกับหนวยงานอื่น

200,000                              59,770.00 140,230.00            ส.ค.-65 สงทีมกีฬาและกิจกรรม

นันทนาการเขารวมการ

แขงขันกับหนวยงานอื่น 

เชน สงทีมกีฬาเขารวมการ

เขงขันกีฬาสันนิบาติ

จังหวัดตรัง,สงการแขงขัน

กีฬาฟุตบอล อบจ.คัพ 

ฯลฯ อยางนอย 1 ครั้งตอป

สงทีมเขารวมแขงขัน 7 ประเภท 

นักกีฬา 131 คน

1.เด็กและเยาวชนไดเขารวม

กิจกรรมเชิงสรางสรรค   2.

เด็ก เยาวชน และประชาชน 

ไดเกิดความตระหนัก และ

ภาคภูมิใจในความเปน

ทองถิ่นของตนเอง



73

แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

21 โครงการเฝาระวังและ

สงเสริมทันตสุขภาพ

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

50,000                  50,000.00 0.00  ต.ค.64 - 

ก.ย.65

รอยละ 85 ของ

นักเรียนในสังกัด

ไดรับการตรวจ

สุขภาพชองปาก/ทา

ฟลูออไรดวานิช ป

การศึกษาละ  1 ครั้ง

1.รอยละ 94.08 ของเรียนในเขต

รับผิดชอบไดรับการตรวจสุขภาพ

ชองปาก

2.รอยละ 85.63 ของนักเรียน

อนุบาลและเด็กในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กไดรับการทาฟลูออไรดวานิช

3.รอยละ 91.63 ของเด็กอายุ 6 

เดือนถึง 4 ป ไดรับการตรวจ

สุขภาพชองปาก

4.รอยละ 90 ของนักเรียนที่ไดรับ

การตรวจไดรับคําแนะนําและสงตอ

เพื่อรับการรักษา  5.รอยละ 85 

ของนักเรียนที่ไดรับการทา

ฟลูออไรดวานิชไมพบการเกิดฟนผุ

ในฟนน้ํานมเพิ่มขึ้น

1.นักเรียนสามารถ ปองกัน

การลุกลาม ของโรคฟนผุ

และ เหงือกอักเสบได อยาง

ทันทวงทีและสามารถดูแล

รักษาชองปากของตนเองได

อยางถูกตอง

2.ผูปกครองมีความรูเรื่อง

การดูแลฟนเด็กและสงเสริม

ใหเด็กรักการแปรงฟนเพื่อ

จะไดมีสุขภาพชองปากที่ดี
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

22 โครงการควบคุมแมลงและ

พาหะนําโรค (กอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

500,000                 407,680.00 92,320.00  ต.ค.64 - 

ก.ย.65

1.รอยละ 100 ของ

ชุมชนไดรับการพน

หมอกควันกําจัด

ยุงลาย

2.รอยละ 100 ของ

ผูปวยที่เปนโรค

ไขเลือดออกไดรับ

การพนสารเคมี

บริเวณบาน

1.ไดดําเนินการการพนหมอกควัน

กําจัดยุงลายในชุมชนเขตเทศบาล

นครตรังจํานวน 66 ชุมชน จาก

ทั้งหมด 66 ชุมชน  คิดเปนรอยละ 

100

2.บานผูปวยโรคไขเลือดออก โรค

ชิคุนกุนยา โรคไขเด็งกี่ และบริเวณ

บานผูปวยที่มีการรายงานยืนยัน 

การเจ็บปวยดวยโรคดังกลาว จาก

กลุมงานระบาด โรงพยาบาลตรัง 

รวมทั้งบานหรือสถานที่ที่มีการรอง

ขอฉีดพนหมอกควัน ไดรับการฉีด

พนหมอกควัน จํานวน 40 แหงจาก

ทั้งหมด 40 แหง คิดเปนรอยละ 100

1.สามารถลดความเสี่ยงตอ

การปวยดวยโรคติดตอ   นํา

โดยสัตวและแมลงใหแก

ประชาชนในเขตพื้นที่

เทศบาลนครตรังได

2.สามารถควบคุมการระบาด

ของโรคติดตอนําโดยสัตวและ

แมลงใหแกประชาชนในเขต

พื้นที่ได

3.สามารถดําเนินงาน แบบมี

สวนรวมกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ ประกอบดวย 

ศูนยบริการสาธารณสุข1,2,3 

กลุมงานระบาดโรงพยาบาล

ตรัง อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบาน และแกนนํา

ชุมชน

23 โครงการฉีดวัคซีนปองกัน

โรคพิษสุนัขบาและควบคุม

ประชากรสุนัขจรจัด

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

200,000                 113,700.00 86,300.00  ต.ค.64

-ก.ย.65

1.การใหบริการฉีด

วัคซีนโรคพิษสุนัขบา

ครอบคลุมพื้นที่

2.รอยละ 100 สุนัข

จรจัดที่จับไดรับการ

ตอนและทําหมัน

1.บริการวัคซีนโรคพิษสุนัขบา 27 

ชุมชน จากจํานวนชุมชนทั้งหมด 

27 ชุมชน คิดเปนรอยละ 100

2.ทําหมันสุนัขและแมว ทั้งเพศผู

และเพศเมียในเขตเทศบาลนคร

ตรังที่จับได จํานวน 193 ตัว

ทําหมัน จํานวน 139 ตัว

คิดเปนรอยละ 72.02

1.สุนัขไดรับการควบคุม

ประชากรอยางมีประสิทธิภาพ

2.สุนัขไดรับการฉัดวัคซีน

ปองกันโรคพิษสุนัขบา

ครอบคลุมพื้นที่ในเขตเทศบาล

นครตรัง

3.ประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรังมีความรูเรื่องโรคพิษ

สุนัขบา

4.สามารถปองกันและควบคุม

โรคพิษสุนัขบาที่จะติดสูคนได
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

24 โครงการมหกรรมอาหาร

ตรังดังทั่วโลก

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

100,000                  26,500.00 34,500.00  ก.พ. - ก.ย.

 2565

1. รอยละ 80 

ผูเขารวมกิจกรรมมี

ความพึงพอใจใน

ระดับมากถึงมากที่สุด

2. รอยละ 80 ของผู

เขาอบรมมีความรู 

ความเขาใจ

1.ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึง

พอใจในระดับมาก รอยละ 100 

2.จัดกิจกรรมอบรมมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน 160 คน และ

รอยละ 100 ของผูเขารวมอบรมมี

ความรู ความเขาใจดานสุขาภิบาล

อาหาร

ผูเขารวมโครงการทั้งหมดมี

ความพึงพอใจในระดับมาก 

มีความเขาใจและสามารถนํา

ความรูไปใชในการ

ปฏิบัติงานดานสุขาภิบาล

อาหารไดอยางถูกตอง

โอนลด 39,000 บาท

25 โครงการโรงพยาบาลหมื่น

เตียง

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

300,000                            -   300,000.00  ต.ค.64 - 

ก.ย.65

1. รอยละ 75 ของ

ผูปวยไดรับการ

สงเสริมฟนฟูสุขภาพ

จากการเยี่ยมบาน

2.รอยละ100 ของ

ผูปวยที่สงตอไดรับ

การดูแลอยางตอเนื่อง

3. รอยละ 90 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจใน

ระดับมาก

1.รอยละ 100 ของผูปวยที่ไดรับ

บริการรับ-สง กรณีไมฉุกเฉินตาม

คํารองขอไดทันเวลา 

2.รอยละ 92.8 ของการสงมอบ-

รับคืนวัสดุและครุภัณฑทางการ

แพทยตามคํารอง 

3.รอยละ 71.50 ของผูเขารวม

โครงการมีความพึงพอใจตอ

โครงการในระดับมากถึงมากที่สุด

ผูปวยไดรับการสงเสริมฟนฟู

สุขภาพแบบองครวม เพื่อ

เปนการปองกันการเกิด

ภาวะแทรกซอน 

ลดอัตราการเสียชีวิต และทํา

ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

26 โครงการสงเสริมการ

แพทยแผนไทยและแพทย

ทางเลือก (กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม)

100,000 - 100,000.00  ม.ค. - มิ.ย.

 2565

1.มีการถายทอด

ความรูอยางนอย 

ป ละ 1 ครั้ง

 1.ไดดําเนินการถายทอดความรู

ผานทางระบบสื่อสังคมออนไลน 

จํานวน 1 ครั้ง

2.รอยละ 89.55 ของผูเขาอบรมมี

ความรูหลังอบรมมากกวากอน

อบรม

3.รอยละ 87.10 ของผูเขารวม

โครงการมีความพึงพอใจตอ

โครงการในระดับมากถึงมากที่สุด 

4.กลุมเปาหมายที่ผานการเรียนรู

ไดรับสมุนไพรไปปลูกในที่พักอาศัย

 จํานวน 34 ราย

 ประชาชนไดรับความรูที่

สามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวัน และสามารถ

นําไปถายทอดตอในชุมชน

ใหสามารถใชสมุนไพรใกลตัว

ไดอยางถูกตองรวมถึงมีการ

ขยายพื้นที่เรียนรูลงไปสู

ชุมชนไดอยางกวางขวาง

โอนลด 100,000 บ.

27 โครงการสงเสริมและ

พัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร

สาธารณสุขเขตเมือง (อสม.)

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

100,000 328,580.00 10,420.00  ม.ค. - มิ.ย.

 2565

1.รอยละ 80 ของผู

เขาอบรมมีความรู

หลังอบรมมากกวา

กอนอบรม

2.รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจตอ

โครงการในระดับ

มากถึงมากที่สุด

1.จัดกิจกรรมอบรมใหความรู 1 ครั้ง 

เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 ณ อาคาร

เอนกประสงคชั้น 1เทศบาลนครตรัง 

โดยมี อสม.เขารวมการอบรม จํานวน

ทั้งหมด 100 คน โดยผูเขารวมการ

อบรมไดทําแบบทดสอบกอนและหลัง

อบรมพบวารอยละ 83 ของผูอบรมมี

ความรูหลังอบรมมากกวากอนอบรม

เชิงปริมาณ

2.จัดกิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 2

 วัน 1 คืน ณ จังหวัดยะลาและจังหวัด

สงขลา ในระหวางวันที่ 17-19 สิงหาคม

 2565  โดยมีจํานวนผูรวมทัศนศึกษา 

112 คน (อสม. 100 คนและเจาหนาที่ 

จนท. 12 คน) ซึ่งหลังการทําแบบ

ประเมินความพึงพอใจพบวารอยละ 85

 ของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ

ตอโครงการในระดับมากถึงมากที่สุด

 1. อสม.มีความรูความเขาใจ

เพิ่มขึ้น สามารถนําไปปรับใช

ในการปฏิบัติงานให

เหมาะสมกับสภาพปญหา

สาธารณสุขในการดูแล

สุขภาพของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง

2. อสม.เกิดการแลกเปลี่ยน

ประสบการณในดานการ

ปฏิบัติหนาที่การดูแล

สุขภาพของประชาชน ซึ่ง

สามารถนําไปประยุกตใชใน

การดูแลสุขภาพของ

ประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรัง

โอนเพิ่ม 239,000

บาท
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

28 โครงการสัตวปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข

บา ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย ดร.สมเด็จ

พระเจานองนางเธอเจาฟา

จุฬาภรณวลัยลักษณอัคร

ราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติราชนารี

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

46,500 46,400.00 100.00  ก.พ.-ก.ย.

2565

1.รอยละ 100 ของ

สุนัขและแมวในเขต

เทศบาลนครตรังตาม

เปาหมายไดรับการ

ฉีดวัคซีนปองกัน 

โรคพิษสุนัขบา

- สุนัขและแมวในเขตเทศบาลนคร

ตรังไดรับการสํารวจและฉีดวัคซีน

ปองกันโรคพิษสุนัขบา จํานวน 

1,355 ตัว (สุนัข 651 ตัวและแมว 

704 ตัว) จากจํานวนเปาหมายที่

กําหนดไว 1,500 ตัว คิดเปนรอย

ละ 90.33

'- ไดดําเนินการประชาสัมพันธและ

เผยแพรขอมูลที่เกี่ยวของกับโรค

พิษสุนัขบาใหแกประชาชน

รับทราบผานสื่อสังคมออนไลน

- การระบาดของโรคพิษ

สุนัขบาในเขตเทศบาลนคร

ตรังลดลง

- ประชาชนมีความตระหนัก

และมีจิตสํานึกที่ดีในการ

ดูแลสุนัขและแมวใน

ครอบครอง รวมทั้งเห็น

ความสําคัญในการนําสุนัข

และแมวมารับวัคซีนอยาง

ตอเนื่อง

- ประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรังปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบา

29 โครงการเฝาระวังและ

ควบคุมโรค 

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

120,000 119,971.00 29.00  พ.ย.64 - 

ก.ค.65

1.ผูเขารับการอบรม

มีความรูหลังอบรม

เพิ่มขึ้นรอยละ 80

2.ผูเขารับการอบรม

มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก

3.รอยละ 80 ของ

ประชาชนอายุ 35 ป

ขึ้นไปในพื้นที่

รับผิดชอบไดรับการ

คัดกรองโรคไมติดตอ

1.ผลการคัดกรองโรคเบาหวาน

จํานวน 12,845 ราย คิดเปนรอย

ละ 84.75 วินิจฉัยผูปวยเปน

โรคเบาหวานรายใหม จํานวน 215

 ราย

2.ผลการตรวจคัดกรองโรคความ

ดันโลหิตสูงทั้งหมดจํานวน 11,648

 ราย คิดเปนรอยละ 82.78 ผล

การวินิจฉัยผูปวยโรคความดัน

โลหิตสูงรายใหม จํานวน 552 ราย

3.ความพึงพอใจของผูเขารวม

โครงการฯในครั้งนี้ คิดเปนรอยละ

 90.78 อยูในระดับมากที่สุด

1.ประชากรที่คัดกรองแลว

พบความผิดปกติ ไดรับ

คําแนะนําและสงพบแพทย

เพื่อการวินิจฉัยโรคและ

รักษาอยางทันทวงที

2.ชวยลดภาวะแทรกซอน

ตางๆของโรค เชน 

ตาบอด, อัมพาต,

เสนเลือดสมองแตก

3.ประชากรมีความตระหนัก

ในเรื่องการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม ลด  หวาน, มัน, 

เค็ม
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

30 โครงการโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ (กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม)

100,000 26,255.00 36,645.00  พ.ค. - ก.ย.

2565

1.รอยละ 85 ของ

นักเรียนที่พบปญหา

ดานสุขภาพไดรับ

การแกไข

1.ไดดําเนินการตรวจสุขภาพเด็กใน

โรงเรียนเขตเทศบาลนครตรัง 

จํานวน 15,298 คน จากทั้งหมด 

15,415 คน คิดเปน 99.24

2.นักเรียนที่พบโรคไดรับคําแนะนํา

เรื่องสุขภาพ ไดรับการรักษา

สุขภาพและไดรับการสงตอเพื่อ

การรักษา จํานวน 1,169 คน จาก

นักเรียนทั้งหมดที่พบโรค 1,169 

คน คิดเปนรอยละ 100

1.นักเรียนที่มีปญหา

สุขภาพไดรับการรักษา

และแกไขสงผลใหนักเรียน

สุขภาพแข็งแรงมีความ

พรอมในการพัฒนา

ศักยภาพทางการศึกษาได

ตามวัย

2.ผูเรียนไดรับการดูแล 

รักษาสุขภาพอนามัยทุกคน

อยางดีทําใหมีประสิทธิภาพ

ในการเรียน

3.ผูเรียนและบุคลากรมี

ความรูความเขาใจ เกี่ยวกับ

การดูแลสุขภาพอนามัย

นําไปปฏิบัติตอตนเองและ

ผูอื่นได

โอนเพิ่ม 37,100 

บาท โอนลด 

74,200 บาท

31 โครงการดําเนินงานตาม

แนวทางโครงการ

พระราชดําริดานสาธารณสุข

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

             320,000 213,155.00 106,845.00  ธ.ค.64 - 

ก.ย.65

1.รอยละ 80 ของ

เปาหมายมีโครงการ

ดําเนินงานภายใน

เขตเทศบาลนครตรัง

 1.ชุมชนที่จัดทําบันทึกขอตกลง

ขอรับอุดหนุนดําเนินงานตาม

แนวทางโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุขจากเทศบาลนครตรัง 

จํานวน 13 ชุมชน ไดดําเนินการ

จัดกิจกรรมและบรรลุวัตถุประสงค

ตามที่ระบุไวในโครงการ จํานวน 

11 ชุมชน คิดเปนรอยละ 84.62

 ประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง ไดรับ

การสงเสริมสุขภาพตาม

ความเหมาะสมกับปญหา

และความตองการดาน

สุขภาพ
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

32 โครงการนันทนาการ

สําหรับคนพิการและผูดูแล

คนพิการ

(กองสวัสดิการสังคม)

100,000             79,376.00                 20,624.00    จัด

กิจกรรม

อบรมให

ความรูและ

กิจกรรม

นันทนาการ

ที่เหมาะสม

แก 

คนพิการ

และผูดูแล

คนพิการ

เดือนม.ิย.-

ก.ย.65

รอยละ 90 คนพิการ

และผูดูแลคนพิการมี

ความพึงพอใจ 

 -มีผูเขารวมโครงการ จํานวน120 คน  

และไดรับการตอบแบบสอบถาม 

จํานวน 102 คนมีความพึงพอใจ  คิด

เปนรอยละ 90

1.คนพิการและผูดูแลคนพิการมี

ความรูความเขาใจดานสิทธิประโยชน

ตางๆ

2.คนพิการและผูดูแลคนพิการสามาร

ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองและของ

ผูพิการที่อยูในการดูแลได

3.คนพิการและผูดูแลคนพิการได

พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและได

ทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น

33 โครงการนันทนาการ

สําหรับผูสูงอายุ

(กองสวัสดิการสังคม)

80,000              129,415.00                40,585.00             กิจกรรม

นันทนาการที่

เหมาะสมแก

ผูสูงอายุ เดือน

ม.ค.-มิ.ย.65 

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง 

52009/ 934 ลง

วันที่ 15 ธ.ค.64 

เรื่อง ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป พ.ศ.

2565)

งบประมาณ พ.ศ.

2565)  -กิจกรรม

แขงขันกีฬา

ผูสูงอายุรวมกับ

อบจ.ตรัง เดือน

มี.ค-ก.ย.65 

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง 

52009/226 ลง

วันที่ 11 มี.ค.65 

เรื่อง ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน พ.ศ.

2565)

รอยละ 90 ผูสูงอายุมี

ความพึงพอใจ
กิจกรรมฮับ (HUB) แหงความสุข

ของผูสูงวัยเทศบาลนครตรัง   -มี

ผูเขารวมโครงการ จํานวน 180 

คน  และมีกลุมตัวอยางตอบ

แบบสอบถาม จํานวน 143 คนมี

ความพึงพอใจโดยรวม ระดับมาก

ขึ้นไป  คิดเปน

รอยละ 95.8

 กิจกรรมฮับ (HUB) แหง

ความสุขของผูสูงวัยเทศบาลนคร

ตรัง            1.ผูสูงอายุมีการ

พัฒนาในดานสังคม สุขภาพ

รางกายและจิตใจ มีสุขภาพ

แข็งแรงสมบูรณ มีสุขภาพจิดที่ดี

 และไมมีความเครียด     2.

ผูสูงอายุมีการพัฒนาศักยภาพ  

ดานการประกอบอาชีพ    และ

การเงิน สามารถดูแลพึ่งพาตนเอง

ได ไมเปนภาระตอสังคม และ

เปนการใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน   3.ผูสูงอายุมีความรัก

 ความสามัคคีกัน และ

แลกเปลี่ยนทัศนคติกับผูสูงอายุ

วัยเดียวกัน ทําใหรูเทาทันโลก

และเหตุการณตางๆ

โอนเพิ่ม 90,000 

บาท
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

34 โครงการปรับ

สภาพแวดลอมที่อยูอาศัย

ใหแกคนพิการ

(กองสวัสดิการสังคม)

60,000              59,163.50                 836.50                  -ประกาศการรับ

ลงทะเบียนขอรับ

ความชวยเหลือตาม

โครงการ/ลงพื้นที่

สํารวจเยี่ยมบาน

กลุมเปาหมาย

โครงการ เดือน

ต.ค.-ธ.ค.64         

 -ประชุม

คณะกรรมการ

ชวยเหลือฯ/

ประกาศรายชื่อ

กลุมเปาหมายผูที่

ไดรับความ

ชวยเหลือเดือนธ.ค.

64-ม.ค.65           

  -ขออนุมัติจัดซื้อ

วัสดุตามโครงการ

ตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการ

ชวยเหลือฯเดือน

ก.พ.-มี.ค.65

 -คนพิการ  ไมนอยกวา

รอยละ 90  ไดรับการ

ชวยเหลือ โดยมติ

คณะกรรมการชวยเหลือ

 ประชาชนเทศบาลนคร

ตรัง

 

-คนพิการไดรับการชวยเหลือโดย

มติคณะกรรมการชวยเหลือ

ประชาชนเทศบาลนครตรัง รอยละ

 100

1.คนพิการสามารถดํารงชีวิต

ในทีอยูอาศัยไดโดยสะดวก

และเหมาะสมกับสภาพ

ความพิการ     2.สามารถ

ลดอันตรายที่อาจเกิดขึ้น

จากสภาพแวดลอมที่ไม

เหมาะสมกับสภาพความ

พิการ   3.คนพิการเขาถึง

สวัสดิการและความ

ชวยเหลือจากรัฐ

35 โครงการสงเคราะหและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ประชาชนในเขตพื้นที่

เทศบาลนครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

100,000             100,000.00                -                      1.ประกาศการรับ

ลงทะเบียนขอรับ

ความชวยเหลือตาม

โครงการ/ลงพื้นที่

สํารวจเยี่ยมบาน

กลุมเปาหมาย

โครงการ เดือนต.ค.

64-ก.พ.65  2.

ประชุม

คณะกรรมการ

ชวยเหลือฯ/ประกาศ

รายชื่อ

กลุมเปาหมายผูที่

ไดรับความชวยเหลือ

เดือนมี.ค.-เม.ย.65   

   3.ขออนุมัติใหการ

ชวยเหลือตามมติที่

ประชุม

คณะกรรมการ

ชวยเหลือฯเดือน

พ.ค.-มิ.ย.65       4.

 ลงพื้นที่ใหความ

ชวยเหลือ

กลุมเปาหมายเดือน

มิ.ย.-ส.ค.65  การ

พัฒนาศักยภาพ

ผูสูงอายุ เดือน ธ.ค. 

64- ก.ค.65

เด็ก  ผูสูงอายุ  ผูยากไร 

 คนพิการ และครอบครัว

ผูมีรายไดนอยและไรที่

พึ่ง  ในเขตพื้นที่

เทศบาลนครตรัง ไม

นอยกวารอยละ 90 

ไดรับการชวยเหลือโดย

มติคณะกรรมการ

ชวยเหลือประชาชน

เทศบาลนครตรัง

เด็ก ผูสูงอายุ ผูยากไร คนพิการ

และครอบครัวผูมีรายไดนอยและ

ไรที่พึ่ง ในเขตพื้นที่เทศบาลนคร

ตรังไดรับการชวยเหลือโดยมติ

คณะกรรมการชวยเหลือประชาชน

เทศบาลนครตรัง รอยละ 100

1.ครอบครัวผูมีรายไดนอยที่

ประสบความเดือดรอนไดรับ

ความชวยเหลือในเบื้องตน

และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น    

2.ผูไรที่พึ่งสามารถดํารงชีพ

อยูไดตามควรแกอัตภาพ   

3.คนพิการและครอบครัว

คนพิการที่มีรายไดนอย

ประสบความเดือดรอนไดรับ

ความชวยเหลือและมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

36 โครงการสงเสริมและ

พัฒนาศักยภาพชมรม

ผูสูงอายุ เทศบาลนครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

100,000             100,000.00            1.คัดเลือก

คณะกรรมการ

ชมรม

ผูสูงอายุทุก

ชุมชน  

คณะกรรมการ

ชมรมผูสูงอายุ

เทศบาลนคร

ตรังที่ครบ

วาระเดือน

ม.ค.-ก.ค.65  

2.จัดกิจกรรม

อบรมให

ความรู

เกี่ยวกับการมี

สวนรวมและ

การพัฒนา

ศักยภาพ

ผูสูงอายุเดือน

ธ.ค.64-ก.ค.65

-คะแนนแบบสอบ

ถามหลังการประชุม

อบรม  สูงกวากอน

อบรมอยางนอยรอย

ละ 50

-รอยละ 90 

ผูเขารวม มีความพึง

พอใจ 

โอนลด 90,000 ,

ยกเลิกโครงการ

เนื่องจาก

สถานการณการ

แพรระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา

 2019(Covid-19) 

อาจกระทบกับ

ผูสูงอายุ
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

37 โครงการ TO BE NUMBER

 ONE (ศูนยเพื่อนใจวัยรุน

ในชุมชน)

(กองสวัสดิการสังคม)

50,000              29,462.00                 20,538.00              -จัดกิจกรรม

ใหความรู

ความเขาใจ

เดือนม.ิย.-

ก.ค.65       

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง

 52009/934

 ลงวันที่ 15 

ธ.ค.64 เรื่อง 

ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

เทศบาลนครตรัง  มีการ

จัดตั้งศูนยเพื่อนใจวัยรุน

ในชุมชน (ชมรม  TO  

BE  NUMBER ONE ) 

ของเทศบาลนครตรัง  

และ

มีผูเขารวมโครงการฯ  

จํานวน 100  คน

 -จัดกิจกรรมอบรมใหความรูความเขาใจ

ใหกับผูนําชุมชน ประชาชน เยาวชนใน

เขตเทศบาล จํานวน 100 คน แขกผูมี

เกียรติและผูเกี่ยวของ จํานวน 10 คน 

เพื่อเปนแนวทางในการจัดตั้งศูนยเพื่อน

ใจวัยรุนในชุมชน TO  BE  NUMBER 

ONE เทศบาลนครตรัง   -ผูเขารวม

โครงการมีความพึงพอใจโดยรวม คิด

เปนรอยละ 80

1.ประชาชนไดรับความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการดําเนินงานของโครงการ

 TO BE NUMBER ONEของ

ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราช

กัญญาสิริวัฒนาพรรณวดีในการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

2.ชุมชนสามารถเผยแพรความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินงาน

ของโครงการ TO BE

NUMBER ONE ของทูลกระหมอม

หญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนา

พรรณวดี ใหเขาสูชุมชนไดอยาง

กวางขวาง

3.ทําใหประชาชนสามารถเปน

แกนกลางในการรณรงค แกไข

ปญหายาเสพติดใหโทษ มีสวนรวม

ในการสรางความเขมแข็งในชุมชน

และรวมกันทําประโยชนเพื่อสวนรวม
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

38 โครงการแขงขันกีฬาเปตอง

เฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระศรีนครินทราบ

รมราชชนนี

(กองสวัสดิการสังคม)

60,000              53,554.00                 6,446.00                -ดําเนินการ

 จัดการ

แขงขัน

กีฬาเปตอง

เดือนเม.ย.-

มิ.ย. 65 

(ตามบันทึก

ขอความที่ 

ตง 

52009/226

 ลงวันที่ 11

 มี.ค.65 

เรื่อง ขอ

อนุมัติแกไข

แผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ

 พ.ศ.2565)

รอยละ 80 ของ

จํานวนชุมชนที่สงทีม

เขารวมแขงขัน

มีทีมเขารวมแขงขันกีฬาเปตองฯ 

จํานวน 25 ทีม และผูเขารวม

โครงการมีความพึงพอใจโดยรวม

ระดับมากขึ้นไป คิดเปนรอยละ 

98.75

1.ผูนําชุมชน ผูนํากลุมสตรีชุมชน

และประชาชนทั่วไปในเขต

เทศบาลนครตรังไดแสดงตนเพื่อ

สืบสานปณิธานของสมเด็จยา

เปนการเทิดพระเกียรติและนอม

รําลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่

สงเสริมใหมีการเลนกีฬาเปตอง  

 2.ผูนําชุมชน ผูนํากลุมสตรีชุมชน

ในเขตเทศบาลนครตรัง ไดใช

เวลาวางใหเกิดประโยชน มี

สุขภาพรางกายแข็งแรง เกิด

ความสามัคคี รวมทั้งยังสามารถ

ปองกันแกไขปญหายาเสพติด ทํา

ใหกระบวนการพัฒนาชุมชน

เขมแข็งขึ้น

39 โครงการคัดเลือกและ

เลือกตั้งคณะกรรมการ

กลุมพัฒนาสตรี

และคณะกรรมการบริหาร

ชุมชนในเขตเทศบาลนคร

ตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

20,000              -                          120,000.00             -ดําเนินการ

 เดือนพ.ย.

64 - ส.ค.65

 -รอยละ 100 ของ

จํานวนกลุมพัฒนา

สตรีและ จํานวน

ชุมชนในเขตเทศบาล

 นครตรัง

เดิม 20,000 บ. โอน

เพิ่ม 100,000 บ.

(ไมไดดําเนินโครงการ

เนื่องจากมีหนังสือสั่ง

การจากกระทรวง 

มหาดไทยขอให

เทศบาลเลื่อนการ

เลือกกรรมการชุมชน

ออกไปกอนฯ)
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

40 โครงการจัดเก็บขอมูล

พื้นฐานในการจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

10,000              6,536.00                   3,464.00                -ดําเนินการ

เดือน ม.ค.-

มิ.ย.65  

(ตามบันทึก

ขอความที่ 

ตง 

52009/226

 ลงวันที่ 11

 มี.ค.65 

เรื่อง ขอ

อนุมัติแกไข

แผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ

 พ.ศ.2565)

สามารถจัดเก็บขอมูล

เพิ่มขึ้นรอยละ  10 

ของขอมูลปที่ผานมา

สามารถจัดเก็บขอมูลไดจํานวน 

7,712 ครัวเรือน จากเปาหมาย

จํานวน 7,731 ครัวเรือน 

เนื่องจากระยะเวลาในการเปด

ระบบใหบันทึกขอมูลและปญหา

ของการลงพื้นที่จัดเก็บจาก

สถานการณการแพรระบาดของ

โรคโควิด-19

1.ครัวเรือนในเขตเทศบาลนครตรัง

 มีขอมูลพื้นฐานในการจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาล ครบตาม

หลักเกณฑ และเปนผลในการ

นําไปพัฒนาความจําเปนของชุมชน

 2.เทศบาลนครตรังมีขอมูล

พื้นฐานในเขตเมืองที่ถูกตอง เปน

จริงสามารถนําไปวางแผนการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ไดดี  3.เทศบาลนครตรังสามารถ

ดําเนินการและประสานงาน

หนวยงานที่เกี่ยวของในการ

ปรับปรุงแกไขปญหาของครัวเรือน

ที่ไมผานเกณฑตัวชี้วัดในเรื่องการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

41 โครงการจิตอาสาเราทํา

ความดีดวยหัวใจเฉลิมพระ

เกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว

(กองสวัสดิการสังคม)

100,000             46,047.00                 53,953.00              -จัด

กิจกรรม

อบรม

เครือขาย

แกนนําจิต

อาสาฯ 

เดือนพ.ค.-

 ก.ค.65

 -กิจกรรมอบรมเครือขาย

แกนนําจิตอาสาเราทํา

ความดีดวยหัวใจจํานวน 1

 ครั้งกลุมเปาหมาย ผูแทน

องคกรชุมชนและ

ผูเกี่ยวของในเขตเทศบาล

นครตรังจํานวน100คน

แขกผูมีเกียรติและ

เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 

จํานวน 10 คน

-รอยละโดยภาพรวมของ

ผูเขารวมโครงการมีความ

พึงพอใจในการเขารวม

โครงการฯ คิดเปนรอยละ 

80

-รอยละโดยภาพรวมของ

ผูเขารวมโครงการไดรับ

ประโยชนจากการจัด

โครงการ คิดเปนรอยละ 80

 -มีผูเขารับการอบรมตามโครงการ จํานวน 

100 คน แขกผูมีเกียรติ และเจาหนาที่ที่

เกี่ยวของ จํานวน10 คน   -โดยมีความพึง

พอใจในการเขารวมโครงการร คิดเปนรอยละ

 89.92    -โดยภาพรวมของผูเขารวม

โครงการไดรับประโยชนจากการจัดโครงการ

 คิดเปนรอยละ 88.80

1.ผูเขารวมโครงการไดนอมรําลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณที่

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรง

พระราชทานตอพสกนิกรชาวไทย     

      2.ผูเขารวมโครงการมีความรัก 

ความสามัคคี ปรองดอง มีจิตใจโอบ

ออมอารี รูจักการเสียสละเวลาสวน

ตนเพื่อประโยชนสวนรวม          3.

ผูเขารวมโครงการไดรับความรูมา

พัฒนาตนเอง ครอบครัว หมูบาน 

ชุมชน ตามหลักเศรษฐกิจแบบ

พอเพียง เพื่อความเจริญในสังคมและ

รับรูขาวสารเกี่ยวกับสภานการณ

บานเมืองในปจจุบัน
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

42 โครงการเดินตามรอยพอ

สานตอหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

(กองสวัสดิการสังคม)

50,000              49,988.00                 12.00                    1.กิจกรรม

อบรมให

ความรู

เขาใจหลัก

ปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียง

เดือนม.ค.-

ม.ีค.65      

2.กิจกรรม

การคัดเลือก

บาน

ตัวอยางวิถี

พอเพียง

เดือนพ.ค.-

ก.ค.65

 -รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมอบรมมีความ

พึงพอใจ

-มีการจัดสงบานเขา

รวมการคัดเลือก คิด

เปนรอยละ 15 ของ

จํานวนชุมชนทั้งหมดใน

เขตเทศบาลนครตรัง

-มีการจัดสงบาน

ตัวอยางวิถีพอเพียงเขา

รวมการ

คัดเลือกคิดเปนรอยละ 

15 ของจํานวนบาน

ตัวอยางวิถีพอเพียง

ทั้งหมดในเขตเทศบาล

นครตรัง

  

กิจกรรมอบรมใหความรูฯ  -มี

ผูเขารวมโครงการจากชุมชนในเขต

เทศบาลนครตรังและผูเกี่ยวของ 

จํานวน 50 คนและมีความพึง

พอใจ คิดเปนรอยละ 97.2  -

กิจกรรมคัดเลือกบานตัวอยางวิถี

พอเพียง    -มีผูเขารวมโครงการ

จากชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง

และผูเกี่ยวของ จํานวน 57 คน 

และมีความพึงพอใจ คิดเปนรอย

ละ 95.79        -มีการจัดสงบาน

เขารวมการคัดเลือกคิดเปนรอยละ

  21.43 ของจํานวน

ชุมชนทั้งหมดใน เขตเทศบาลนคร

ตรัง

1.ประชาชนไดรับความรูเกี่ยวกับ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

สามารถนอมนําแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียยงมาประยุกตใช

ในชีวิตประจําวัน    2. ชุมชนมี

บานตัวอยางวิถีพอเพียงตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

สามารถเปนสื่อกลางในการ

ถายทอดความรู     เพื่อเปน

ตัวอยางแนวทางการปฏิบัติของ

คนในชุมชนตอไปในอนาคตได    

    3.บานตัวอยางวิถีพอเพียยง

สามารถเปนสื่อกลางในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ซึ่งจะทําให

ชุมชนมีความเขมแข็งและ

สามารถพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืน



87

แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

43 โครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการดําเนินงาน

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

เทศบาลนครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

50,000              18,534.00                 31,466.00              -ดําเนินการ

จัดประชุม

เชิง

ปฏิบัติการฯ

เดือนม.ีค.-

เม.ย.65     

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง

 52009/28 

 ลงวันที่ 11 

ม.ค.65 เรื่อง 

ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมอบรม/

ประชุม/สัมมนา/มี

ความพึงพอใจ

-มีผูเขารับการอบรมตามโครงการ 

จํานวน 55 คน และมีความพึง

พอใจโดยรวมในการเขารวม

โครงการระดับมากขึ้นไป คิดเปน

รอยละ 92

1.สตรีมีความรูความเขาใจในการ

ดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาท

สตรีเทศบาลนครตรัง 2. สตรีมี

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาล

นครตรังและขับเคลื่อนกองทุน

พัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง

 3.คณะกรรมการพัฒนาสตรี

เทศบาลนครตรังมีความเขาใจใน

แผนปฎิบัติงานในการดําเนินงาน

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาล

นครตรัง 4.สตรีไดชวย

ประชาสัมพันธเพิ่มสมาชิกกองทุน

เพื่อพัฒนาอาชีพสรางงานสราง

รายไดสนับสนุนการจัดทํากิจกรรม

สรางภาวะผูนํา
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

44 โครงการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดในชุมชน

(กองสวัสดิการสังคม)

96,000              75,843.00                 20,157.00              -จัดแขงขันกีฬา

เซปกตะกรอฯ 

เดือนม.ีค.65   

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง 

52009/934 ลง

วันที่ 15 ธ.ค.64

 เรื่อง ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)    -

จัดอบรมให

ความรูฯ เดือน

มิ.ย.-ก.ค.65(

ตามบันทึก

ขอความที่ ตง 

52009/274 ลง

วันที่ 28 มี.ค.65

 เรื่อง ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

 -ผูเขารวมแขงขันกีฬา

เซปกตะกรอฯ  มีความ

พึงพอใจไมนอยกวา

รอยละ  80

 -ผูเขารับการอบรมมี

ความพึงพอใจไมนอย

กวารอยละ  80

 -มีผูเขารวมแขงขันกีฬาเซปก

ตะกรอฯ  จํานวน  6  ทีม  และมี

ความพึงพอใจตอโครงการ  ระดับ

มากขึ้นไป  คิดเปน

รอยละ 100        -กิจกรรมอบรม

ใหความรู  ผูเขารับการอบรมมี

ความพึงพอใจโดยรวม ระดับมาก

ขึ้นไป คิดเปนรอยละ  87

กิจกรรมแขงขันเซปกตะกรอ      1.

ผูนําชุมชน  กลุมองคกรชุมชนเครือขาย

ในชุมชน และประชาชนทั่วไปไดมี

จิตสํานึกในการชวยกันสอดสองดูแล 

เยาวชนในชุมชน ใหหางไกลยาเสพติด 

              2.ผูนําชุมชน กลุมองคกร 

เยาวชนและประชาชนทั่วไปไดใชเวลา

วางใหเกิดประโยชน  มีสุขภาพรางกาย

แข็งแรง   3.เกิดความสามัคคีในชุมชน

 รวมทั้งยังสามารถปองกันแกไขปญหา

ยาเสพติดในชุมชนได ทําให

กระบวนการชุมชนเขมแข็งขึ้น 

กิจกรรมอบรมใหความรู     1.แกนนํา

ชุมชน มีความเขมแข็งเอาชนะยาเสพ

ติด รูถึงแนวทางปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด 2.เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนมีความรูดานการปองกันยาส

เพติดและรวมกันแกไขปญหายาเสพติด

ในชุมชน    3.สนองนโยบายเรงดวน

ของรัฐบาลดานการปองกันและแกไข

ปญหายาสพติด

45 โครงการแผนแมบทชุมชน

พึ่งตนเอง

(กองสวัสดิการสังคม)

20,000              9,436.00                   10,564.00              -ดําเนินการ

จัดประชุม

เดือนม.ีค.-

เมย.65    

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง

 52009/934

 ลงวันที่ 15 

ธ.ค.64 เรื่อง 

ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

รอยละ 100 ของ

จํานวนชุมชนทั้งหมด

เขารวมจัดทําแผน

แมบทชุมชนพึ่งตนเอง

 -จํานวนชุมชนเขารวมจัดทําแผน

แมบทชุมชนพึ่งตนเอง คิดเปน

รอยละ 100

1.ประชาชนมีความรูความเขาใจใน

กระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชน

และเขามามีสวนรวมในการกําหนดทิศ

ทางการแกไขและพัฒนาชุมชนของ

ตนเอง 2.ชุมชนและเทศบาลมีแผน

ชุมชนเพื่อใชเปนเครื่องมือในการ

วางแผนและพัฒนาชุมชนใหไปสูการ

แกไขปญหาและพัฒนาไดอยางถูก

ทิศทาง ตรงกับสภาพปญหาและความ

ตองการของประชาชนอยางแทจริง    

 3.ประชาชนเขามีสวนรวมในการ

แกไขปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของตนเองและชุมชน            4.เปน

ฐานขอมูลหนวยงานทั้งภาครัฐและให

เอกชนใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของคนในทองถิ่น
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

46 โครงการสงเสริมการ

ดําเนินงานเพื่อยุติความ

รุนแรงในครอบครัว

(กองสวัสดิการสังคม)

30,000              15,749.00                 14,251.00              -ดําเนินการ

จัดกิจกรรม

อบรมให

ความรู เดือน

 ธ.ค.64 

(ตามบันทึก

ขอความที่ ตง

 52009/830

 ลงวันที่ 24 

พ.ย.64 เรื่อง

 ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

ผูเขารับการอบรมมี

ความพึงพอใจไม

นอยกวารอยละ 80

 -มีผูเขารับการอบรมตามโครงการ

 จํานวน 50 คน และมีความพึง

พอใจโดยรวมในการเขารวม

โครงการระดับมากขึ้นไป คิดเปน

รอยละ 100

1.ผูเขารับการอบรมเกิดความ

ตระหนักถึงปญหาความรุนแรงใน

ครอบครัว  2.ประธาน

คณะกรรมการบริหารชุมชน/

ประธานคณะกรรมการกลุมสตรี/

กรรมการชุมชน/กรรมการสตรี 

ไดรับความรู ความเขาใจในบทบาท

หนาที่ของสมาชิกครอบครัว 

(บทบาทของสามีภรรยา บทบาท

ของพอแม บทบาทของลูก) และ

ปลูกฝงวิถีการดําเนินชีวิตที่ดี 3.

ประธานคณะกรรมการบริหาร

ชุมชน/ประธานคณะกรรมการกลุม

สตรี/กรรมการชุมชน/กรรมการสตรี

 มีสวนรับผิดชอบตอสังคม เพื่อจะได

ไมสรางปญหาใหกับตนเอง 

ครอบครัว สังคม และมีสวนรวมใน

การปองกันและแกไขปญหา
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

47 โครงการสภาเมืองนครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

300,000             21,043.00                 278,957.00             -ดําเนินการ

กิจกรรม

คัดเลือก

คณะกรรมการ

สภาเมืองฯ 

เดือนต.ค.-

พ.ย.64        

 -ดําเนินการ

จัดกิจกรรม

พัฒนา

ศักยภาพ

คณะ

กรรมการฯ

เดือนธ.ค.64-

ม.ค.65       

 -ดําเนินการ

กิจกรรม

ประชุมสภา

เมืองฯ เดือน

ม.ค.-ก.ย.65

เทศบาลนครตรังมี

สภาเมืองนครตรัง

จํานวน 1 ชุด 

-มีการอบรม/ศึกษาดู

งานปละ 1 ครั้ง

-คณะ กรรมการจัด

เวทีแสดงความ

คิดเห็นปละ 3 ครั้ง

 -จัดกิจกรรมประชุมเพื่อสรรหา

สมาชิกสภาเมืองนครตรัง จํานวน 

3 ครั้ง   -สมาชิกสภาเมืองนคร

ตรังซึ่งมาจากภาคสวนตางๆ 

จํานวน 30 คน                -จัด

กิจกรรมประชุมสมาชิกสภาเมือง

นครตรัง จํานวน 6 ครั้ง

1.เทศบาลนครตรังมีการ

จัดตั้งสภาเมืองนครตรังซึ่งมี

สมาชิกจากภาคสวนตางๆ    

           2.สภาเมืองนคร

ตรังไดมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็นตางๆ     

 3.ชุมชนหรือภาคประชาชน

มีสวนรวมในการพัฒนา

เทศบาลนครตรังผานสภา

เมืองนครตรัง
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

48 โครงการอบรมสัมมนา 

"ครอบครัวอบอุนตนทุน

สังคมไทย"

(กองสวัสดิการสังคม)

100,000             62,848.00                 37,152.00             -ดําเนินการ 

เดือนพ.ค.-

ส.ค.2565(

ตามบันทึก

ขอความที่ 

ตง 

52009/226

 ลงวันที่ 11

 มี.ค.65 

เรื่อง ขอ

อนุมัติแกไข

แผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ

 พ.ศ. 2565)

ผูเขารับการอบรมมี

ความพึงพอใจไม

นอยกวารอยละ 80

 -มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 75 คน 

และมีผูตอบแบบประเมิน จํานวน 71 

คน มีความพึงพอใจโดยรวม ระดับมาก

ขึ้นไป  คิดเปนรอยละ 100

1.สมาชิกในครอบครัวไดทํา

กิจกรรมรวมกันกอใหเกิด

สายใยความอบอุน ความรัก

 ความสามัคคีในครอบครัว  

 2.สมาชิกในครอบครัวได

แลกเปลี่ยนเรียนรู

สถานการณในครอบครัว     

  3.สมาชิกในครอบครัวได

เรียนรูบทบาทหนาที่และ

คาดหวังในครอบครัว
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

49 โครงการอบรมใหความรู

เกี่ยวกับกองทุนแมของ

แผนดิน

(กองสวัสดิการสังคม)

20,000              19,535.00                 465.00                 -ดําเนินการ

เดือน เม.ย. -

 ก.ย.65(ตาม

บันทึก

ขอความที่ ตง

 52009/226

 ลงวันที่ 11 

ม.ีค.65 เรื่อง 

ขออนุมัติ

แกไขแผน

ดําเนินงาน

ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2565)

ผูเขารับการอบรมมี

ความพึงพอใจไมนอย

กวารอยละ 80

 -มีผูเขารวมโครงการ จํานวน100  คน 

และมีผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 87 

คน

1.ประชาชนไดรับความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับการดําเนินงาน

กองทุนแมจองแผนดินในการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

   2.ผูนําชุมชนสามารถเผยแพร

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

กองทุนแมของแผนดินใหเขาสู

ชุมชนไดอยางกวางขวาง  3.ทํา

ใหประชาชนสามารถเปน

แกนกลางในการรณรงคแกไข

ปญหายาเสพติดใหโทษ มีสวน

รวมในการสรางความเขมแข็งใน

ชุมชน และรวมกันทําประโยชน

เพื่อสวนรวม  4.ประชาชนมีความ

เขาใจในบทบาทของ  องคกร

บริหารกองทุนแมของแผนดิน

เพิ่มมากขึ้น
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

50 โครงการเงินอุดหนุนเพื่อ

สงเสริมการมีสวนรวมและ

เพื่อความเขมแข็งของกลุม

สตรี

(กองสวัสดิการสังคม)

517,830             226,151.00                291,679.00            -ดําเนินการ

เดือนพ.ย.

64 -ส.ค.65

 รอยละ 100ของ

จํานวนชุมชนที่ไดรับ

งบประมาณสามารถ

สงหลักฐานการ

เบิกจายไดถูกตอง

ตามระเบียบ

 -กลุมสตรีขอสนับสนุน

งบประมาณเงินอุดหนุน จํานวน  

16 ชุมชน  จํานวน  16 กิจกรรม 

และไดดําเนินโครงการ  จํานวน 8 

 ชุมชนจํานวน  8  กิจกรรม  และ

สงรายงานการจายเงินอุดหนุน

พรอมหลักฐานการเบิกจายได

ถูกตองตามระเบียบ

 1.สนับสนุนกลุมสตรีในการ

จัดการประชุมเพื่อเตรียม

รวมกิจกรรมตางๆของ

เทศบาล

2.สนับสนุนดานคาใชจาย

ใหแกกลุมสตรีเปนคาวัสดุใน

การจัดการประชุม

3.กลุมสตรีมีความความเข็ม

แข็ง มีขวัญและกําลังใจมาก

ยิ่งขึ้น

-กลุมสตรีขอสนับสนุนงบประมาณ

เงินอุดหนุนและไมไดดําเนินการ 

จํานวน 8 ชุมชน 8 กิจกรรม 

เนื่องจากสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

 2019 (โอนลด  100,000 บ.)  1.

ชุมชนสวนจันทนฯ2 กิจกรรมการ

เพนทผา งบประมาณ 32,500 

บาท  2.ชุมชนคลองน้ําเจ็ด 1 

กิจกรรมการปกริบบิ้นบนกระเปา

กระจูด งบปรมาณ 38,500 บาท 

3.ชุมชนตนสมอ กิจกรรมการมัด

ตะกราทรงกลมและแกวเยติ 

งบประมาณ 19,500 บาท        4.

ชุมชนหลังควนหาญ 1กิจกรรมการ

เพนทสีบนเสื้อและถุงผา 

งบประมาณ 33,000 บาท 5.

ชุมชนยานการคา3 กิจกรรมการ

ปกริบบิ้นบนกระเปากระจูด 

งบประมาณ 33,000 บาท 6.

ชุมชนบานหนองยวน 2 กิจกรรม

การทําผาบาติก งบประมาณ 

50,470 บาท 7.ชุมชนวิเศษกุล 3 

กิจกรรมการเพนทกระเปาผาลด

โลกรอนงบประมาณ 34,600 บาท

 8.ชุมชนตรอกปลา3 กิจกรรมตัด

กระโปรงเบื้องตน งบประมาณ 

45,400 บาท
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

โครงการเงินอุดหนุนเพื่อ

สงเสริมการมีสวนรวมและ

เพื่อความเขมแข็งชุมชน

(กองสวัสดิการสังคม)

627,690             397,670.00                140,020.00             -ดําเนินการ

เดือนพ.ย.64

 -ส.ค.65

รอยละ 100 ของ

จํานวนชุมชนที่ไดรับ

งบประมาณสามารถสง

หลักฐานการเบิกจาย

ไดถูกตองตามระเบียบ

 -ชุมชนขอสนับสนุนงบประมาณเงิน

อุดหนุน จํานวน   13 ชุมชน  จํานวน  

17  กิจกรรมและไดดําเนินโครงการ  

จํานวน 8 ชุมชน จํานวน  11  กิจกรรม 

 และสงรายงานการจายเงินอุดหนุน

พรอมหลักฐานการเบิกจายไดถูกตอง

ตามระเบียบ

 1.สนับสนุนชุมชนในการจัดการ

ประชุมเพื่อเตรียมรวมกิจกรรม

ตางๆของเทศบาล

2.สนับสนุนดานคาใชจายใหแก

ชุมชนเปนคาวัสดุในการจัดการ

ประชุม

3.ชุมชนมีความความเข็มแข็ง มี

ขวัญและกําลังใจมากยิ่งขึ้น

 -ชุมชนขอสนับสนุน

งบประมาณเงินอุดหนุน

และไมไดดําเนินการ 

จํานวน 5 ชุมชน 6 

กิจกรรมเนื่องจาก

สถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019    1.

ชุมชนควนขัน กิจกรรม

สงเสริมอาชีพการเพนท

ผาถุงสรางมูลคาเพิ่ม 

งบประมาณ 35,000 

บาท          2.ชุมชนนา

ตาลวง  -กิจกรรมเพนท

สีบนผืนผา งบประมาณ

กิจกรรมถักประเปา   

30,600 บาท          3.

ชุมชนนาตาลวง  -(โคร

เชต) สะพายขาง

งบประมาณ 37,000 

บาท  4.ชุมชนบานหนอง

ยวน 2 กิจกรรมสงเสริม

51 อาชีพการทําขนมจีบ

และขนมไทยเพื่อเสริม

รายไดในครัวเรือน

งบประมาณ 34,700 

บาท 5.ชุมชน  วังตอ 

กิจกรรมการทําผาบา

ติก งบประมาณ 

50,470 บาท       6.

ชุมชนกะพังสุรินทร 2 

กิจกรรมสงเสริมการ

ฝกตัดเย็บผาถุงสําเร็จ 

งบประมาณ 42,250 

บาท
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

52 โครงการสรางหลักประกัน

ดานรายไดแกผูสูงอายุ 

(เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ)

(กองสวัสดิการสังคม)

67,623,600 65,899,700.00            1,703,900.00          -ดําเนินการ

เดือนต.ค.64-

ก.ย.65

รอยละ 100 ของ

จํานวนครั้งที่เทศบาล

สามารถจายเงินเบี้ยยัง

ชีพผูสูงอายุ

ไดครบถวนถูกตองตาม

ประกาศเทศบาล  เรื่อง

 บัญชีรายชื่อผูมีสิทธิฯ 

ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 ภายในวันที่

 10 ของทุกเดือน

 -เทศบาลสามารถจายเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุไดครบถวนถูกตองตาม

ประกาศเทศบาล เรื่อง บัญชี

รายชื่อผูมีสิทธิฯ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2565 ภายใน

วันที่ 10 ของทุกเดือน (จํานวน 12

 ครั้ง)

1.ผูสูงอายุที่มีรายไดนอยมี

รายไดในการดํารงชีพเพิ่มขึ้น

2.สามารถบรรเทาความ

เดือดรอนเบื้องตนของ

ผูสูงอายุ

3.ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ขึ้น

โอนลด 20,000 บ.

53 โครงการสนับสนุนการ

เสริมสรางสวัสดิการทาง

สังคมใหแกผูพิการหรือ

ทุพพลภาพ (เบี้ยความ

พิการ)

(กองสวัสดิการสังคม)

11,584,800 11,591,800.00            13,000.00             -ดําเนินการ

เดือนต.ค.

64-ก.ย.65

จํานวนครั้งที่

เทศบาลจายเงินเบี้ย

ความพิการได

ครบถวนถูกตองตาม

ประกาศ เรื่อง บัญชี

รายชื่อผูมีสิทธิฯ 

ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ.2565 ภายใน

วันที่ 10ของทุกเดือน

 -เทศบาลสามารถจายเบี้ยยังชีพ

ความพิการไดครบถวนถูกตอง

ตามประกาศเทศบาล เรื่อง บัญชี

รายชื่อผูมีสิทธิฯ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2565 ภายใน

วันที่ 10 ของทุกเดือน   (จํานวน 

12 ครั้ง)

1.คนพิการสามารถเขาถึง

สวัสดิการและความ

ชวยเหลือของรัฐอยางทั่วถึง

2.สามารถบรรเทาความ

เดือดรอนในเบื้องตนของคน

พิการ

3.คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ขึ้น

โอนเพิ่ม 20,000 บ.
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

54 โครงการสงเคราะหผูปวย

โรคเอดส

(กองสวัสดิการสังคม)

270,000             265,000.00                5,000.00               -ดําเนินการ

เดือนต.ค.

64-ก.ย.65

รอยละ 90  ผูปวย

เอดสที่มีสิทธิรับเงิน

สงเคราะห

มีความ

พึงพอใจ

 -เทศบาลสามารถจายเบี้ยยังชีพ

ผูปวยเอดสไดครบถวนถูกตอง

ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน  

(จํานวน 12 ครั้ง)

1.ผูปวยเอดสที่มีความ

เปนอยูยากจน  ถูกทอดทิ้ง 

ขาดผูอุปการะดูแล ไม

สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง

ตนเองได โดยไดรับ

สวัสดิการที่จําเปนในการยัง

ชีพ และแบงเบาภาระ

คาใชจายในการดํารงชีวิตใน

แตละเดือน 

2.ผูปวยเอดสมีคุณภาพชีวิต

ที่ดีขึ้น

55 โครงการเงินสมทบกองทุน

สวัสดิการชุมชนเทศบาล

นครตรัง

(กองสวัสดิการสังคม)

35,900              -                          35,900.00              -ดําเนินการ

เดือนก.ค.-

ก.ย.65

1 สวน -ไมสามารถจายเงิน

สมทบกองทุนฯได 

เนื่องจากไมเปนไป

ตามหลักเกณฑของ

การสมทบ

เงินกองทุนฯ

รวมยุทธศาสตรที่ 2 87,402,320       82,240,524.08          5,424,695.92       51 0 2 2

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ

1 โครงการพัฒนา

สวนสาธารณะ กะพัง

สุรินทร(สํานักชาง)

48,000,000         -                          48,000,000.00        ธ.ค.64-ส.ค.65 1 แหง สวนสาธารณะไดรับการพัฒนาให

เปนแหลงทองเที่ยวเพิ่มขึ้น

มีสถานที่จัดกิจกรรม 

เพียงพอสรางแหลงการคา 

สรางอาชีพ สรางรายได

อยางยั่งยืน เกิดแรงงานคืน

ถิ่น ครอบครัว อบอุน ลด

ปญหาสังคม

ทบทวนแบบรูป

รายการงานกอสราง

2 โครงการติดตั้งประตูบังตา

เหล็กยืด(กองสวัสดิการ

สังคม)

27,600              27,600                     -                      ธ.ค.64-

ส.ค.65

1 แหง
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 โครงการกอสรางโรงเรือน

ปุยอินทรีย โรงเรียน

เทศบาล 5 (วัดควนขัน)

145,400             -                          145,400                ม.ค. - มิ.ย.

 65

1 หลัง ทําสัญญา

4 โครงการกอสรางรั้วดานทิศ

ตะวันตก โรงเรียนเทศบาล

 6 (วัดตันตยาภิรม)

1,370,000          -                          1,370,000             ม.ค. - มิ.ย.

 65

1 รั้ว แจงทําสัญญา

5 โครงการกอสรางรั้วดานทิศ

ใต โรงเรียนเทศบาล 6 (วัด

ตันตยาภิรม)

2,610,000          -                          2,610,000             ม.ค. - มิ.ย.

 65

1 รั้ว สํารวจแนวเขต 

22/9/65

6 โครงการปรับปรุงหองศูนย

การเรียนรู โรงเรียน

เทศบาล 3 (บานนาตาลวง)

295,000             -                          295,000                ม.ค. - มิ.ย.

 65

2 หอง ไมมีผูยื่นกําหนด

ราคากลางใหม-กัน

สภา

รวมยุทธศาสตรที่ 3 52,448,000       27,600                   52,420,400         1          5           -          -       
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจควบคูการสงเสริมการทองเที่ยวและอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถิ่น

1 โครงการจัดงานวันเทศบาล

 (สํานักปลัดเทศบาล)

30,000              -                          30,000.00             24 เม.ย.65 รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมกิจกรรมมี

ความพึงพอใจ

-แจงเวียนสารรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงมหาดําทยเนื่องในวัน

เทศบาลใหกับทุกหนวยงานทราล

และถือปฎิบัติ   -กิจกรรมจิต

อาสาพัฒนาพื้นที่ในเขตเทศบาล

นครตรัง

1.ทําใหผูบริหาร สท. พนง.

เทศบาล พนง.ครูเทศบาล 

พนักงานสถานธนานุบาล 

ลูกจางประจําและพนักงานจาง

ไดรําลึกถึงความสําคัญของการ

ปกครองทองถิ่นในรูปแบบ

เทศบาลการใหบริการ และการ

อํานวยความสะดวก ความเสมอ

ภาค และการสรางความเปน

ธรรมใหกับประชาชนที่มาใช

บริการของเทศบาล   2.ทําให

บุคลากรของเทศบาลเกิดความ

รักความสามัคคี และมีความ

ผูกพันตอองคกรมากยิ่งขึ้น        

  3.ทําใหบุคลากรมีจิตสํานัก

สาธารณะและรวมมือกันพัฒนา

พื้นที่ใหเกิดประโยชนแกชุมชน

ดําเนินการโดยไมใช

งบประมาณ

2 โครงการจัดงานวันรัฐพิธี

และวันสําคัญอื่นๆ  (สํานัก

ปลัดเทศบาล)

400,000             68,900.00             โอนลด 200,000 บ.
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

-พิธีถวายราชสักการะ

พระราชานุสาวรียฯ

143,260.00                21 ต.ค.64 -จัดกิจกรรมพิธีถวายราชสักการะ

พระราชาสาวรียสมเด็จพระศรีนค

รินทราบรมราชชนนีเนื่องในวัน

คลายวันพระราชสมภพซึ่งตรงกับ

วันพฤหัสบดีที่ 21 ตุลาคม 2564 

ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทร 95 

(เขาแปะชอย) - พิธีทางศาสนา

1.มีการรวมพลังมวลชน เพื่อ

ถวายราชสักการะพระราชา

นุสาวรียสมเด็จพระศรีนคริ

นทรา บรมราชินีนาถ         

 2.ประชาชนทุกหมูเหลา 

และขาราชการ พนักงาน

เทศบาล ลูกจางและ

ประชาชนทั่วไปทุกหมูเหลา 

ไดตระหนักถึงพระมหา

กรุณาธิคุณที่สมเด็จพระศรี

นครินทราบรมราชชนนีมีตอ

พสกนิกรชาวไทย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 โครงการเชิดชูบุคคลที่ควร

บูชา  (สํานักปลัดเทศบาล)

250,000             223,122.00                26,878.00             10 เม.ย.65 รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจ

1. กิจกรรมพิธีเชงเมงพระยารัษฎาฯ

2. กลาวสดุดีเกียรติคุณพระยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง)

3. พิธีวางพวงมาลาสักการะอนุสาวรีย

พระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอ

ซิมบี๊

ณ ระนอง)

4. การมอบทุนการศึกษาใหแกนักเรียน 

นักศึกษา  

5. พิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา

6. การออกรานจําหนายสินคาการเกษตร

และผลิตภัณฑยางพารา

7. การจัดแสดงนิทรรศการประวัติพระ

ยารัษฎาและผลงานวิจัยและนวัตกรรม

ยางพารา

8. การแสดงของนักเรียน

9. การเสวนาเกี่ยวกับยางพาราไทย ณ 

อนุสาวรียพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศร

ภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง) ถนนพัทลุง 

ตําบลทับเที่ยง อําเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง

1. ประชาชน ขาราชการ นักเรียน 

นักศึกษา พอคา เด็ก และเยาวชน

ไดนอมรําลึกถึงและเชิดชูเกียรติพระ

ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอ

ซิมบี๊ ณ ระนอง)

2. ประชาชนตระหนักถึง

ความสําคัญของความมุงมั่นพัฒนา

ทองถิ่นในดานตางๆ 

3. ประชาชนไดรับทราบเกียรติ

ประวัติ คุณงามความดีและความ

เปนผูนําในการพัฒนาทองถิ่นของ

พระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี 

(คอซิมบี๊ ณ ระนอง)

4. ประชาชนมีจิตสํานึกและ

สนับสนุนบุคคลผูที่ควรยกยองเชิดชู

5. หนวยงานภาครัฐ ภาคประชาชน

 นักเรียน นักศึกษา พอคา เด็กและ

เยาวชนรวมรําลุกและอุทิศบุญกุศล

ใหแกพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศร

ภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง)

ตั้งไว 100,000 บาท

 โอนเพิ่ม 150,000

 บาท

4 โครงการสงเสริม

พัฒนาการทองเที่ยว  

(สํานักปลัดเทศบาล)

400,000             317,448.00            พ.ย. 64-

ส.ค.65

ตั้งไว 400,000 บาท

 โอนเพิ่ม 400,000

 บาท

จัดกิจกรรมสงเสริมการ

ทองเที่ยว

482,532.00                20 ธ.ค.64

 -20 ม.ค.65

จัดกิจกรรมเฉลิมฉลองเทศกาลปใหม

นครตรัง ระหวางวันที่ 20 ธันวาคม 

2564 – 20 มกราคม 2565 ณ บริเวณ

สถานที่ทองเที่ยวและสถานที่สําคัญใน

เขตเทศบาลนครตรัง โดยมีการจาง

ออกแบบตกแตงสถานที่ จํานวน 6 จุด 

จัดกิจกรรมทองตรัง นั่งรถตุกตุกหัวกบ 

วันที่ 3 กันยายน 65

การทองเที่ยวของเทศบาลนคร

ตรังมีนักทองเที่ยวเพิ่มขึ้นทําใหมี

การกระตุนเศรษฐกิจในชวง

เทศกาล

จัดกิจกรรมอยาง

นอย 2 กิจกรรม

เด็กและเยาวชน 

ประชาชนเขารวม

กิจกรรมไมนอยกวา

รอยละ 60 ของ

เปาหมาย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

5 โครงการจัดกิจกรรมทําบุญ

ตักบาตรเนื่องใน

วันขึ้นปใหม

(สํานักการศึกษา)

30,000              -                          30,000.00             พ.ย. 64 - 

ม.ค. 65

เด็กและเยาวชน

ประชาชนเขารวมไม

นอยกวารอยละ 60 

ของเปาหมาย

ยกเลิกโครงการ

เนื่องจากสถานการณ

การแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา 2019

 (COVID – 19)  

โอนลด 20,000 บาท

6 โครงการจัดกิจกรรมเนื่อง

ในเทศกาลเขาพรรษา

(สํานักการศึกษา)

35,000              34,974.00                 26.00                   มิ.ย. - ส.ค.

 65

เด็กและเยาวชน

ประชาชนเขารวมไม

นอยกวารอยละ 60 

ของเปาหมาย

1. หนวยงานสถานศึกษาและ

ชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง เขา

รวมกิจกรรมและจัดเทียนพรรษา

ถวายวัดในเขตเทศบาลนครตรัง 

จํานวน 9 วัด

2. เด็ก เยาวชน และประชาชน 

เขารวมกิจกรรม ประมาณ 1,000 

คน

รอยละ 80 ของผูเขารวม

กิจกรรม มีความรูความ

เขาใจเรื่องพุทธประวัติและ

พิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา

7 โครงการจัดกิจกรรมเนื่อง

ในเทศกาลวันมาฆบูชา

(สํานักการศึกษา)

20,000              17,858.00                 2,142.00               ม.ค. - มี.ค.

 64

เด็กเยาวชนและ

ประชาชนเขารวม 

ไมนอยกวารอยละ60

 ของเปาหมาย

1. ไดขารวมกิจกรรมทั้ง 9 วัด ใน

เขตทน.ตรัง

2. มีผูเขารวมกิจกรรมประมาณ 

540 คน เฉลี่ยวัดละประมาณ 60 

คน

1. พุทธศาสนิกชนมีความรูความ

เขาใจเรื่องราวความสําคัญของ

วันมาฆบูชาและถายทอดใหผูอื่น

รูและเขาใจไดอยางถูกตอง

2. พุทธศาสนิกชนรวมอนุรักษสืบ

สานวัฒนธรรมอันดีงามทาง

พระพุทธศาสนาใหคงอยู

คูบานคูเมืองสืบไป

3. พุทธศาสนิกชนนําเอา

หลักธรรมไปใชในชีวิตประจําวัน

ไดอยางถูกตองและมีความสุขใน

สังคม
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

8 โครงการจัดกิจกรรม

เนื่องในเทศกาล

วันวิสาขบูชา

(สํานักการศึกษา)

20,000              11,767.20                 8,232.80               เม.ย. - พ.ค.

 65

เด็กเยาวชนและ

ประชาชนเขารวม

ไมนอยกวารอยละ 

60 ของเปาหมาย

เด็ก เยาวชนและประชาชนเขา

รวมกิจกรรม ณ วัดประสิทธิชัย 

(วัดหลักที่จัดโครงการ) ประมาณ  

100 คน

เด็ก เยาวชนและประชาชน 

มีความรูความเขาใจถึง

ความสําคัญของวันวิสาขบูชา

 และหลักคําสอนขององค

พระสัมมาสัมพุทธเจาและ

นําไปปฎิบัติไดอยางถูกตอง

9 โครงการจัดกิจกรรม

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ทางศาสนาอิสลาม

(สํานักการศึกษา)

50,000              33,900.00                 16,100.00             มี.ค. - เม.ย.

 65

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการ

มีความพึงพอใจ

เด็กและเยาวชนมุสลิม จํานวน 35

 คน ไดเขารวมโครงการ

เด็กและเยาวชนมุสลิมมี

ความรูความเขาใจ หลักการ

พื้นฐานของศาสนาอิสลาม

10 โครงการจัดงานประเพณี

ชักพระวัดควนขัน

(สํานักการศึกษา)

200,000             -                          200,000.00            มี.ค. - พ.ค.

 65

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจ

ยกเลิกโครงการ

เนื่องจากสถานการณ

การแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา 2019

 (COVID – 19)

11 โครงการจัดงานประเพณี

ลอยกระทง

(สํานักการศึกษา)

200,000             -                          200,000.00            ต.ค. - ธ.ค.

 64

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการ

ยกเลิกโครงการ

เนื่องจากสถานการณ

การแพรระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา 2019

 (COVID – 19)
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

12 โครงการจัดงานประเพณี

สงกรานต

(สํานักการศึกษา)

200,000             26,025.00                 173,975.00             ก.พ. - 

พ.ค. 65

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจ

1.มีเด็กเยาวชนและประชาชนใน

ทองถิ่นเขารวมกิจกรรม ประมาณ

 500 คน 2.มีพระภิกษุสงฆและ

สามเณร เขารวมกิจกรรมประมาณ

 59 รูป

รอยละ 80 ของผูเขารวม

กิจกรรม มีความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับประเพณี

สงกรานต ในดาน

พระพุทธศาสนา ประเพณี

วัฒนธรรมและการ

แสดงออกถึงความกตัญู

รวมยุทธศาสตรที่ 4 1,835,000         973,438                  1,073,702           9          -        -          3         

ยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน

1 โครงการรักษน้ําตามแนว

พระราชดําริ

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

100,000 -            100,000.00  มี.ค. - ก.ค.

2565

1.รอยละ 80 ของผู

เขาอบรมมีความรู

เพิ่มขึ้น

2.มีการเฝาระวังและ

ตรวจวัดคุณภาพน้ํา 

1 ครั้ง/ป

แหลงน้ําธรรมชาติ จํานวน 8 แหง 

ไดรับการตรวจคุณภาพน้ํา จํานวน

 3 ครั้ง/ป

การตรวจวัดคุณภาพน้ํา

ธรรมชาติทั้ง 3 ครั้ง 

คุณภาพน้ําผานเกณฑ

มาตรฐานทั้งหมด ยกเวน

คลองหวยยางที่ไมผาน

เกณฑมาตรฐาน

โอนลด 100,000 บ.

2 โครงการเสริมสรางการมี

สวนรวมการจัดการขยะ

เทศบาลนครตรัง

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

100,000 91,640.00               8,360.00  ม.ค. - ก.ย.

2565

1.รอยละ 90   ผูเขา

อบรมมีความรูและมี

ความพึงพอใจใน

ระดับมาก ถึงมาก

ที่สุด 

2.มีแหลงเรียนรูการ

จัดการขยะ ชุมชน

อยางนอย 27 ชุมชน

 1.ดําเนินการจัดกิจกรรมอบรมมี

ผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 200 

คน โดยผูเขารวมอบรมมีความรู

เพิ่มขึ้นรอยละ 100 และมีความ

พึงพอใจในระดับมากที่สุด

2.มีแหลงเรียนรูเรื่องการจัดการ

ขยะในชุมชนจํานวน 27 ชุมชน

 ผูเขารวมอบรมมีความรู

เพิ่มขึ้นและมีความพึงพอใจ

ในระดับมากที่สุด

และเกิดแหลงเรียนรูเรื่อง

การจัดการขยะในชุมชนขึ้น 

27 ชุมชน
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 โครงการพัฒนาลําคลอง

และหนองน้ําภายในเขต

เทศบาลนครตรัง(สํานักชาง)

100,000             2,640.00                   97,360.00             ต.ค.64-ส.ค.

65
อยางนอย 2 ครั้ง/ป ดําเนินการจัดเก็บขยะและวัชพืช

ในลําคลองหนองน้ําทุกเดือน

ลดปริมาณขยะ วัชพืชและ

สิ่งกีดขวางในลําคลองหนอง

น้ํา

4 โครงการจัดการขยะมูล

ฝอยและฝงกลบแบบถูก

หลักสุขาภิบาล(สํานักชาง)

2,000,000          470,000.00                1,530,000.00         ต.ค.64-

ส.ค.65

อยางนอย    1 

ครั้ง/ป

จางเหมาฝงกลบขยะ คาจางเหมา

ยกคันบอฝงกลบขยะ หรือคาจาง

เหมารื้อรอนขยะ

ปริมาณขยะตกคางสะสมใน

ระบบกําจัดขยะลดลง

5 โครงการกอสรางบอ

สังเกตการณน้ําใตดิน ศูนย

กําจัดมูลฝอยเทศบาลนคร

ตรัง(สํานักชาง)

260,000             257,000.00                3,000.00               ธ.ค.64-

ส.ค.65

4 บอ มีบอสังเกตการณน้ําใต ดินตาม

หลักเกณฑของ กรมควบคุมมลพิษ

สามารถตรวจสอบการ 

ปนเปอนน้ําชะขยะที่ อาจ

ซึมลงไปยังน้ําใตดินได

6 โครงการปรับปรุงระบบทอ

สงน้ําสถานีสูบน้ําเสียวัด

ตันตยาภิรม (PS3)(สํานัก

ชาง)

443,000             278,000.00                165,000.00            ธ.ค.64-

มิ.ย.65

1 ระบบ มีระบบทอสงน้ําเสียที่ไดมาตรฐาน ระบบทอสงน้ําเสียไดรับการ

ปรับปรุงใหอยูใน สภาพใช

งานไดดีตามปกติ

7 โครงการปรับปรุงระบบ

บําบัดน้ําชะขยะมูลฝอย

ศูนยกําจัดมูลฝอยเทศบาล

นครตรัง(สํานักชาง)

4,200,000          -                          4,200,000.00         ธ.ค.64-

ก.ย.65

1 ระบบ มีระบบบําบัดน้ําชะขยะมูลฝอยที่

สามารถบําบัดน้ําเสียจากการ 

จัดการขยะมูลฝอยไดอยางมี 

ประสิทธิภาพ

ปองกันการเกิดผลกระทบ

ดานมลพิษทาง น้ําตอชุมชน

ที่อยู ใกลเคียง

ทบทวนแบบรูป

รายการงานกอสราง

รวมยุทธศาสตรที่ 5 7,203,000         1,099,280               6,103,720           6          1           -          -       

ยุทธศาสตรที่ 6 การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

โครงการอบรมสัมมนาเพิ่ม

ศักยภาพบุคลากร

(กองการเจาหนาที่)

550,000             -                          234,329.90            -โอนเพิ่ม 250,000

 บ.

1
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 1 :  หลักสูตร 

การเพิ่มทักษะในการ

ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับ

แนวทางปฏิบัติในการ 

จัดทํารางขอบเขตงาน

(TOR) ตาม 

พระราชบัญญัติการจัดซื้อ

จัดจางและ การบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

135,520.50               เม.ย.-ก.ค.65 รอยละ 70 ของ

บุคลากร เทศบาล

นครตรังไดรับการ

พัฒนาศักยภาพ

ผูเขารวมรับการอบรมฯ 130 คน -ผูเขารับการฝกอบรมมี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

หลักเกณฑการดําเนินการ

จางเอกชนและการเบิก

จายเงินคาจาเหมาบริการ

ของ อปท.ไดอยางถูกตอง    

 -ผูเขารับการฝกอบรมได

เรียนรูเกี่ยวกับแนวทางการ

จางเหมาบริการ ตาม 

พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางฯ 

พ.ศ.2560        -ผูเขารับ

การอบรมฯสามาถนําความรู

ที่ไดรับจากการอบรมมาเปน

แนวทางปฎิบัติในการ

ปฎิบัติงานไดอยางถูกตอง

กิจกรรมที่ 2 :  หลักสูตร

การจัดทําแผนยุทธศาสตร 

การบริหารทรัพยากร

บุคคลของ เทศบาลนครตรัง

ต.ค.64-

มี.ค.65

ยกเลิก
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 3 :  หลักสูตร

วินัยเบื้องตนสําหรับ 

พนักงานสวนทองถิ่น

153,875.00               เม.ย.-ก.ค.65 -จํานวนผูเขารบการ

อบรมไมนอยกวา 

รอยละ 80   -รอย

ละของผูเขารับการ

อบรมที่มีความพึง

พอใจในโครงการ 

รอยละ 70

150 คน  -ผูเขารับการอบรมไดรับ

ความรูความเขาใจเรื่องวินัย

และการรักษาวินัย -ผูเขารับ

การอบรมปฎิบัติงานใน

หนาที่ถูกตอง ไมกอใหเกิด

การกระทําผิดวินัย -ผูเขารับ

การอบรมไดรับความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับสิทธิการ

อุทธรณและการรองทุกข -ผู

เขารับการอบรมสามารถนํา

ความรูที่ไดรับไปถายทอด

ใหแกผูรวมงานในองคกรได

กิจกรรมที่ 4 :  หลักสูตร

การเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ

ของ ผูประกอบวิชาชีพ

ทางการศึกษา

137,929.20               เม.ย.-ก.ค.65 -จํานวนผูเขารบการ

อบรมไมนอยกวา 

รอยละ 80   -รอย

ละของผูเขารับการ

อบรมที่มีความพึง

พอใจในโครงการ 

รอยละ 70

246 คน -พนักงานครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเทศบาลมีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณของ

ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา

 -พนักงานครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเทศบาลตระหนัก

ถึงความสําคัญและประโยชน

ของการนําหลักคุณธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณของ

ผูประกอบวิชาชีพทางการ

ศึกษามาใชในการปฎิบัติงานให

อยูในระเบียบวินัยตลอดจนเปน

แบบอยางที่ดีและถูกตองตาม

มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 5 :  หลักสูตร

การสรางและพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรม สําหรับการจัด

การศึกษา ปฐมวัย

เม.ย.-มิ.ย.65 ยกเลิก

กิจกรรมที่ 6 : หลักสูตร 

การใชงานโปรแกรมแผนที่

ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

 (Ltax 3000)

57,924.40                -จํานวนผูเขารบการ

อบรมไมนอยกวา 

รอยละ 80   -รอย

ละของผูเขารับการ

อบรมที่มีความพึง

พอใจในโครงการ 

รอยละ 70

38 คน -ผูเขารับการฝกอบรมไดรับ

ความเขาใจเกี่ยวกับระบบ

โปรแกรมแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน  (Ltax 

3000) ไดอยางถูกตอง  -ผู

เขารับการฝกอบรมสามารถ

ใชโปรแกรมแผนที่ภาษีและท

เบียนทรัพยสิน  (Ltax 

3000) และนําไปปฎิบัติงาน

ไดอยางถูกตอง  -ฐานขอมูล

ที่ดินและสิ่งกอสรางของ

เทศบาลนครตรังเปน

ปจจุบันและถูกตอง
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 7 :  หลักสูตร

การประชุมสภาทองถิ่น

ตามระเบียบขอบังคับของ

กระทรวงมหาดไทย 

ภายใตบทบาทและอํานาจ

หนาที่ของผูบริหาร 

ประธานสภาทองถิ่นและ

สมาชิกสภาทองถิ่น

80,421.00                -จํานวนผูเขารบการ

อบรมไมนอยกวา 

รอยละ 80   -รอย

ละของผูเขารับการ

อบรมที่มีความพึง

พอใจในโครงการ 

รอยละ 70

50 คน -ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทและ

หนาที่ของผูบริหารทองถิ่น 

ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา

เทศบาลและภารกิจขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นสามารถ

ปฎิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

 -ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู

ความเขาใจในกฎหมายและ

ระเบียบที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินงานของเทศบาลไดอยาง

ถูกตอง -ผูเขารับการฝกอบรมสา

มาถนําความรูที่ไดรับไป

ประยุกตใชใหเปนประโยชนตอ

การปฎิบัติงานไดอยางถูกตองอัน

จะสงผลให อปท.ดําเนินงานได

อยางมีประสิทธิภาพ

2 โครงการเพิ่มศักยภาพ

บุคลากรดานการจัด

การขยะแบบครบ

วงจร และการจัดการ

สิ่งแวดลอม

(กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม)

100,000 96,695.20               3,304.80  ม.ค. - มิ.ย.

2565

1.รอยละ 80 ผูเขา
อบรมมี
ความรูเพิ่มขึ้น
2.รอยละ 90
ผูเขารวมศึกษาดู
งานมีความพึงพอใจ
ในระดับมากถึงมาก
ที่สุด

 1.กิจกรรมอบรม มีผูเขารวมอบรม

จํานวน 80 คน มีความรูเพิ่มขึ้น รอย

ละ 100

2.กิจกรรมศึกษาดูงานมีผูเขารวม

โครงการ จํานวน 80 คนและรอยละ 

100 ของผูเขารวมโครงการมีความ

พึงพอใจในระดับมากที่สุด

 ผูเขารวมอบรมมีความรู

เพิ่มขึ้นและมีความพึงพอใจใน

กิจกรรมศึกษาดูงานระดับมาก

ที่สุด

3 โครงการประชาสัมพันธสู

ยุคไทยแลนด 4.0

(กองยุทธศาสตรและ

งบประมาณ)

100,000             24,520.00                 75,480.00             พ.ค.-ก.ย. 

65

รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจ

     ผูนําชุมชน บุคลากรของ

เทศบาลนครตรัง เขารวม

โครงการฯ รวมจํานวน 60 คน

       ผูเขารับการฝกอบรมมี

ความรูความเขาใจในการใช

สื่ออนไลนเพื่อการ

ประชาสัมพันธ และเกิดการ

สรางเครือขายดานการ

ประชาสัมพันธ

อยูระหวางการสรุป

คาใชจาย
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แลวเสร็จ
 เบิกจาย ยกเลิก

โครงการ

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ผลการดําเนินการ

ลํา

ดับ
โครงการ/หนวยงาน

งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ
 คงเหลือ

ตัวชี้วัด

โครงการ (KPI) 

ตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น

ผลผลิต/

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ/

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ
ยังไมได

ดําเนินการ

หวงเวลาที่

กําหนดไว

ตาม

แผนการ

ดําเนินงาน

หมายเหตุ

4 โครงการสื่อประชาสัมพันธ

เทศบาลนครตรัง (กอง

ยุทธศาสตรและงบประมาณ)

850,000             547,680.00                302,320                ต.ค. 64 - 

ก.ย. 65

ชองทาง

ประชาสัมพันธของ

เทศบาลนครตรัง

มีชองทางประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารของเทศบาลนครตรังเพิ่ม

มากขึ้น จํานวน 4 ชองทาง ดังนี้

- ชองทางสถานีวิทยุ FM92.75 

MHz

- ชองทางสถานีวิทยุ FM 91.25 

MHz

- ชองทางวารสารนางฟาสาร

- ชองทางรายงานประจําป

ประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรังเขาถึงขอมูลขาวสาร

ของเทศบาลนครตรังมาก

ยิ่งขึ้น สรางการรับรูสูชุมชน 

ใหประชาชนไดรับขอมูล

ขาวสารที่ถูกตอง ครบถวน

- เชาเวลาเพื่อผลิต

รายการประชาสัมพันธ

ทางสถานีวิทยุ FM

 92.75 MHz

- เชาเวลาเพื่อ

เผยแพรสปอต

ประชาสัมพันธทาง

สถานีวิทยุ FM 91.25

 MHz

- วารสารนางฟาสาร

- รายงานประจําป

5 โครงการปรับปรุงรั้วพรอม

เทพื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก

อาคารเก็บเอกสารและ

พัสดุกองคลัง (กองคลัง)

165,900             -                          165,900                ต.ค. 64 - 

มิ.ย. 65

1 รั้ว มีรั้ว จํานวน 1 รั้ว และพื้น

คอนกรีตเสริมเหล็กหนาอาคารเก็บ

เอกสารและพัสดุกองคลัง

สามารถปองกันผูบุกรุก

อาคารเก็บพัสดุกองคลัง

6 โครงการปรับปรุงหอง

สํานักชางเดิมเพื่อใช

ปฏิบัติงานกองการ

เจาหนาที่

2,840,000          -                          2,840,000             ธ.ค. 64 - 

มิ.ย. 65

1 หอง ทําญัตติกันเงินเขา

สภาฯ เนื่องจาก

ตองรอใหสํานักชาง

ยายออกไปกอน

(สํานักชางปรับปรุง

หองใหมยังไมแลว

เสร็จ)

7 โครงการปรับปรุงระบบ

บําบัดน้ําเสียโรงฆาสัตว

เทศบาลนครตรัง (กอง

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

6,863,620          -                          6,863,620             ต.ค. 64 - 

ก.ย. 65

โรงฆาสัตวมีระบบ

บําบัดน้ําเสียที่ได

มาตรฐาน จํานวน 1

 แหง

ไมไดมีการ

ดําเนินการปรับปรุง

ระบบบําบัดน้ําเสีย

โรงฆาสัตว เนื่องจาก

ยกเลิกประกาศ

ประกวดราคาจาง

กอสราง และไดมี

การนําไปดําเนินการ

ตอในปงบประมาณ 

พ.ศ.2566

106 รวมยุทธศาสตรที่ 6 11,469,520       1,234,565               10,484,954.70     5 1 1 0

รวม 106 โครงการ 286,685,980     203,598,356.83        84,435,137.17     86        8           3            9         
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2. ขอเสนอแนะในการทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 
 1.โครงการพัฒนาท่ีเก่ียวกับการศึกษา ควรพิจารณาถึงประโยชนท่ีเด็กนักเรียนจะไดรับประโยชนสูงสุด
และมีความเสมอภาคเทาเทียมกัน เชน โครงการจางท่ีปรึกษาจัดหาครูชาวตางชาติพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศสังกัดเทศบาลนครตรัง ควรจัดใหมีครูชาวตางชาติสอนทุกสถานศึกษาท่ีสังกัดเทศบาลนคร
ตรัง เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาสพัฒนาดานภาษาอยางเทาเทียมกันและตอเนื่อง 
 2.สําหรับรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง (ตารางท่ี 32) ใหตัวชี้วัด
โครงการฯ(KPI)  ผลผลิต/ผลท่ีไดรับเชิงปริมาณ  และผลลัพธ/ผลท่ีไดรับเชิงคุณภาพ มีความสอดคลองและ
เชื่อมโยงกัน เพ่ือความชัดเจนและสมบูรณยิ่งข้ึน 
 

3. ความเห็นหรือขอสังเกตขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจาก
สภาเทศบาล  

สภาเทศบาลนครตรัง ไดมีการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจาํป พ.ศ. 2565 เม่ือวันท่ี 
21  พฤศจิกายน 2565  ณ หองประชุมสภาเทศบาลนครตรัง (อาคารอเนกประสงค ชั้น 4) โดยท่ีประชุมสภา
เทศบาลนครตรังมีมติรับทราบผลการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาทองถ่ินแลว 

 
4.ความเห็นหรือขอสังเกตขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจาก 
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
 1.ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ มีจํานวน 6 
โครงการ งบประมาณรวม 52,448,000 บาท แตเบิกจาย ไดเพียง  27,600 บาท เนื่องจาก ณ วันท่ี 30 
กันยายน  2565  ยังมีอยู 5 โครงการ  งบประมาณรวม 52,420,400 บาท  ดําเนินการยังไมถึงข้ันตอนการ
เบิกจาย   
 2.โครงการคางจายมีจํานวนรายการสูง  ควรมีกระบวนการติดตามการปฏิบัติงาน เพ่ือลดจํานวน
โครงการ และเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจาย 

3.ถนนหวยยอด เปนประตูตอนรับนักทองเท่ียวสูเมืองตรัง สําหรับการปรับภูมิทัศนถนนหวยยอด และ
ระบบไฟฟาสายเคเบิ้ลใตดิน เม่ือดําเนินการปรับแลวจะตองมีผลลัพธท่ีทําใหประชาชนพึงพอใจ สวยงาม และ
เลือกผูรับจางท่ีมีความเชี่ยวชาญในการดําเนินงาน และตนอโศกซ่ึงปลูกมากวา 30 ป อยากใหตัด/รื้อ ออกไป 
เนื่องจากบดบังวิสัยทัศนในการขับข่ี กอใหเกิดอุบัติเหตุไดบอยครั้ง 
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สวนท่ี 5 
สรุปการลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

 
 
  จากการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ครั้งท่ี 
1/2564 เม่ือวันท่ี วันท่ี  9  ธันวาคม  2564  ไดมีมติใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
มีการลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรัง อยางนอยรอยละ 15 ของโครงการพัฒนาท้ังหมดของ
เทศบาลนครตรัง (ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 มีโครงการพัฒนา จํานวน 106 โครงการ รอยละ15 จึงตองลง
พ้ืนท่ีติดตามฯอยางนอย 16 โครงการ) และไดมอบหมายใหคณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฎิบัติงานของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการฯ รวมกับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ดวย นั้น ซ่ึงประธานคณะอนุกรรมการเพ่ือ
ชวยในการปฎิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง (ดร.ผองศรี  แกวชู
เสน) จึงไดจัดประชุมคณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฎิบัติงานของคณะกรรมการติดตาม ครั้งท่ี 1/2565 เม่ือ
วันท่ี 4  มีนาคม  2565  เพ่ือคัดเลือกโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรังเพ่ือลงพ้ืนท่ีติดตามฯ และกําหนดแบบ
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง เพ่ือเปนเครื่องมือประเมินติดตามฯ(ดัง
ภาคผนวก) และในปงบประมาณ 2565 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและ
คณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฎิบัติงานของคณะกรรมการติดตาม ไดลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการฯ จํานวน 19 
โครงการ  21 ครั้ง (โครงการนิเทศการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรังและโครงการจางท่ีปรึกษาจัดหา
ครูชาวตางชาติพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศสังกัดเทศบาลนครตรัง ลงพ้ืนท่ีติดตาม โครงการละ 2 ครั้ง) 
และสรุปการลงพ้ืนท่ีติดตามและประเมินผลโครงพัฒนาเทศบาลนครตรัง ดังนี้ 
 
ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/

อุปสรรค 
ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง

แกไข 
1. โครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ
ดําเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี
เทศบาลนครตรัง 

1.เพ่ือสรางความรู

ความเขาใจใน การ

ดําเนินงานกองทุน

พัฒนาบทบาทสตรี

เทศบาลนครตรัง  

2.เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการ 

บริหารจดัการ

กองทุนการขับ 

เคลื่อนกองทุน

พัฒนาบทบาทสตร ี 
3.เพ่ือ
ประชาสมัพันธเพ่ิม
สมาชิก กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี

มีผูเขารับการ
อบรมตาม
โครงการ 
จํานวน 55 คน 
และมีความพึง
พอใจโดยรวม
ในการเขารวม
โครงการระดับ
มากข้ึนไป คิด
เปนรอยละ 92 

1.สตรมีีความรูความเขาใจในการ

ดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

เทศบาลนครตรัง  

2. สตรีมีประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

เทศบาลนครตรังและขับเคลื่อน

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาล

นครตรัง  

3.คณะกรรมการพัฒนาสตรีเทศบาล

นครตรังมคีวามเขาใจในแผน

ปฎิบัติงานในการดาํเนินงานกองทุน

พัฒนาบทบาทสตรเีทศบาลนครตรัง  

4.สตรไีดชวยประชาสัมพันธเพ่ิม

สมาชิกกองทุนเพ่ือพัฒนาอาชีพสราง

งานสรางรายไดสนับสนุนการจดัทํา

การเชิญ

กลุมเปาหมาย

มารวมอบรม

ซึ่งตองเชิญ

ลวงหนา เมื่อ

ถึงกําหนดวัน

อบรม บางคน

ไมสามารถมา

ได ทําให

กลุมเปาหมาย

ท่ีตั้งไวไมครบ

ตามจํานวน 

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 

ประสานกลุม
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

เปาหมาย 
ประธาน
คณะกรรมการ
พัฒนากลุมสตร/ี
กรรมการสตร/ี
สมาชิกกองทุน ใน
เขตเทศบาลนครตัง
และเจาหนาท่ีท่ี
เก่ียวของ จํานวน 
55 คน 
 

กิจกรรมสรางภาวะผูนํา 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

……สังคมใหความสําคญักับสตรีมาก

ยิ่งข้ึน และสตรีสามารถยืนอยูในสงัคม

ไดอยางเต็มภาคภูมิและมีเงินทุนใน

การประกอบอาชีพตอไป …. 

- เชิงลบ 
……การบริหารกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรเีทศบาลนครตรังตองรอบคอบ ซึ่ง
เห็นไดจากขาวตางๆท่ีบางกองทุน/
สหกรณ มีปญหาดานการเงิน ……และ
หนวยงานหลักในการบริหารกองทุนฯ 
คือ กรมการพัฒนาชุมชน จึงอาจทํา
ใหขาดอิสระในการทํางานและไมใช
ภารกิจโดยตรงของเทศบาล…………… 

สตรเีทศบาล

นครตรังหาคน

ในกลุมฯมา

แทน 
 

2. โครงการนันทนาการ
สําหรับผูสูงอาย ุ

1.เพ่ือสงเสรมิและ

สนับสนุนผูสูงอายุ

ดานสังคม ดาน

สุขภาพรางกายและ

จิตใจ ใหมีสุขภาพ

กายแข็งแรงสมบูรณ 

ดูแลปองกันปญหา

สุขภาพจิต 

เสรมิสรางจิตใจให

แข็งแรง ไม

กอใหเกิด

ความเครยีด 

2.เพ่ือสงเสรมิและ

พัฒนาศักยภาพ

ผูสูงอายุดานการ

ประกอบอาชีพและ

การเงิน ใหสามารถ

ดูแลพ่ึงพาตนเองได 

ไมกอภาระตอสังคม 

และเปนการใชเวลา

วางใหเกิดประโยชน 
3.เพ่ือสงเสรมิและ

 กิจกรรมฮับ 

(HUB) แหง

ความสุขของผู

สูงวัยเทศบาล

นครตรัง   มี

ผูเขารวม

โครงการ (จาก

กิจกรรม 6 

ครั้ง) รวม

จํานวน 180 

คน  และผูท่ี

เก่ียวของ 

กิจกรรม ละ 10 

คน รวมท้ัง 6 

กิจกรรม มี

ผูเขารวม

โครงการ 

จํานวน 240 

คน และมีกลุม

ตัวอยางตอบ

แบบสอบถาม 

จํานวน 143 

1.ผูสูงอายุมีการพัฒนาในดานสังคม 

สุขภาพรางกายและจิตใจ มสีุขภาพ

แข็งแรงสมบูรณ มีสุขภาพจิดท่ีดี และ

ไมมีความเครียด      

2.ผูสูงอายุมีการพัฒนาศักยภาพ  ดาน

การประกอบอาชีพ และการเงิน 

สามารถดูแลพ่ึงพาตนเองได ไมเปน

ภาระตอสังคม และเปนการใชเวลา

วางใหเกิดประโยชน    
3.ผูสูงอายุมีความรัก ความสามคัคกัีน 
และแลกเปลีย่นทัศนคติกับผูสูงอายุ
วัยเดียวกัน ทําใหรูเทาทันโลกและ
เหตุการณตางๆ 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

……โครงการฯดังกลาว มีถึง 7 

กิจกรรม ใหผูสูงอายุในเขตเทศบาล

นครตรังไดเขารวม กอใหเกิดสังคม

ผูสูงอายุท่ีมีคณุภาพ มีความรูในการ

ดูแลตนเอง และมเีพ่ือนเพ่ิมมากข้ึน 

และไดเขารวมกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

ทําใหมีความสนุกสนานมีชีวิตชีวา …. 

ชวงแรกๆ ท่ี

ทําโครงการ 

ม.ค. – มี.ค. 

65 เปนชวงท่ี

สถานการณโค

วิคกําลัง

ระบาดมาก 

ทําใหหาคน

มารวม

โครงการฯ

คอนขางยาก 

และสถานท่ี

ประชุม/อบรม 

ไมเอ้ืออํานวย

ในการจัด

กิจกรรม(ไมมี

โตะ) โดยมี

แนวทางแกไข 

คือ เพ่ิมการ

ประชาสมัพันธ 

,การเขาถึง

กลุมเปาหมาย
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

สนับสนุนใหผูสูงอายุ
มีความรักความ
สามัคคี และเปนการ
แลกเปลีย่นทัศนคติ
กับผูสูงอายุวัย
เดียวกัน ทําใหรูเทา
ทันโลกและ
เหตุการณตางๆ 
เปาหมาย 
ผูสูงอายุท่ีมี
ภูมิลําเนาอยูในเขต
เทศบาลฯ เจาหนาท่ี
ท่ีเก่ียวของ และแขก
ผูมีเกียรติ จํานวน 
240 คน  

คนมีความพึง

พอใจโดยรวม 

ระดับมากข้ึนไป  

คิดเปน 
รอยละ 95.8 

- เชิงลบ 
……การรวมตัวจัดกิจกรรม ควร
คํานึงถึงความเสี่ยงในการติดเช้ือโควิค 
ดวย เน่ืองจากผูสูงอายุจัดเปนกลุม
เสี่ยง หากตดิโควิคฯจะอาการหนัก
กวาบุคคลท่ัวไป…………… 

ฯ  เพ่ือหาคน

มารวมโครการ

ฯ และหาก

กลุมเปาหมาย

ติดโควิคฯ จะ

หาคนมาแทน 

เพ่ือใหครบ

ตามเปาหมาย  

และจัดหาโตะ 

จากท่ีทําการ

ชุมชน มายัง

สถานท่ีจัด

ประชุม/อบรม 
 

3. โครงการแขงขัน
ฟุตบอลงานประเพณี
สงกรานต 

1.เพ่ือเผยแพรและ

สนับสนุนการเลน

กีฬาฟุตบอลของ

เยาวชนจังหวัดตรัง

ในรูปแบบการ

แขงขัน 

2.เพ่ือเปนการ

สงเสริม สนับสนุน

ใหเยาวชนไดพัฒนา

ทักษะและเพ่ิม

ประสบการณในการ

เลนกีฬาฟุตบอล 

3.เพ่ือเปนแรงจูงใจ

และแบบอยางท่ีดี

ตอเยาวชนในการ

เลนกีฬาอยาง

ถูกตองตามกฎกติกา

ของการแขงขัน 
4.เพ่ือสรางความรัก
ความสามัคคีและ
ความสัมพันธอันดี
ใหเกิดข้ึนในทองถ่ิน
ตอไป 
 

เด็ก เยาวชนใน
จังหวัดตรัง
สมัครเขารวม
การแขงขัน
ฟุตบอลรุนอายุ
ไมเกิน 17 ป
และสงทีมเขา
เขงขัน จํานวน 
9 ทีม 

    เด็ก เยาวชนไดพัฒนาทักษะและ
เพ่ิมประสบการณในการเลนกีฬา
ฟุตบอลมากข้ึน 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

……เด็กและเยาวชน ไดใชเวลาวางให

เกิดประโยชนและรวมกลุมกันทําในสิ่ง

ท่ีดีๆ ไมไปมั่วสุมกับสิ่งเสพตดิ รวมท้ัง

ทําใหมีสุขภาพท่ีแข็งแรง ประหยดั

คาใชจายในดานสุขภาพไดอีกทางหน่ึง 

…. 

- เชิงลบ 
……ในปน้ี เน่ืองดวยสถานการณโควิค 
สงผลใหไดกลุมเปาหมายไมครบตาม
ท่ีตั้งไว และคนท่ีสนใจไปเชียร
คอนขางนอย อาจไมคุมกับ
งบประมาณ…………… 

ฝนตก สนาม

แฉะ และ

จํานวนทีมฯท่ี

สมัครไมถึง

เปาหมายฯ

(เน่ืองจาก

สถานการณโค

วิค-19) โดยมี

แนวทางแกไข 

คือ หยุดเลน

ช่ัวคราว เมื่อ

ฝนหยุด/ลดลง 

จึงแขงขันตอ 

และในปหนา

คาดวาจะมีผู

มาสมัครมาก

ข้ึนเน่ืองจาก

สถานการณโค

วิคคลี่คลายไป

ในทิศทางท่ีดี 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

เปาหมาย 
เด็ก เยาวชนใน
จังหวัดตรังสมัครเขา
รวมการแขงขัน
ฟุตบอลรุนอายไุม
เกิน 17 ป จํานวน 
12 ทีม 

4. โครงการเชิดชูบุคคล
ท่ีควรบูชา 

1.เพ่ือเปนการแสดง

กตัญูและนอม

รําลึกถึงคุณงาม

ความดีของพระ

ยารัษฎานุประดิษฐ

มหิศรภักด ี

2.เพ่ือเผยแพร

เกียรติประวัติและ

คุณงามความดีของ

พระยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศรภักดี

และเปนนักพัฒนา

ทองถ่ินตัวอยาง 

3.เพ่ือเปนการ

บํารุงรักษาศิลปะ 

จารีตประเพณี ภมูิ

ปญญาทองถ่ินและ

วัฒนธรรมอันดีของ

ทองถ่ิน 

4.เพ่ืออุทิศบุญกุศล

ใหแกพระยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศรภักด ี
5.เพ่ือปลูกจิตสํานึก
และสนับสนุนบุคคล 
เปาหมาย 
หนวยงานภาครัฐ,
เอกชน,นักเรียน
,นักศึกษา รวม
กิจกรรม ประมาณ 
300 คน และรวม
วางพวงมาลานอม

1. กิจกรรมพิธี

เชงเมงพระ

ยารัษฎาฯ 

2. กลาวสดดุี

เกียรติคณุพระ

ยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศร

ภักดี (คอซิมบ๊ี 

ณ ระนอง) 

3. พิธีวางพวง

มาลาสักการะ

อนุสาวรียพระ

ยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศร

ภักดี (คอซิมบ๊ี 

ณ ระนอง) 

4. การมอบ

ทุนการศึกษา

ใหแกนักเรียน 

นักศึกษา   

5. พิธีกรรมทาง

พระพุทธศาสนา 

6. การออกราน

จําหนายสินคา

การเกษตรและ

ผลิตภณัฑ

ยางพารา 

7. การจัดแสดง

นิทรรศการ

ประวัติพระ

ยารัษฎาและ

1. ประชาชน ขาราชการ นักเรียน 

นักศึกษา พอคา เด็ก และเยาวชนได

นอมรําลึกถึงและเชิดชูเกียรติพระ

ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอ

ซิมบ๊ี ณ ระนอง) 

2. ประชาชนตระหนักถึงความสําคัญ

ของความมุงมั่นพัฒนาทองถ่ินในดาน

ตางๆ  

3. ประชาชนไดรับทราบเกียรติประวัติ 

คุณงามความดีและความเปนผูนําใน

การพัฒนาทองถ่ินของพระยารัษฎานุ

ประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบ๊ี ณ 

ระนอง) 

4. ประชาชนมีจิตสาํนึกและสนับสนุน

บุคคลผูท่ีควรยกยองเชิดชู 
5. หนวยงานภาครัฐ ภาคประชาชน 
นักเรียน นักศึกษา พอคา เด็กและ
เยาวชนรวมราํลุกและอุทิศบุญกุศล
ใหแกพระยารัษฎานุประดิษฐมหศิร
ภักดี (คอซิมบ๊ี ณ ระนอง) 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

…เปนโครงการฯท่ีชวยปลุกจติสํานึก

ใหชาวตรัง ยกยองเชิดชูเกียรติพระ

ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดีและ

สนับสนุนบุคคลผูท่ีควรยกยองเชิดชู….  

- เชิงลบ 
……...-................…………… 

ปน้ีเปนปแรก

ท่ีมีการบูรณา

การรวมกับ

หนวยงาน

อ่ืนๆ และเวลา

เตรียมงาน

คอนขาง

กระช้ันชิด 

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 

เจาหนาท่ีท่ี

รับผิดชอบเรง

เตรียมงานให

ทันกําหนด 

,ประสาน

หนวยงานท่ี

รวมบูรณาการ

(เกษตรจังหวัด

,ธ.ก.ส) เตรยีม

เต็นทให

ผูประกอบการ 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

รําลึกถึงคุณปูการ
ของพระยารัษฎานุ
ประดิษฐมหิศรภักดี 
ท่ีมีตอเมืองตรัง 

ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม

ยางพารา 

8. การแสดง

ของนักเรียน 
9. การเสวนา
เก่ียวกับ
ยางพาราไทย 
ณ อนุสาวรยี
พระยารัษฎานุ
ประดิษฐมหิศร
ภักดี (คอซิมบ๊ี 
ณ ระนอง) ถนน
พัทลุง ตําบลทับ
เท่ียง อําเภอ
เมืองตรัง 
จังหวัดตรัง 
    

5. โครงการปองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในชวงเทศกาล 

1.เพ่ือปองกันและ

ลดอุบัตเิหตุทางถนน

ในชวงเทศกาลใหมี

นอยท่ีสุด 

2.เพ่ือรณรงคให

ประชาชนเกิดความ

ตื่นตัวและตระหนัก

ถึงความปลอดภยั

บนทองถนน 

3.เพ่ือใหประชาชน

เกิดความตื่นตัวและ

ตระหนักถึงความ

ปลอดภัยบนทอง

ถนน 
4.เพ่ือเปนการ
เตรียมความพรอม
และประสานความ
รวมมือระหวางสวน
ราชการ หนวย
อาสาสมัครตางๆใน
การออกชวยเหลือ

มีการจัดตั้ง
ศูนยบริการ
ปองกันและลด
อุบัติเหตุ 
จํานวน 1 จุด 
ตลอด 24 
ช่ัวโมง เพ่ือลด
อัตราการเกิด
อุบัติเหตุ การ
เสียชีวิตและ
ทรัพยสินของ
ประชาชน
ในชวงเทศกาล
ปใหม 

 สรางความมั่นใจ และความปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

…ประชาชนรูสึกอุนใจ ท่ีมีจดุแวะ

พักผอนและตรวจตราความเรียบรอย

ทางถนน ในชวงเทศกาล และเปนไป

ตามนโยบายของภาครัฐ รวมท้ังสราง

การมีสวนรวมในการบริการประชาชน

ระหวางหนวยงาน….  

- เชิงลบ 

……...-................…………… 
 

- การสลับ

เปลี่ยน

กําลังคนท่ีมา

อยูท่ีเต็นท 

บางคนอยูเวร

ท่ีงานปองกันฯ 

(ดับเพลิง)ท้ัง

คืนแลว มาอยู

ท่ีเต็นท ตอ 

ทําใหเพลีย 

ออนลา โดยมี

แนวทางแกไข 

คือ 
หากมีการเพ่ิม
เจาหนาท่ี
ปองกันฯ จะ
ชวยการอยูเวร
ไดดยีิ่งข้ึน 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

ประชาชนกรณีท่ีเกิด
อุบัติเหตุทางถนน 
เปาหมาย 
จัดตั้งศูนยการ
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 
จํานวน 1 จุด 

6. โครงการฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัข
บาและควบคมุ
ประชากรสุนัขจรจดั 

1.เพ่ือลดจํานวน

สุนัขจรจดัซึ่งเปน

พาหนะนําโรคพิษ

สุนัขบาในเขต

เทศบาลนครตรัง

และกระตุนเตอนให

ประชาชนผูรักสัตว

ไดตระหนักถึง

ความสําคญัของโรค

พิษสุนัขบา 

2.เพ่ือปองกัน

ประชาชนและ

นักทองเท่ียวถูกสุนัข

จรจัดกัด 

3.เพ่ือปองกันสุนัข

จรจัดเรรอนทําความ

สกปรกแกชุมชนใน

เขตเทศบาลนครตรัง 

4.เพ่ือควบคุมดูแล

สุนัขในเขตเทศบาล

นครตรังโดยทําหมัน

สุนัขจรจดัตัวเมีย

และตอนสุนัขตัวผู 

5.เพ่ือปองกัน

อุบัติเหตุท่ีเกิดจาก

การขับข่ียานพาหนะ

สุนัขจรจดั 
6.เพ่ือมุงเนนการ
ใหบริการประชาชน
ในเขตเทศบาลนคร
ตรังใหปลอดภัยจาก

1.บริการวัคซีน

โรคพิษสุนัขบา 

27 ชุมชน จาก

จํานวนชุมชน

ท้ังหมด 27 

ชุมชน คิดเปน

รอยละ 100 

2.จับสุนัขจรจดั

ได จํานวน 193 

ตัว ตอน/ทํา

หมันสุนัข รวม 

139 ตัว  

1.สุนัขไดรับการควบคุมประชากร
อยางมีประสิทธิภาพ 
2.สุนัขไดรับการฉัดวัคซีนปองกันโรค
พิษสุนัขบาครอบคลุมพ้ืนท่ีในเขต
เทศบาลนครตรัง 
3.ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรงัมี
ความรูเรื่องโรคพิษสุนัขบา 
4.สามารถปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบาท่ีจะตดิสูคนได 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

…ประชาชนมีความปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบา และบานเมืองมีความเปน

ระเบียบเรียบรอยไมมสีุนัขมาเดินเพน

พานตามจุดตางๆมากนัก….  

- เชิงลบ 
…ปญหาหมาจรจดัยังคงมีมากในเขต
เทศบาลนครตรังและยังคงมี
ประชาชนรองเรียนอยางตอเน่ือง ซึ่ง
เปนปญหาท่ีตอเน่ืองและแกไข
คอนขางยาก เมื่อสุนัขจรจัดกัด
ประชาชน เทศบาลยังคงตอง
รับผิดชอบ............ 

-การจับสุนัข

จรจัด ใน

บางครั้งมี

องคกรท่ีรัก

สัตว ไมเห็น

ดวยหรือ

ขัดขวาง ทําให

เจาหนาท่ี

ปฎิบัติงาน

เปนไป

คอนขางยาก 

และเมื่อนํา

สุนัขจรจดัไป

รวมไวท่ีคอก

พักพิงสุนัข 

คอนขางแออัด 

และมี

งบประมาณ

จํากัดในการ

จัดหาอาหาร 

รวมท้ังชวงท่ี

จัดบริการทํา

หมัน/ตอน 

ตามชุมชนตาง 

ยังอยูในชวงโค

วิค19 ยัง

ระบาด

คอนขางมาก

ทําให

ประชาชนไม

นําสุนัข/แมว 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

โรคตดิตอและลด
อัตราเสี่ยงตอการ
เสียชีวิตดวยโรคพิษ
สุนัขบา 
เปาหมาย 
ทําหมันสุนัขจรจัด
ตัวเมียและตอนสุนัข
ตัวผูท้ัง 66 ชุมชน ,
จับสุนัขจรจดัไวท่ี
คอกพัก และฉีด
วัคซีนสุนัขจรจดั 
จํานวน 250 ตัว 

ออกมาทํา

หมัน/ตอน 

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 

หา

งบประมาณ

มาปรับปรุง

คอกพักพิง

สุนัข และเนน

การ

ประชาสมัพันธ

ใหมากยิ่งข้ึน 
 

7. โครงการนิเทศ
การศึกษาในโรงเรียน
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 

1.เพ่ือศึกษาสภาพ

ปจจุบัน ปญหาและ

ความตองการในการ

บริหารสถานศึกษา 

และปจจยัท่ีสงผล

ตอการพัฒนาให

ผูเขารวมอบรมมี

ความรูความเขาใจ

การสรางนวัตกรรม

การเรยีนรู ตาม

หลักสตูรมาตรฐาน

สมรรถนะ การนิเทศ

และการบริหารจดั

การศึกษาโดยใช

กระบวนการ PLC 

ของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนคร

ตรัง 

2.เพ่ือสราง

ความสัมพันธท่ีดี

ระหวางบุคคล สราง

ขวัญและกําลังใจแก

ครูผูสอนในการตาม

หลักสตูรฐาน

คณะผูบริหารฯ 
ผูบริหาร
สถานศึกษา  
พนักงาน
เทศบาล ครู  
ศึกษานิเทศก 
บุคลากรท่ี
เก่ียวของทาง
การศึกษา เขา
รวมโครงการฯ 
รวมจํานวน 
400 คน 

...... คณะผูบริหารฯ ผูบริหาร
สถานศึกษา  พนักงานเทศบาล ครู  
ศึกษานิเทศก บุคลากรท่ีเก่ียวของทาง
การศึกษา ไดทราบขอมูลเบ้ืองตน
เก่ียวกับสภาพปจจุบัน ปญหาและ
ความตองการในการบริหารสถาน
ศึกษ ปจจัยท่ีสงผลตอการพัฒนาให
ผูเขารวม มีความรู ความเขาใจการ
สรางนวัตกรรมการเรียนรู ตาม
หลักสตูรฐานสมรรถนะ การนิเทศ 
และการบริหารจัดการศึกษาโดยใช
กระบวนการ PLC  ของสถานศึกษา
ในสังกัดเทศบาลนครตรัง รวมท้ังสราง
ขวัญกําลังใจใหแกกันและกัน และได
โรงเรียนนํารองการสรางนวัตกรรม
การเรยีนรูตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
การนิเทศและการบิหารจดัการศึกษา 
โดยใชกระบวนการ PLC ของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
………. 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

……โครงการฯน้ี ทําใหการศึกษาของ 

รร.ในสังกัดเทศบาลนครตรัง  ไดมกีาร

ปรับปรุง   พัฒนา และสรางสรรคนว

ตกรรมทางดานการศึกษาใหผูเรียน 

-หาวิทยากรท่ี

มีองคความรู

และพรอมท่ี

จะมาเปน

วิทยากร

คอนขางยาก 

และวิทยากร

ไมสามารถมา

ไดตามนัด

หมาย  

-การจัด

มหกรรม

การศึกษาฯ 

ระยะเวลา จดั 

แค 1 วัน แต

ละบูธแตละ

โรงเรียน 

ตกแตง

สวยงามมาก 

การลงแรง 

ความคิด ไม

คุมกับ

ระยะเวลาท่ี

เสียไป และ
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

สมรรถนะ การนิเทศ

และการบริหารจัด

การศึกษาโดยใช

กระบวนการ PLC 

ของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนคร

ตรัง 

3.เพ่ือสรางความ

เขมแข็งในการ

บริหารสถานศึกษา

ของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนคร

ตรังในการจัดทํา

นวัตกรรมการเรียนรู

ใหแกนักเรียนและ

สรางความพึงพอใจ

ใหแกผูปกครองและ

ชุมชน 
4.เพ่ือศึกษาดูงาน
สถานศึกษาท่ีเปน
เลิศ ท้ังในและ
ตางประเทศ เพ่ือ
แลกเปลีย่นเรยีนรู
และนํามา
ประยุกตใชใน
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
โดยใหมโีรงเรยีนนํา
รองเพ่ือเปนตนแบบ
ท่ีดีและเพ่ือสราง
เครือขายทาง
การศึกษาและ
ยกระดับการศึกษา
ของโรงเรียนใน
สังกัด 
เปาหมาย 
คณะผูบริหารฯ 
ผูบริหารสถานศึกษา  
พนักงานเทศบาล 

ไดเรียนรูอยางตอเน่ือง  พรอมท้ัง

ยกระดับคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

- เชิงลบ 
……- ……………………… 

นาจะเปด

โอกาสใหเด็ก 

เยาวชน และ

ผูปกครองเขา

รวมดวยโดยมี

แนวทางแกไข 

คือ- การจัดหา

วิทยากร ไดจดั

สํารอง

วิทยากรไว

แลว เพ่ือ

ปองกันกรณี

วิทยากรไม

สามารถมาได

ตามนัดหมาย 
- หากได
งบประมาณ
เพ่ิมจะ
สามารถจัด
งานได
ครอบคลมุ
มากยิ่งข้ึน 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

ครู  ศึกษานิเทศก 
บุคลากรท่ีเก่ียวของ
ทางการศึกษาม
จํานวน 400 คน 
 

8. โครงการจดักิจกรรม
เน่ืองในเทศกาลวันวิ
สาขบูชา 

1.เพ่ือสงเสรมิ 

สนับสนุน ปลูกฝง

คุณธรรมจริยธรรม

ใหเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนตาม

แนวทาง

พระพุทธศาสนา 

2.เพ่ือสงเสรมิ 

สนับสนุนใหเด็ก 

เยาวชน และ

ประชาชน สืบทอด

ประเพณี วัฒนธรรม

และทํานุบํารุง 

พระพุทธศาสนาให

เจริญรุงเรืองสืบไป 
3.เพ่ือสงเสรมิ 
สนับสนุนการ
รณรงคใหเด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน งดเวน
อบายมุข ถวายเปน
พุทธบูชา ธรรมบูชา 
สังฆบูชา 
เปาหมาย 
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนเขารวม
กิจกรรม ประมาณ 
500 คน 

………เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนเขา
รวมกิจกรรม ณ 
วัดประสิทธิชัย 
(วัดหลักท่ีจัด
โครงการ) 
จํานวน 100 
คน รวมทุกวัด
(9 วัด) 
ประมาณ 550 
คน... 

......เด็ก เยาวชนและประชาชน มี
ความรูความเขาใจถึงความสาํคัญของ
วันวิสาขบูชา และหลักคําสอนของ
องคพระสัมมาสมัพุทธเจาและนําไป
ปฎิบัติไดอยางถูกตอง………. 

ผลกระทบ 

……โครงการฯน้ี เปนโครงการท่ี

ปลูกฝงคณุธรรมจรยิธรรมใหเด็ก 

เยาวชน และประชาชน และสืบทอด

ประเพณี วัฒนธรรม ทางศาสนา 

รวมท้ังกระตุนจิตสาํนึกให ทําความดี

ละเวนความช่ัว........ 

- เชิงลบ 
……โครงการฯ มีลักษณะการรวมตัว 
จึงควรระมดัระวังเรื่องการแพรเช้ือ
โรคโควิค …… 

-การ

ประชาสมัพันธ

ใหคนในชุมชน 

ผูปกครอง เด็ก

และเยาชน ยัง

นอย ทําใหไม

ทราบขอมูล  

-การ

จัดรูปแบบงาน 

มีการเปลี่ยน

กระช้ันชิด ทํา

ใหการ

ประสานงาน

ไมราบรื่น  

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 

- เพ่ิมการ

ประชาสมัพันธ

โดยให รร. 

ชุมชน ชวยกัน

แจง  

- จัดใหมีการ

ประชุม 

กําหนด

รูปแบบให

ชัดเจน 

ลวงหนา 

เพ่ือใหการ

เตรียมงาน

เปนไปดวย

ความ

เรียบรอย 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

9. โครงการเฝาระวัง
วัตถุตองสงสัย
เก่ียวกับวัตถุระเบิด 

1.เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการ

ดูแลและรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินของ

ประชาชนและ

นักทองเท่ียวงผูเขา

ใชพ้ืนท่ี ตลาด 

อาคารสถาน

ประกอบการ 

โรงแรม ยานการคา 

พ้ืนท่ีสาธารณะ 

2.สงเสรมิความรู

เก่ียวกับการจดัการ

กรณีเกิดเหตุการณ

รุนแรง รวมถึงเหตุ

สาธารณภัย อุบัติภัย 

หรือภัยอ่ืน แก

ประชาชนเจาของ

กิจการ อาคาร 

3.สงเสรมิการมีสวน

รวมของประชาชน

ในการปองกันเหตุ

สาธารณภัยโดยการ

สรางเครือขายการ

รับแจง การสงตอ

ขอมูลไปยัง

หนวยงานท่ี

เก่ียวของเขาระงับ

เหตุ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการ

จัดการ 

4.เจาหนาท่ีเทศบาล

นครตรัง เครือขายฯ 

ไดรวมมือประสาน

การทํางานรวมกันฯ 

 

สท. พนักงาน
เทศบาล 
ลูกจางประจํา 
พนักงานจาง 
อปพร. ผูแทน
ชุมชน ในพ้ืนท่ี
เทศบาลนคร
ตรัง เขารวม
โครงการฯ 
จํานวน 70 คน 

   สท. พนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจํา พนักงานจาง อปพร. 

ผูแทนชุมชน ในพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง 

ไดรับการฝกอบรมความรูเรื่องความ

มั่นคงภายใน ทักษะในการสังเกต

บุคคลตองสงสัย วัตถุสงสัย การ

ทําลายลางของวัตถุสงสัย และการ

ฝกซอมแผนเผชิญเหตเุมื่อเกิดเหตุ

วินาศกรรมในพ้ืนท่ีสาธารณะ  

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

    จังหวัดตรังเคยเกิดระเบิดท่ีตลาด

เซ็นเตอรพอรทเมื่อหลายปกอน  การ

จัดโครงการฯน้ีก็เปนการกระตุนเตอืน

ชุมชน และประชาชน ชวยกัน

สอดสองดูแลความเรียบรอย ระงับ

เหตุกอนท่ีจะไดรับความเสียหายท้ัง

ชีวิตและทรัพยสิน 

- เชิงลบ 

     การจัดกิจกรรมฝกซอมจริง ควร

ติดปายแจงประชาชนท่ีผานไปมาหรือ

ใชเสนทางสัญจรในจุดท่ีจัดกิจกรรม 

ไวลวงหนา 3-5 วัน เพ่ือรับทราบ

ขอมูลและหลีกเลี่ยงการเดินทางใน

เสนทางดังกลาวในชวงท่ีจัดกิจกรรม

การฝกซอม 
 

-วิทยากรท่ีให

ความรู

เก่ียวกับวัตถุ

ระเบิดมีจํากัด

และมีความไม

แนนอน

คอนขางสูง 

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ-

จัดทําเอกสาร

เปลี่ยนแปลง

วิทยากรอยาง

เรงดวน และ

รีบประสาน

หนวยงานท่ี

เก่ียวของ

เพ่ือให

โครงการ

เปนไปดวย

ความราบรื่น 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

5.เกิดความรวมมือ

ระหวางภาครัฐ 

ภาคเอกชน และ

ประชาชนในพ้ืนท่ี 

6.ประชาชนและ

นักทองเท่ียวในเขต

พ้ืนท่ีมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินมากข้ึน 
เปาหมาย 
สท. พนักงาน
เทศบาล 
ลูกจางประจํา 
พนักงานจาง อปพร. 
ผูแทนชุมชน ใน
พ้ืนท่ีเทศบาลนคร
ตรัง เขารวม
โครงการฯ จํานวน 
70 คน 

*10.* โครงการจางท่ี
ปรึกษาจัดหาครู
ชาวตางชาติพัฒนา
หลักสูตร
ภาษาตางประเทศ
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 

1.เพ่ือสนับสนุนการ

พัฒนาคุณภาพการ

ดําเนินการพัฒนา

ระบบจัดการศึกษา 

การจัดการเรยีนการ

สอน

ภาษาตางประเทศ

(ภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน)ของ

เทศบาลนครตรัง 

สําหรับโรงเรียนและ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ในสังกัดเทศบาล

นครตรัง 

2.เพ่ือจางท่ีปรึกษา

จัดหาครู

ชาวตางชาติพัฒนา

หลักสตูร

ภาษาตางประเทศ

    นักเรียนทุก
คนในสังกัด
เทศบาลนคร
ตรังไดเรยีน
ภาษาอังกฤษ
รอยละ 100 

    นักเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง
มีความรูความเขาใจในภาษาอังกฤษ
มากข้ึนในทุกระดับช้ัน 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

     ภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลท่ี

ตองรูเพราะสามารถสื่อสารไดท่ัวโลก 

จึงควรใหนักเรียนทุกคนไดรูและ

ปฎิบัติกับครูชาวตางชาติอยางท่ัวถึง 

- เชิงลบ 

    ทักษะดานการสื่อสารกับ

ชาวตางชาติ ตองอาศัยประสบการณ

และเวลาบมเพาะความรู รวมท้ัง

ความคุนเคยกับชาวตางชาติ จะทําให

เด็กๆ กลาท่ีจะสื่อสาร ซึ่งตองใชเวลา

คอนขางมากจึงจะเห็นผล ดังน้ันหาก

ไมมีการสงเสรมิอยางตอเน่ืองอาจทํา

ใหเด็กๆ ขาดทักษะและความกลาใน

การสื่อสารกับชาวตางชาต ิ

- การจัดจางท่ี

ปรึกษาจัดหา

ครูตางชาติ 

คอนขางมี

อุปสรรคมาก 

ท้ังระยะเวลา 

และการแพร

เช้ือโรคโควิค-

19 รวมท้ังควร

จัดใหมีครู

ชาวตางชาติ

สอนทุก

สถานศึกษาท่ี

สังกัดเทศบาล

นครตรัง 

เพ่ือให

นักเรียนไดมี

โอกาสพัฒนา

ดานภาษา



122 
 

ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

แกสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนคร

ตรัง 
3.เพ่ือจางท่ีปรึกษา
ในการวิจัยและ
พัฒนาหลักสตูร
ภาษาตางประเทศ
แกสถานศึกษาและ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดเทศบาล
นครตรัง 
เปาหมาย 

1.จัดจางท่ีปรึกษา

ตามหลักเกณฑท่ี

กําหนดฯ 

2.สถานศึกาและ 

ศพด.ในสังกัด

เทศบาล มีครูผูสอน

ชาวตางประเทศท่ีมี

คุณสมบัติและ

คุณวุฒิท่ีถูกตอง

เหมาะสมตาม

ระเบียบขอปฎิบัติ

ของ

กระทรวงศึกษาธิการ  

3.สถานศึกาและ 

ศพด.ในสังกัด

เทศบาล มีการ

ดําเนินการพัฒนา

ระบบจัดการศึกษา

ภาษาตางประเทศ 

หลักสตูรปกติ(NP) 

และหลักสตูร MEP 

4.ทน.ตรัง 

สถานศึกษาและ

ศพด.ในสังกัด

เทศบาลฯ มี

ผลการวิจัยผล

 อยางเทาเทียม

กันและ

ตอเน่ือง โดยมี

แนวทางแกไข 

คือ - ผูบรหิาร 

นําโดยรอง

นิวรณฯ ซึ่ง

รับผิดชอบ

ดูแล สํานัก

การศึกษา 

เดินทาง ไป 

กทม.ดวย

ตนเองชวย

แกไขปญหา

ดังกลาว และ

ควรเพ่ิม/

เปลี่ยนแปลง 

โครงการใหทุก

โรงเรียนไดมี

โอกาสเรียน

กับครู

ชาวตางชาติ

อยางตอเน่ือง 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

การศึกษาการ

จัดการเรียนการ

สอน

ภาษาตางประเทศ 

5.นักเรียนมีความรู 

ความสามารถ เกิด

ทักษะการฟง การ

พูด การอาน การ

เขียน 

ภาษาตางประเทศ

เต็มตามศักยภาพ

และผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน

ภาษาตางประเทศ

สูงข้ึน 
 

11. โครงการเฝาระวัง
และควบคมุโรค 

1.เพ่ือใหประชากร

อายุ 35 ปข้ึนไป

ไดรับการตรวจคัด

กรองโรคเบาหวาน 

ความดันโลหิตสูง 

หากพบอาการ

ผิดปกติ ประชาชน

ไดรับคําแนะจําและ

การสงตอผูท่ีมีความ

ผิดปกติใหไดรับการ

รักษา 

2.เพ่ือคนหาและ

จําแนกประชากร

กลุมสุขภาพด/ีกลุม

เสี่ยง ดวย

โรคเบาหวานและ

โรคความดันโลหิต

สูง 
เปาหมาย 
ประชากรอายุ 35 ป
ข้ึนไป ท่ีอาศัยอยู

1.ผลการคัด
กรอง
โรคเบาหวาน
จํานวน 12,845 
ราย คิดเปนรอย
ละ 84.75 
วินิจฉัยผูปวย
เปน
โรคเบาหวาน
รายใหม จํานวน 
215 ราย 
2.ผลการตรวจ
คัดกรองโรค
ความดันโลหิต
สูงท้ังหมด
จํานวน 11,648 
ราย คิดเปนรอย
ละ 82.78 ผล
การวินิจฉัย
ผูปวยโรคความ
ดันโลหติสูงราย
ใหม จํานวน 
552 ราย 

1.ประชากรท่ีคัดกรองแลวพบความ

ผิดปกติ ไดรบัคําแนะนําและสงพบ

แพทยเพ่ือการวินิจฉัยโรคและรักษา

อยางทันทวงที 

2.ชวยลดภาวะแทรกซอนตางๆของ

โรค เชน  

ตาบอด, อัมพาต, 

เสนเลือดสมองแตก 
3.ประชากรมีความตระหนักในเรื่อง
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลด  หวาน, 
มัน, เค็ม 

ผลกระทบ 

   การเฝาระวังโรค หากเจอ ก็ควบคุม

โรค จะทําใหประชาชน ตระหนักใสใจ

สุขภาพของตนเองและคนรอบขาง  

ทําใหปองกันการสูญเสียชีวิตและลด

การเปนโรคตอเน่ืองท่ีรุนแรงท่ีมาจาก

สาเหตุความดัน และเบาหวาน. เชน 

โรคหัวใจ เสนเลือดในสมองแตก  โรค

อัมพฤกษอัมพาต.. สงผลใหคุณภาพ

ชีวิตดีข้ึน 

-สถานท่ีศูนย1 

คอนขางคับ

แคบ เมื่อถึง

เวลานัดกลุมท่ี

ความเสีย่ง

โรคเบาหวาน

และความดัน 

ตองจัด

ผูรับบริการน่ัง

นอกอาคาร 

หากวันฝนตก

หนัก ก็จะทํา

ใหไมไดรับ

ความสะดวก 

และศูนยฯ1 

หันหนาเขารับ

แดด แดดจะ

สองเขามาทํา

ใหเจาหนาท่ีฯ

ทํางานไม

สะดวก 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

จริงในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ
ศูนยบริการ
สาธารณสุข 1,2 
และ 3 จํานวน 
14,099 คน 

3.ความพึงพอใจ
ของผูเขารวม
โครงการฯใน
ครั้งน้ี คิดเปน
รอยละ 90.78 
อยูในระดับมาก
ท่ีสุด 

- เชิงลบ 

………………-……………… 

โดยมีแนว
ทางแกไข คือ 

-ประสาน

สํานักชางชวย

แกไขมานบัง

ตา ไปรอบ

แลว แตยัง

แกปญหาแสง

สองเขาตาได

ไมมากนัก 
 

12. โครงการปรับปรุง
ระบบทอสงนํ้าเสีย
สถานีสูบนํ้าเสียวัด
ตันตยาภริม(PS3) 

 เพ่ือปรับปรุงระบบ
ทอสงนํ้าเสียให
สามารถใชงานไดด ี
ตามปกต ิ
เปาหมาย 
รื้อถอนทอเหล็กสง
นํ้าเสีย ของเดิม - 
ติดตั้งทอเหล็กกลา
อาบสังกะส ีความ
ยาวไมนอยกวา 
15.00 เมตร - ติดตั้ง
ทอ HDPE ความ
ยาวไม นอยกวา 
70.00 เมตร (ตาม
แบบแปลนของ
เทศบาลนคร ตรัง 
เลขท่ี A9/2563) 

มีระบบทอสงนํ้า
เสียท่ีได
มาตรฐาน 
จํานวน  1 
ระบบ 

    ระบบทอสงนํ้าเสียไดรับการ
ปรับปรุงใหอยูใน สภาพใชงานไดดี
ตามปกต ิ

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

   โครงการฯน้ี เปนการวางแผน

ลวงหนาเพ่ือไมใหเกิดปญหาระบบทอ

สงนํ้าเสีย ในอนาคต เน่ืองจากใชมา

ยาวนานแลว  ทําใหประชาชนไมได

รับผลกระทบเก่ียวกับนํ้าเสียภายใน

เขตเทศบาลนครตรัง ........ 

- เชิงลบ 
…………………-……… 

- ข้ันตอนการ

เบิกจายให

ผูรับจาง

คอนขางชา 
โดยมีแนว
ทางแกไข คือ 

- ติดตาม

สอบถามจาก

เจาหนาท่ีกอง

คลังอยาง

ตอเน่ือง 

 
 

13. โครงการสงเคราะห
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตประชาชนในเขต
พ้ืนท่ีเทศบาลนคร
ตรัง 

1.เพ่ือชวยเหลือ

สงเคราะหครอบครัว

ผูมีรายไดนอยท่ี

ประสบความ

เดือดรอนในเบ้ืองตน  

2.เพ่ือชวยเหลือผูไร

ท่ีพ่ึงใหสามารถดํารง

ชีพอยูไดตาม

อัตภาพ 
3.เพ่ือชวยเหลือคน
พิการและครอบครัว

    เด็ก 
ผูสูงอายุ ผู
ยากไร คนพิการ
และครอบครัวผู
มีรายไดนอย
และไรท่ีพ่ึง ใน
เขตพ้ืนท่ี
เทศบาลนคร
ตรังไดรับการ
ชวยเหลือโดย
มติ

1.ครอบครัวผูมีรายไดนอยท่ีประสบ

ความเดือดรอนไดรับความชวยเหลือ

ในเบ้ืองตนและมีคณุภาพชีวิตท่ีดีข้ึน     
2.ผูไรท่ีพ่ึงสามารถดํารงชีพอยูไดตาม
ควรแกอัตภาพ   3.คนพิการและ
ครอบครัวคนพิการท่ีมีรายไดนอย
ประสบความเดือดรอนไดรับความ
ชวยเหลือและมีคณุภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

  เปนโครงการฯท่ีสวนเหลือ คนใน
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

คนพิการท่ีมีรายได
นอยและประสบ
ความเดือดรอนใน
เบ้ืองตน 
เปาหมาย 
1.ครอบครัวท่ี
ประสบความ
เดือดรอน/ผูไรท่ีพ่ึง 
ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล
นครตรัง 
2.คนพิการ ในเขต
พ้ืนท่ีเทศบาลนคร
ตรัง 
 

คณะกรรมการ
ชวยเหลือ
ประชาชน
เทศบาลนคร
ตรัง รอยละ 
100 

สังคมท่ียังดอยโอกาสและไดรับความ

เดือดรอน โดยผานการคดักรองมติ

คณะกรรมการชวยเหลือประชาชน

เทศบาลนครตรัง แลว วา เปนบุคคล

ท่ีสมควรจะไดรับความชวยเหลือ 

- เชิงลบ 
……-……………………………… 

14. โครงการศลิปสราง
สุข 

1.เพ่ือสงเสรมิให

กลุมศลิปนและเด็ก

เยาวชนไดรวม

กิจกรรมเชิง

สรางสรรค และ

สามารถพัฒนา

ทักษะและ

ประสบการณของ

ตนเอง 
2.เพ่ือสรางพ้ืนท่ีแหง
ความสุขใหแกเด็ก
และเยาวชนและ
ประชาชนในทองถ่ิน 
โดยใชศิลปะเปนสื่อ
ในการถายทอดถึง
เรื่องราว วิถีชีวิต 
และความเปนไปใน
สังคม 
เปาหมาย 
-จัดกิจกรรม
สรางสรรคงาน
ศิลปะฯ 
-จัดกิจกรรมพิธีเปด
งานฯ และกิจกรรม
อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

    มีเด็ก
เยาวชนและ
ประชาชน เขา
รวมกิจกรรม 
จํานวนไมนอย
กวา 200 คน 

1. เด็กและเยาวชนไดเขารวมกิจกรรม

เชิงสรางสรรค 
2. เด็ก เยาวชน และประชาชน ไดเกิด
ความตระหนัก และภาคภูมิใจใน
ความเปนทองถ่ินของตนเอง 

  -สภาพ
อากาศมีฝนตก
ทําใหเปน
อุปสรรคการ
เตรียมการงาน
และงานวาด
รูปบนกําแพง 
โดยมีแนว
ทางแกไข คือ 
เรงดําเนินการ 
ท้ังกลางวัน
และกลางคืน 
เพ่ือให
โครงการ
สําเรจ็ลลุวง 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

15. โครงการ
ประชาสมัพันธสูยุค
ไทยแลนด 4.0 

1.เพ่ือใหผูเขารับการ

ฝกอบรมมีความรู

ความเขาใจในการใช

สื่อออนไลนเพ่ือการ

ประชาสมัพันธ 

2.เพ่ือสรางเครือขาย

ดานการ

ประชาสมัพันธ

ระหวางผูเขารับการ

ฝกอบรมและ

หนวยงานราชการ 
เปาหมาย 
ผูนําชุมชน บุคลากร
ของเทศบาลนคร
ตรัง เขารวม
โครงการฯ รวม
จํานวน 60 คน 

ผูนําชุมชน 
บุคลากรของ
เทศบาลนคร
ตรัง เขารวม
โครงการฯ รวม
จํานวน 60 คน 

ผูเขารับการฝกอบรมมคีวามรูความ
เขาใจในการใชสื่ออนไลนเพ่ือการ
ประชาสมัพันธ และเกิดการสราง
เครือขายดานการประชาสมัพันธ 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

      เปนโครงการฯท่ีสรางเครือขาย

ดานประชาสัมพันธ และเปดโอกาสให

ประชาชนมีความรูความเขาใจและ

สวนรวมในดานการประชาสัมพันธ 

- เชิงลบ 

      - 
 

-เน่ืองจากหอง

ประชุมท่ี

จัดเตรียมไว 

ไดมีการ

ซอมแซม

ปรับปรุง จึง

ทําใหผูเขารวม

อบรมฯ 

บางสวน ไป

ผิดหองประชุม 

โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 

-เรง

ดําเนินการ

ประสานแจง

การเปลีย่น

หองประชุม/

และปด

ประกาศไว 
 

16. โครงการกอสรางบอ
สังเกตการณนํ้าใตดิน 
ศูนยกําจัดมลูฝอย
เทศบาลนครตรัง 

เพ่ือปรับปรุงบอฝง

กลบขยะ ใหเปนไป

ตามหลักเกณฑ ของ

กรมควบคุมมลพิษ 
เปาหมาย 

กอสรางบอ

สังเกตการณ นํ้าใต 

ดิน จานวน 4 บอ 

ตาม หลักเกณฑของ

กรมควบคุม มลพิษ 

รายละเอียดตาม

แบบ แปลนของ

เทศบาลนครตรัง 

เลขท่ี A12/2564 

 

 

 

มีบอ
สังเกตการณนํ้า
ใต ดินตาม
หลักเกณฑของ 
กรมควบคุม
มลพิษ จํานวน 
4 บอ 

 สามารถตรวจสอบการ ปนเปอนนํ้า

ชะขยะท่ี อาจซึมลงไปยังนํ้าใตดินได 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

………เปนการแกปญหาเก่ียวกับนํ้า

เสียบริเวณบอขยะ ทําใหเราทราบวา 

ตอนน้ีคุณภาพนํ้าบริเวณดังกลาว มีคา

เกินเกณฑมาตรฐานหรือไม  หากเกิน

เกณฑมาตรฐานตองเรงแกไข เพ่ือ

ไมใหประชาชนบริเวณใกลเคียงไดรับ

ความเดือดรอน…….. 

- เชิงลบ 

…………-…………………………………… 
 

- 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

17. โครงการสภาเมือง
นครตรัง 

1.เพ่ือเปนเวที

แลกเปลีย่นความ

คิดเห็นพบปะเพ่ือม ี 

สวนรวมในการ

พัฒนานครตรัง  

2.สรางความเข

มแข็งของภาค

ประชาชนใน

กระบวนการรวมคิด 

รวม ตัดสินใจ  
3.เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการ
ดําเนินงานดานการ
มีสวนรวม 
เปาหมาย 
1.จัดกิจกรรมการ
ประชุมเพ่ือสรรหา
สมาชิกสภาเมืองนคร
ตรัง จํานวน 3 ครั้ง 
2.จัดกิจกรรมประชุม
สมาชิกสภาเมืองนคร
ตรัง จํานวน 6 ครั้ง 

    1.จัด

กิจกรรมประชุม

เพ่ือสรรหา

สมาชิกสภา

เมืองนครตรัง 

จํานวน 3 ครั้ง  

ซึ่งสมาชิกสภา

เมืองนครตรังซึ่ง

มาจากภาคสวน

ตางๆ จํานวน 

30 คน                 
    2.จัด
กิจกรรมประชุม
สมาชิกสภา
เมืองนครตรัง 
จํานวน 6 ครั้ง 

1.เทศบาลนครตรังมีการจัดตั้งสภา

เมืองนครตรังซึ่งมีสมาชิกจากภาคสวน

ตางๆ                

2.สภาเมืองนครตรังไดมสีวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็นตางๆ       

3.ชุมชนหรือภาคประชาชนมีสวนรวม

ในการพัฒนาเทศบาลนครตรังผาน

สภาเมืองนครตรัง 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

   เปนโครงการท่ีทําใหเกิดแนว

ทางการพัฒนาดานการทองเท่ียว และ

ดานสุขภาพ และไดตั้ง

คณะอนุกรรมการฯ อีก 2 ชุด คือ 

อนุกรรมการสภาเมืองดานการ

พัฒนาการทองเท่ียว และ

อนุกรรมการสภาเมืองดานสุขภาพคน

สามวัย ข้ึน   

- เชิงลบ 

…………-………… 

 

 สมาชิกสภา
เมืองมีภารกิจ
มาก ทําใหการ
ประชุมไม
สามารถทําได
ตามกําหนด มี
ผลตอการ
ขับเคลื่อน
ประเด็นตางๆ  
โดยมีแนว
ทางแกไข คือ   
การกําหนดวัน
ประชุม
ประสานโดยมี
การตอบรับ 
เพ่ือหลีกเลี่ยง
องคประชุมไม
ครบ 

18. โครงการสงเสริม
พัฒนาการทองเท่ียว 

1.เพ่ือสงเสรมิการ
ทองเท่ียวใหมี 
นักทองเท่ียวเขามา
ในแหลงทอง เท่ียว
โดยใชบริการการ
ทอง เท่ียวในเขต
เทศบาลนครตรัง 2.
เพ่ือพัฒนาดานการ
บริการ ทองเท่ียว 
ดานการตลาด 
ทองเท่ียว 
เปาหมาย 
- จัดกิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมพัฒนา การ
ทองเท่ียว อยางนอย 
2 กิจกรรม 
 

จัดกิจกรรม
เฉลิมฉลอง
เทศกาลปใหม
นครตรัง 
ระหวางวันท่ี 
20 ธันวาคม 
2564 – 20 
มกราคม 2565 
ณ บริเวณ
สถานท่ี
ทองเท่ียวและ
สถานท่ีสําคญั
ในเขตเทศบาล
นครตรัง โดยมี
การจาง
ออกแบบ
ตกแตงสถานท่ี 

การทองเท่ียวของเทศบาลนครตรงัมี
นักทองเท่ียวเพ่ิมข้ึนทําใหมีการ
กระตุนเศรษฐกิจในชวงเทศกาล
ผลกระทบ (เฉพาะกิจกรรมทองตรัง
รถตุกตุกหัวกบทองเท่ียวเสนทาง
มงคลสักการะสิ่งศักดิ์สิทธ์ินครตรัง) 

- เชิงบวก 

  การทองเท่ียวในเขตเทศบาลนคร

ตรัง คึกคักข้ึน เน่ืองจากจัดการตรง

กับงานยอนวันวานทับเท่ียงท่ีบริเวณ

ตลาดเซ็นเตอรพอย และไดอนุรักษ 

ตุกๆหัวกบ ท่ีเปนสญัลักษณหน่ึงใน

การทองเท่ียวจังหวัด ซึ่งผูขับข่ีรถตุกๆ

สวนใหญคอนขางมีอายุ ทําใหมี

แนวโนมรถตุกๆเหลือนอยลง  

- เชิงลบ 

(เฉพาะกิจกรรม

ทองตรัง

รถตุกตุกหัวกบ

ทองเท่ียว

เสนทางมงคล

สักการะสิ่ง

ศักดิ์สิทธ์ินคร

ตรัง) -การจัดหา

กลุมเปาหมายฯ

เขารวมกิจกรรม

ฯคอนขางยาก 

เน่ืองจากวันท่ี

จัดกิจกรรมตรง

กับงานกีฬาพล

ศึกษาเกมส โดย

มีแนวทางแกไข 
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
อุปสรรค 

ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

จํานวน 6 จุด  
จัดกิจกรรมทอง
ตรัง น่ัง
รถตุกตุกหัวกบ 
วันท่ี 3  ก.ย.65 

   จํานวนกลุมเปาหมาย ท่ีมา ท้ัง 2 

วัน คอนขางนอยกวาท่ีตั้งเปาไว และ

ควรมีการติดตามวาหลังการอบรม 

แลว ผูขับรถตุกๆมีการพัฒนาในการ

นําเท่ียวเพ่ิมข้ึนจริงหรือไม 
 

คือ  -ประสาน

หลายหนวยงาน

เพ่ือหากลุม 

เปาหมายเขา

รวมกิจกรรมฯ

และ

ประชาสมัพันธ

ใหท่ัวถึงมาก

ยิ่งข้ึน 

 

 
19. โครงการโรงพยาบาล

หมื่นเตียง 
1.เพ่ือใหผูปวยใน

โครงการฯไดรับการ

ประเมิน สงเสริม

ฟนฟูสุขภาพ และ

ติดตามเยี่ยมบาน

โดยทีมสหวิชาชีพ 
2.เพ่ือใหผูปวยใน
โครงการฯ สามารถ
เขาถึงอุปกรณ
ทางการแพทย ท่ี
จําเปนในการดูแล
ฟนฟูสุขภาพและ
บริการอ่ืนๆใน
โครงการฯ 
เปาหมาย 
ผูปวยตดิเตียง 
ผูปวยโรคเรื้อรัง 
ผูสูงอายุท่ีมภีาวะ
พ่ึงพิง และผูพิการท่ี
มีท่ีอยูอาศัยอยูใน
เขตเทศบาลนครตรัง 

1.รอยละ 100 
ของผูปวยท่ี
ไดรับบริการรับ-
สง กรณไีม
ฉุกเฉินตามคํา
รองขอได
ทันเวลา  
2.รอยละ 92.8 
ของการสง
มอบ-รับคืนวัสดุ
และครภุณัฑ
ทางการแพทย
ตามคํารอง  
3.รอยละ 
71.50 ของ
ผูเขารวม
โครงการมคีวาม
พึงพอใจตอ
โครงการใน
ระดับมากถึง
มากท่ีสุด 

ผูปวยไดรับการสงเสรมิฟนฟูสุขภาพ
แบบองครวม เพ่ือเปนการปองกันการ
เกิดภาวะแทรกซอน 

ผลกระทบ 

- เชิงบวก 

   เปนโครงการท่ีชวยอํานวยความ

สะดวกแกผูปวยตดิเตยีงหรืออยูใน

ภาวะพ่ึงพิง ซึ่งไมมีความพรอมดาน

อุปกรณ การเดินทางไปโรงพยาบาล  

 

- เชิงลบ 

   คนในพ้ืนท่ีบางสวน ยังไมทราบถึง

โครงการน้ี จึงควรประชาสัมพันธ

อยางตอเน่ือง เพ่ือใหผูปวยท่ีมีความ

ลําบากดานอุปกรณ การเดินทาง ได

ใชบริการอยางท่ัวถึง  

-เน่ืองจากปน้ี

บุคลากรท่ี

เก่ียวของกับ

โครงการน้ี 

เชน พนักงาน

ขับรถ 

เกษียณอายุ

และลาออกไป

มาก ทําใหผู

มาขอรับ

บริการตองรอ

คิวนานกวา

ปกต ิ

-ในงบประมาณ

น้ี ไมไดซื้อวัสด/ุ

ครุภณัฑ

เน่ืองจากตอง

ปรับปรุง วัสด/ุ

ครุภณัฑ ใหเปน

ปจจุบันกอน 
 
โดยมีแนว

ทางแกไข คือ 
-ทําจางเหมา

บริการเพ่ือ

แกปญหาการ
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ลําดับ ชื่อโครงการฯ วัตถุประสงค/ ผลการดําเนินงาน ปญหา/
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ท่ี  เปาหมาย ปริมาณ คุณภาพ และแนวทาง
แกไข 

ขาดแคลน

บุคลากร 

 -ปรับปรุงบัญชี 

วัสดุ/ครุภณัฑ 

ใหเปนปจจุบัน 

เพ่ือนําขอมูลท่ี

ปรับปรุง

วางแผน จัดซื้อ

จัด วัสด/ุ

ครุภณัฑ ตอไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

..................................................................... 
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ภาคผนวก 

รูปภาพการลงพ้ืนที่ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

1.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง 

           

 

2.โครงการนันทนาการสําหรับผูสูงอายุ 

             

 

3.โครงการแขงขันฟุตบอลงานประเพณีสงกรานต 
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4.โครงการเชิดชูบุคคลท่ีควรบูชา 

                                       

                          

 

5.โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล 

            

 

6.โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและควบคุมประชากรสุนัขจรจัด 
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7.โครงการนิเทศการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง 

          

 

       

 

8.โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในเทศกาลวันวิสาขบูชา 
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9.โครงการเฝาระวังวัตถุตองสงสัยเก่ียวกับวัตถุระเบิด 

         

 

10.โครงการจางท่ีปรึกษาจัดหาครูชาวตางชาติพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ 
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11.โครงการเฝาระวังและควบคุมโรค 

         

 

12.โครงการปรับปรุงระบบทอสงน้ําเสียสถานีสูบน้ําเสียวัดตันตยาภิรม(PS3) 

           

 

13.โครงการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง 
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14.โครงการศิลปสรางสุข 

           

 

15.โครงการประชาสัมพันธสูยุคไทยแลนด 4.0 

       

 

16.โครงการกอสรางบอสังเกตการณน้ําใตดิน ศูนยกําจัดมูลฝอยเทศบาลนครตรัง 
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17.โครงการสภาเมืองนครตรัง 

         

 

18.โครงการสงเสริมพัฒนาการทองเท่ียว 

                       

                 

 

19.โครงการโรงพยาบาลหม่ืนเตียง 

                

……………………………………. 



 
แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง………… 
งบประมาณจัดสรร...........50,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......กองสวัสดิการสังคม  ...................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………นางดวงพร  รัตนสิมานนท……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………  15  มีนาคม  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นางดวงพร  รัตนสิมานนท………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล :………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 

 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือสรางความรูความเขาใจใน การดําเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง  
2.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ บริหารจัดการกองทุนการ
ขับ เคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
3.เพ่ือประชาสัมพันธเพ่ิมสมาชิก กองทุนพัฒนาบทบาท
สตรี 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
มีผูเขารับการอบรมตามโครงการ จํานวน 55 คน และมี
ความพึงพอใจโดยรวมในการเขารวมโครงการระดับ
มากข้ึนไป คิดเปนรอยละ 92 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
1.สตรีมีความรูความเขาใจในการดําเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง  
2. สตรีมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรังและขับเคลื่อน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง  
3.คณะกรรมการพัฒนาสตรีเทศบาลนครตรังมีความ
เขาใจในแผนปฎิบัติงานในการดําเนินงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง  
4.สตรีไดชวยประชาสัมพันธเพ่ิมสมาชิกกองทุนเพ่ือ
พัฒนาอาชีพสรางงานสรางรายไดสนับสนุนการจัดทํา
กิจกรรมสรางภาวะผูนํา 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

 โครงการท่ี 1   
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๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
……สังคมใหความสําคัญกับสตรีมากยิ่งข้ึน และสตรี
สามารถยืนอยูในสังคมไดอยางเต็มภาคภูมิและมีเงินทุน
ในการประกอบอาชีพตอไป …. 
- เชิงลบ 
……การบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนคร
ตรังตองรอบคอบ ซ่ึงเห็นไดจากขาวตางๆท่ีบางกองทุน/
สหกรณ มีปญหาดานการเงิน ……และหนวยงานหลักใน
การบริหารกองทุนฯ คือ กรมการพัฒนาชุมชน จึงอาจ
ทําใหขาดอิสระในการทํางานและไมใชภารกิจโดยตรง
ของเทศบาล…………… 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ....50,000.........บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .. 18,534.....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ...31,466.......บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี 
-การเชิญกลุมเปาหมายมารวมอบรมซ่ึงตองเชิญ
ลวงหนา พอถึงกําหนดวันอบรม บางคนไม
สามารถมาได ทําใหกลุมเปาหมายท่ีตั้งไวไม
ครบตามจํานวน 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ประสานชมุชนหาคนแทน กลุมเปาหมาย 
 

 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..........โครงการฯนี้เปนโครงการท่ีไมใชภารกิจหลักของเทศบาล หนวยงานหลักท่ีรับผิดชอบ คือ กรมการ

พัฒนาชุมชน  กระทรวงมหาดไทย แตก็เปนการเปดโอกาสใหกลุมสตรีในเขตเทศบาลไดเขาใจการดําเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลนครตรัง  หากตองการเงินทุนไปประกอบอาชีพสามารถรวมตัวกันขอเงินในกองทุนฯนี้ได
กับจังหวัด ตอไป.............................................................................................................................................................. 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการนันทนาการสําหรับผูสูงอายุ………… 
งบประมาณจัดสรร...........80,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......กองสวัสดิการสังคม  ...................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………นายทิวากร   กกแกว……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………มกราคม – มิถุนายน  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นายทิวากร   กกแกว………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนผูสูงอายุดานสังคม ดาน
สุขภาพรางกายและจิตใจ ใหมีสุขภาพกายแข็งแรง
สมบูรณ ดูแลปองกันปญหาสุขภาพจิต เสริมสรางจิตใจ
ใหแข็งแรง ไมกอใหเกิดความเครียด 
2.เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุดานการ
ประกอบอาชีพและการเงิน ใหสามารถดูแลพ่ึงพา
ตนเองได ไมกอภาระตอสังคม และเปนการใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน 
3.เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุมีความรักความ
สามัคคี และเปนการแลกเปลี่ยนทัศนคติกับผูสูงอายุวัย
เดียวกัน ทําใหรูเทาทันโลกและเหตุการณตางๆ 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    กิจกรรมฮับ (HUB) แหงความสุขของผูสูงวัย
เทศบาลนครตรัง   มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 180 
คน  และมีกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม จํานวน 143 
คนมีความพึงพอใจโดยรวม ระดับมากข้ึนไป  คิดเปน 
รอยละ 95.8        

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
           1.ผูสูงอายุมีการพัฒนาในดานสังคม สุขภาพ
รางกายและจิตใจ มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ มีสุขภาพ
จิดท่ีดี และไมมีความเครียด      
           2.ผูสูงอายุมีการพัฒนาศักยภาพ  ดานการ
ประกอบอาชีพ    และการเงิน สามารถดูแลพ่ึงพา
ตนเองได ไมเปนภาระตอสังคม และเปนการใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน    
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

 โครงการท่ี 2 
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           3.ผูสูงอายุมีความรัก ความสามัคคีกัน และ
แลกเปลี่ยนทัศนคติกับผูสูงอายุวัยเดียวกัน ทําใหรูเทา
ทันโลกและเหตุการณตางๆ 
๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
……โครงการฯดังกลาว มีถึง 7 กิจกรรม ใหผูสูงอายุใน
เขตเทศบาลนครตรังไดเขารวม กอใหเกิดสังคมผูสูงอายุ
ท่ีมีคุณภาพ มีความรูในการดูแลตนเอง และมีเพ่ือนเพ่ิม
มากข้ึน และไดเขารวมกิจกรรมท่ีหลากหลาย ทําใหมี
ความสนุกสนานมีชีวิตชีวา …. 
- เชิงลบ 
……การรวมตัวจัดกิจกรรม ควรคํานึงถึงความเสี่ยงใน
การติดเชื้อโควิค ดวย เนื่องจากผูสูงอายุจัดเปนกลุม
เสี่ยง หากติดโควิคฯจะอาการหนักกวาบุคคล
ท่ัวไป…………… 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 80,000....บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .. 129,415....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ... 40,585......บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ชวงแรกๆ ท่ีทําโครงการ ม.ค. – มี.ค. 65 เปน
ชวงท่ีสถานการณโควิคกําลังระบาดมาก ทําให
หาคนมารวมโครงการฯคอนขางยาก 
-สถานท่ีประชุม/อบรม ไมเอ้ืออํานวยในการจัด
กิจกรรม(ไมมีโตะ) 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-เพ่ิมการประชาสัมพันธ ,การเขาถึง
กลุมเปาหมายฯ  เพ่ือหาคนมารวมโครการฯ 
และหากกลุมเปาหมายติดโควิคฯ จะหาคนมา
แทน เพ่ือใหครบตามเปาหมาย 
-จัดหาโตะ จากท่ีทําการชุมชน มายังสถานท่ีจัด
ประชุม/อบรม 
 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..........โครงการฯนี้เปนโครงการท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย จัดถึง 7 กิจกรรม คือ 

กิจกรรมท่ี 1 "นั่งสมาธิ" วิถีธรรมการดําเนินชีวิตสําหรับผูสูงอายุ วันท่ี 28 มกราคม 2565  
ณ วัดนิโครธาราม             

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมศิลปะสรางสรรคสรางความสุขผูสูงอายุ วันท่ี 18 กุมภาพันธ 2565 ณ 
อาคารเอนกประสงค เทศบาลนครตรัง   

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมเขาจังหวะประกอบดนตรี  วันท่ี 18 มีนาคม 2565 ณ อาคาร
เอนกประสงค เทศบาลนครตรัง  
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กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมสงเสริมอาชีพผูสูงอายุเพนทผา  วันท่ี 26 เมษายน 2565 ณ อาคาร
เอนกประสงค เทศบาลนครตรัง      

กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมสงเสริมอาชีพผูสูงอายุทํา ของท่ีระลึก วันท่ี 21 พฤษภาคม 2565 ณ 
อาคารเอนกประสงค เทศบาลนครตรัง 

กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมเสริมสรางความสุขดานสุขภาพผูสูงอายุ วันท่ี 21 มิถุนายน 2565  ณ 
อาคารเอนกประสงค เทศบาลนครตรงั  

กิจกรรมท่ี 7 แขงขันกีฬาผุสูงอายุรวมกับอบจ.ตรัง ดําเนินการระหวางวันท่ี  4-8 กรกฎาคม 
2565 ณ สนามกีฬาทุงแจง  เทศบาลนครตรัง  
 

ทําใหผูสูงอายุในเขตเทศบาลนครตรัง ไดท้ังความรู ไดลงมือปฎิบัติ ไดพัฒนาศักยภาพของ
ตนและไดสังคมเพ่ิมมากข้ึน  สงผลดีโดยรวมตอผูสูงอายุในเขตเทศบาล 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการแขงขันฟุตบอลงานประเพณีสงกรานต………… 
งบประมาณจัดสรร.......... 150,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักการศึกษา...................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………นายคเชนท  ลุกเซน……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………5 – 12 เมษายน  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นายคเชนท  ลุกเซน………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 

 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือเผยแพรและสนับสนุนการเลนกีฬาฟุตบอลของเยาวชน
จังหวัดตรังในรูปแบบการแขงขัน 
2.เพ่ือเปนการสงเสริม สนับสนุนใหเยาวชนไดพัฒนาทักษะ
และเพ่ิมประสบการณในการเลนกีฬาฟุตบอล 
3.เพ่ือเปนแรงจูงใจและแบบอยางท่ีดีตอเยาวชนในการเลน
กีฬาอยางถูกตองตามกฎกติกาของการแขงขัน 
4.เพ่ือสรางความรักความสามัคคีและความสัมพันธอันดีให
เกิดข้ึนในทองถ่ินตอไป 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จางอะไร 
เทาไหร) 
    เด็ก เยาวชนในจังหวัดตรังสมัครเขารวมการแขงขัน
ฟุตบอลรุนอายุไมเกิน 17 ปและสงทีมเขาเขงขัน จํานวน 9 
ทีม       

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรม
โครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวนผูรับ
ประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหารจัดการ 
ฯลฯ) 
    เด็ก เยาวชนไดพัฒนาทักษะและเพ่ิมประสบการณในการ
เลนกีฬาฟุตบอลมากข้ึน 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจาก
การดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
……เด็กและเยาวชน ไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและ
รวมกลุมกันทําในสิ่งท่ีดีๆ ไมไปม่ัวสุมกับสิ่งเสพติด รวมท้ังทํา
ใหมีสุขภาพท่ีแข็งแรง ประหยัดคาใชจายในดานสุขภาพไดอีก
ทางหนึ่ง …. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบ
จากการดําเนิน
โครงการฯ 

โครงการท่ี 3 
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- เชิงลบ 
……ในปนี้ เนื่องดวยสถานการณโควิค สงผลใหได
กลุมเปาหมายไมครบตามท่ีตั้งไว และคนท่ีสนใจไปเชียร
คอนขางนอย อาจไมคุมกับงบประมาณ…………… 

............................................... 

............................................... 

............................................... 
 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ....150,000....บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .. 146,653....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ... 3,347......
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ฝนตก สนามแฉะ 
-จํานวนทีมฯท่ีสมัครไม
ถึงเปาหมายฯ 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-หยุดเลนชั่วคราว เม่ือ
ฝนหยุด/ลดลง จึง
แขงขันตอ 
 

 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..........โครงการฯท่ีเปดโอกาส ใหเด็ก และเยาวชน ไดมีแรงกระตุนสนใจดานกีฬาฟุตบอล  และเลนอยากมี

เปาหมาย เพ่ือพัฒนาตนเองไปสูการแขงขันระดับประเทศ ตอไป.............. 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการเชิดชูบุคคลท่ีควรบูชา………… 
งบประมาณจัดสรร.......... 100,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักปลัดเทศบาล..................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………น.ส.นันธิดา  บรรณกิจ……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………8-10 เมษายน  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………น.ส.นันธิดา  บรรณกิจ………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือเปนการแสดงกตัญูและนอมรําลึกถึงคุณงาม
ความดีของพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี 
2.เพ่ือเผยแพรเกียรติประวัติและคุณงามความดีของ
พระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดีและเปนนักพัฒนา
ทองถ่ินตัวอยาง 
3.เพ่ือเปนการบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
4.เพ่ืออุทิศบุญกุศลใหแกพระยารัษฎานุประดิษฐ
มหิศรภักดี 
5.เพ่ือปลูกจิตสํานึกและสนับสนุนบุคคล 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนินโครงการ/
ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
1. กิจกรรมพิธีเชงเมงพระยารัษฎาฯ 
2. กลาวสดุดีเกียรติคุณพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศร
ภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง) 
3. พิธีวางพวงมาลาสักการะอนุสาวรียพระยารัษฎานุ
ประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบี๊ 
ณ ระนอง) 
4. การมอบทุนการศึกษาใหแกนักเรียน นักศึกษา   
5. พิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา 
6. การออกรานจําหนายสินคาการเกษตรและ
ผลิตภัณฑยางพารา 
7. การจัดแสดงนิทรรศการประวัติพระยารัษฎาและ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมยางพารา 
8. การแสดงของนักเรียน 
9. การเสวนาเก่ียวกับยางพาราไทย ณ อนุสาวรียพระ
ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง) 
ถนนพัทลุง ตําบลทับเท่ียง อําเภอเมืองตรัง จังหวัด
ตรัง    

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน   

โครงการท่ี 4 
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ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
1. ประชาชน ขาราชการ นักเรียน นักศึกษา พอคา 
เด็ก และเยาวชนไดนอมรําลึกถึงและเชิดชูเกียรติพระ
ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง) 
2. ประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของความมุงม่ัน
พัฒนาทองถ่ินในดานตางๆ  
3. ประชาชนไดรับทราบเกียรติประวัติ คุณงามความดี
และความเปนผูนําในการพัฒนาทองถ่ินของพระ
ยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอซิมบี๊ ณ ระนอง) 
4. ประชาชนมีจิตสํานึกและสนับสนุนบุคคลผูท่ีควรยก
ยองเชิดชู 
5. หนวยงานภาครัฐ ภาคประชาชน นักเรียน 
นักศึกษา พอคา เด็กและเยาวชนรวมรําลุกและอุทิศ
บุญกุศลใหแกพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี (คอ
ซิมบี๊ ณ ระนอง) 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

ภาพถายผลท่ีไดจากการดําเนิน
โครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวม
ฯลฯ) 
- เชิงบวก 
…เปนโครงการฯท่ีชวยปลุกจิตสํานึกใหชาวตรัง ยก
ยองเชิดชูเกียรติพระยารัษฎานุประดิษฐมหิศรภักดี
และสนับสนุนบุคคลผูท่ีควรยกยองเชิดชู….  
- เชิงลบ 
……...-................…………… 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 100,000....
บาท (โอนเพ่ิม 150,000 บาท) 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .. 223,122....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ...26,878......บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
- ปนี้เปนปแรกท่ีมีการบูรณาการ
รวมกับหนวยงานอ่ืนๆ และเวลา
เตรียมงานคอนขางกระชั้นชิด 
- สภาพอากาศไมเอ้ืออํานวยใน
บางชวง(ฝนตก) 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบเรงเตรียม
งานใหทันกําหนด 
-ประสานหนวยงานท่ีรวมบูรณา
การ(เกษตรจังหวัด,ธ.ก.ส) เตรียม
เต็นทใหผูประกอบการ 
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ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........ทุกๆปมีแตการวางพวงมาลา .แตปนี้ จัดโครงการฯ 3 วัน ทําใหสรางความคึกคึก และกระตุนเศรษฐกิจ

ในชุมชน พรอมท้ังปลุกจิตสํานึกใหคนตรัง ระลึกถึงคุณงามความดีของพระยารัษฎานุประดิษฐ ท่ีนายกยองและเปน
แบบอยางของเด็ก เยาวชนและประชาชนท่ัวไป.............. 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล………… 
งบประมาณจัดสรร.........50,000............................... บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักปลัดเทศบาล..................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………นายธวิกร  ชื่นจิตร……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………วันท่ี 29 ธ.ค.64 - 4 ม.ค.65 และ 10 – 16 เมษายน  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นายธวิกร  ชื่นจิตร………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล
ใหมีนอยท่ีสุด 
2.เพ่ือรณรงคใหประชาชนเกิดความตื่นตัวและ
ตระหนักถึงความปลอดภัยบนทองถนน 
3.เพ่ือใหประชาชนเกิดความตื่นตัวและตระหนักถึง
ความปลอดภัยบนทองถนน 
4.เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมและประสานความ
รวมมือระหวางสวนราชการ หนวยอาสาสมัครตางๆใน
การออกชวยเหลือประชาชนกรณีท่ีเกิดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนินโครงการ/
ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    มีการจัดตั้งศูนยบริการปองกันและลดอุบัติเหตุ 
จํานวน 1 จุด ตลอด 24 ชั่วโมง เพ่ือลดอัตราการเกิด
อุบัติเหตุ การเสียชีวิตและทรัพยสินของประชาชน
ในชวงเทศกาลปใหม 
 
  

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
   สรางความม่ันใจ และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 
 
 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการดําเนิน
โครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวม
ฯลฯ) 
 
- เชิงบวก 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 5 
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…ประชาชนรูสึกอุนใจ ท่ีมีจุดแวะพักผอนและตรวจ
ตราความเรียบรอยทางถนน ในชวงเทศกาล และ
เปนไปตามนโยบายของภาครัฐ รวมท้ังสรางการมีสวน
รวมในการบริการประชาชนระหวางหนวยงาน….  
- เชิงลบ 
……...-................…………… 

............................................... 

............................................... 

............................................... 

............................................... 
 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 50,000....บาท  

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ....33,740....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ...16,260......บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี 
- การสลับเปลี่ยนกําลังคนท่ีมาอยู
ท่ีเต็นท บางคนอยูเวรท่ีงาน
ปองกันฯ (ดับเพลิง)ท้ังคืนแลว มา
อยูท่ีเต็นท ตอ ทําใหเพลีย ออน
ลา 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
- หากมีการเพ่ิมเจาหนาท่ีปองกัน
ฯ จะชวยการอยูเวรไดดียิ่งข้ึน 
 

 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........เปนโครงการท่ีสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล และคอยชวยเหลือประชาชนท่ีสัญจรไปมาในชวงเทศกาล 

ทําใหชวยลดอุบัติเหตุได รวมท้ังเปนการวมแรงรวมใจกันในหลายๆหนวยงาน ไมวาจะเปน ตํารวจ  มูลนิธิตางๆ อปพร. 
กอใหเกิดความสามัคคีระหวางหนวยงาน................ 

 
 

148



 
แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและควบคุมประชากรสุนัขจรจัด………… 
งบประมาณจัดสรร......... 200,000.............................. บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม..................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นายเลิศศักดิ์  จิรยุวัฒนกุล……………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ……………ต.ค. 64 – ก.ย. 65……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นายเลิศศักดิ์  จิรยุวัฒนกุล………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือลดจํานวนสุนัขจรจัดซ่ึงเปนพาหนะนําโรคพิษ
สุนัขบาในเขตเทศบาลนครตรังและกระตุนเตอนให
ประชาชนผูรักสัตวไดตระหนักถึงความสําคัญของโรค
พิษสุนัขบา 
2.เพ่ือปองกันประชาชนและนักทองเท่ียวถูกสุนัขจร
จัดกัด 
3.เพ่ือปองกันสุนัขจรจัดเรรอนทําความสกปรกแก
ชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง 
4.เพ่ือควบคุมดูแลสุนัขในเขตเทศบาลนครตรังโดยทํา
หมันสุนัขจรจัดตัวเมียและตอนสุนัขตัวผู 
5.เพ่ือปองกันอุบัติเหตุท่ีเกิดจากการขับข่ียานพาหนะ
สุนัขจรจัด 
6.เพ่ือมุงเนนการใหบริการประชาชนในเขตเทศบาล
นครตรังใหปลอดภัยจากโรคติดตอและลดอัตราเสี่ยง
ตอการเสียชีวิตดวยโรคพิษสุนัขบา 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
...............................................  
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนินโครงการ/
ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
1.บริการวัคซีนโรคพิษสุนัขบา 27 ชุมชน จากจํานวน
ชุมชนท้ังหมด 27 ชุมชน คิดเปนรอยละ 100 
2.ทําหมันสุนัขและแมว ท้ังเพศผูและเพศเมียในเขต
เทศบาลนครตรังท่ีจับได จํานวน 193 ตัว 
ทําหมัน จํานวน 139 ตัว 
คิดเปนรอยละ 72.02  
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
1.สุนัขไดรับการควบคุมประชากรอยางมีประสิทธิภาพ 
2.สุนัขไดรับการฉัดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการดําเนิน
โครงการฯ 

โครงการท่ี 6 
 
 

149



 
 
 

-2- 

ครอบคลุมพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลนครตรัง 
3.ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรังมีความรูเรื่องโรค
พิษสุนัขบา 
4.สามารถปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบาท่ีจะติดสู
คนได 
 

 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวม
ฯลฯ) 
- เชิงบวก 
…ประชาชนมีความปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา และ
บานเมืองมีความเปนระเบียบเรียบรอยไมมีสุนัขมาเดิน
เพนพานตามจุดตางๆมากนัก….  
- เชิงลบ 
…ปญหาหมาจรจัดยังคงมีมากในเขตเทศบาลนครตรัง
และยังคงมีประชาชนรองเรียนอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปน
ปญหาท่ีตอเนื่องและแกไขคอนขางยาก เม่ือสุนัขจรจัด
กัดประชาชน เทศบาลยังคงตองรับผิดชอบ............ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 200,000....
บาท  

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .... 31,000....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ...169,000......บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-การจับสุนัขจรจัด ในบางครั้งมี
องคกรท่ีรักสัตว ไมเห็นดวยหรือ
ขัดขวาง ทําใหเจาหนาท่ีปฎิบิต
งานเปนไปคอนขางยาก และเม่ือ
นําสุนัขจรจัดไปรวมไวท่ีคอกพัก
พิงสุนัข คอนขางแออัด และมี
งบประมาณจํากัดในการจัดหา
อาหาร 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-หางบประมาณมาปรบัปรุงคอก
พักพิงสุนัข 
-เนนการประชาสมัพันธใหมากยิ่งข้ึน 

 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........เปนโครงการท่ีดี แตในทางปฎิบัติอาจจะยังไมท่ัวถึงทุกชุมชน ประชาชนยังไมคอยสนใจท่ีจะนําสุนัข 

หรือสัตวเลี้ยง ของตน มาทําหมัน/ตอน และเปนปญหาสุนัขจรจัดขามเขตไปมา อปท. อืนๆ  ทําใหยากท่ีจะจัดการ .....  
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการนิเทศการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง……………………………… 
งบประมาณจัดสรร...........1,000,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักการศึกษา....................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางศิลา  สงอาจินต…………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………ม.ค. – ก.ย. 65………………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นางศิลา  สงอาจินต……………………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล :………คณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฎิบัติงานของคณะกรรมการติดตามฯ... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการในการ

บริหารสถานศึกษา และปจจัยท่ีสงผลตอการพัฒนาใหผูเขารวม

อบรมมีความรูความเขาใจการสรางนวัตกรรมการเรยีนรู ตาม

หลักสตูรมาตรฐานสมรรถนะ การนิเทศและการบริหารจดั

การศึกษาโดยใชกระบวนการ PLC ของสถานศึกษาในสังกัด

เทศบาลนครตรัง 

2.เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางบุคคล สรางขวัญและ

กําลังใจแกครูผูสอนในการตามหลกัสูตรฐานสมรรถนะ การ

นิเทศและการบริหารจดัการศึกษาโดยใชกระบวนการ PLC 

ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรัง 

3.เพ่ือสรางความเขมแข็งในการบริหารสถานศึกษาของ

สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรังในการจัดทํานวัตกรรม

การเรยีนรูใหแกนักเรียนและสรางความพึงพอใจใหแก

ผูปกครองและชุมชน 

4.เพ่ือศึกษาดูงานสถานศึกษาท่ีเปนเลิศ ท้ังในและตางประเทศ 

เพ่ือแลกเปลีย่นเรยีนรูและนํามาประยุกตใชในสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลนครตรัง โดยใหมีโรงเรียนนํารองเพ่ือเปนตนแบบ

ท่ีดีและเพ่ือสรางเครือขายทางการศึกษาและยกระดับการศึกษา

ของโรงเรียนในสังกัด 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
...........................................  

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
………คณะผูบริหารฯ ผูบริหารสถานศึกษา  พนักงาน
เทศบาล ครู  ศึกษานิเทศก บุคลากรท่ีเก่ียวของทาง
การศึกษา เขารวมโครงการฯ รวมจํานวน 400 คน 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 
 
 
 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

โครงการท่ี 7 
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๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
 ...... คณะผูบริหารฯ ผูบริหารสถานศึกษา  พนักงาน
เทศบาล ครู  ศึกษานิเทศก บุคลากรท่ีเก่ียวของทาง
การศึกษา ไดทราบขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับสภาพ
ปจจุบัน ปญหาและความตองการในการบริหารสถาน
ศึกษ ปจจัยท่ีสงผลตอการพัฒนาใหผูเขารวม มีความรู 
ความเขาใจการสรางนวัตกรรมการเรียนรู ตามหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ การนิเทศ และการบริหารจัดการศึกษา
โดยใชกระบวนการ PLC  ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลนครตรัง รวมท้ังสรางขวัญกําลังใจใหแกกันและ
กัน และไดโรงเรียนนํารองการสรางนวัตกรรมการ
เรียนรูตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ การนิเทศและการบิ
หารจัดการศึกษา โดยใชกระบวนการ PLC ของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครตรัง ………. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
……โครงการฯนี้ ทําใหการศึกษาของ รร.ในสังกัด
เทศบาลนครตรัง  ไดมีการปรับปรุง   พัฒนา และ
สรางสรรคนวตกรรมทางดานการศึกษาใหผูเรียน ได
เรียนรูอยางตอเนื่อง  พรอมท้ังยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 
- เชิงลบ 
……- ……………………… 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ... 1,000,000.......
บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ... 507,062.80.....
บาท 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .... 492,937.20....
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี 
-หาวิทยากรท่ีมีองคความรูและพรอมท่ีจะมา
เปนวิทยากรคอนขางยาก และวิทยากรไม
สามารถมาไดตามนัดหมาย  
-การจัดมหกรรมการศึกษาฯ ระยะเวลา จัด แค 
1 วัน แตละบูธแตละโรงเรียน ตกแตงสวยงาม
มาก การลงแรง ความคิด ไมคุมกับระยะเวลาท่ี
เสียไป และนาจะเปดโอกาสใหเด็ก เยาวชน 
และผูปกครองเขารวมดวย 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี 
- การจัดหาวิทยากร ไดจัดสํารองวิทยากรไว
แลว เพ่ือปองกันกรณีวิทยากรไมสามารถมาได
ตามนัดหมาย 
- หากไดงบประมาณเพ่ิมจะสามารถจัดงานได
ครอบคลุมมากยิ่งข้ึน  
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ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
โครงการฯนี้  เปาหมาย ควรจะเพ่ิมเด็กนักเรียน ผูปกครองดวย จะทําใหเด็กนักเรียนไดมีสวนรวม โดยเฉพาะ

กิจกรรมระยะท่ี 4 จัดกิจกรรมนิทรรศการ Syposium Pilot School ซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีนาสนใจมีการนําเสนอผลงาน/
นวัตกรรมใหมๆ จะทําใหเด็กๆ และผูปกครอง ไดเรียนรูและรับรูถึงความกาวหนาของ รร.ในสังกัดเทศบาลนครตรัง....
และหากไดรวมบูรณากับหนวยงานดานการศึกษา อ่ืนๆ จะทําใหกิจกรรมนาสนใจยิ่งข้ึน และเปนการรวมพลัง ของ
การศึกษาท้ังจังหวัดตรัง   

ในสวนของการลงพ้ืนท่ีติดตามจะไมสามารถติดตามในสวนของผลการเบิกจายได เนื่องจากคณะกรรมการฯลง
พ้ืนท่ีระหวางดําเนินกิจกรรมการเบิกจายจะยังไมแลวเสร็จ และโครงการจัดกิจกรรมหลายครั้งเปนระยะยาวการติดตาม
การเบิกจายจะทําไดเม่ือสิ้นสุดโครงการ (การติดตามฯครั้งท่ี 1) 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในเทศกาลวันวิสาขบูชา…………………………… 
งบประมาณจัดสรร........... 20,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักการศึกษา....................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางทักษวรัตม เรียมแสน…………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………วันท่ี 15 พฤษภาคม  2565……………………. 
*ผูใหขอมูล :…………นางทักษวรัตม เรียมแสน……………………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ........ 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 

 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือสงเสรมิ สนับสนุน ปลูกฝงคุณธรรมจรยิธรรมใหเด็ก 

เยาวชน และประชาชนตามแนวทางพระพุทธศาสนา 

2.เพ่ือสงเสรมิ สนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชน สืบ

ทอดประเพณี วัฒนธรรมและทํานุบํารุง พระพุทธศาสนาให

เจริญรุงเรืองสืบไป 

3.เพ่ือสงเสรมิ สนับสนุนการรณรงคใหเด็ก เยาวชนและ

ประชาชน งดเวนอบายมุข ถวายเปนพุทธบูชา ธรรมบูชา สังฆ

บูชา 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
………เด็ก เยาวชนและประชาชนเขารวมกิจกรรม ณ 
วัดประสิทธิชัย (วัดหลักท่ีจัดโครงการ) จํานวน 60 คน
... 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
 ......เด็ก เยาวชนและประชาชน มีความรูความเขาใจถึง
ความสําคัญของวันวิสาขบูชา และหลักคําสอนขององค
พระสัมมาสัมพุทธเจาและนําไปปฎิบัติไดอยาง
ถูกตอง………. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
……โครงการฯนี้ เปนโครงการท่ีปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมใหเด็ก เยาวชน และประชาชน และสบืทอด
ประเพณี วัฒนธรรม ทางศาสนา รวมท้ังกระตุน
จิตสํานึกให ทําความดีละเวนความชั่ว........ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 8 
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- เชิงลบ 
……โครงการฯ มีลักษณะการรวมตัว จึงควรระมัดระวัง
เรื่องการแพรเชื้อโรคโควิค ……………………… 

............................................... 

............................................... 

............................................... 
 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ... 20,000.......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ... 11,767.20.....
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .... 8,232.80....
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-การประชาสัมพันธใหคนในชุมชน ผูปกครอง 
เด็กและเยาชน ยังนอย ทําใหไมทราบขอมูล  
-การจัดรูปแบบงาน มีการเปลี่ยนกะชั้นชิด ทํา
ใหการประสานงานไมราบรื่น  
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
  

� ไมมี 
 

� มี  
- เพ่ิมการประชาสัมพันธโดยให รร. ชุมชน 
ชวยกันแจง  
- จัดใหมีการประชุม กําหนดรูปแบบใหชัดเจน 
ลวงหนา เพ่ือใหการเตรียมงานเปนไปดวยความ
เรียบรอย 
 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
โครงการฯนี้ จะจัดกระจาย ไปท้ัง 9 วัด ซ่ึงอยูในเขตเทศบาลนครตรัง ทําใหแตละวัดก็มีผูเขารวมโครงการฯ

คอยขางเยอะ และสะดวกในการเดินทางแกผูมีจิตศรัทธา ไมไดมุงไปจัดงานฯ เพียงวัดใดวัดหนึ่ง ลูกหลานรุนหลังได
เห็นเปนตัวอยางในการปฎิบัติตนของพุทธศาสนิกชนท่ีดี และรวมกันสืบทอด ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาใหเจริญรุงเรือง 
ตอไป  
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …………โครงการเฝาระวังวัตถุตองสงสัยเกี่ยวกับวัตถุระเบิด…………………………………… 
งบประมาณจัดสรร...............100,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........สํานักปลัดเทศบาล.................................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……วาท่ี ร.อ.บดินทร  จตุพลัง……………………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………1…วัน………………………………………………. 
*ผูใหขอมูล :……………วาท่ี ร.อ.บดินทร  จตุพลัง……………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ........ 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
นักทองเท่ียวงผูเขาใชพ้ืนท่ี ตลาด อาคารสถาน
ประกอบการ โรงแรม ยานการคา พ้ืนท่ีสาธารณะ 
2.สงเสริมความรูเก่ียวกับการจัดการกรณีเกิดเหตุการณ
รุนแรง รวมถึงเหตุสาธารณภัย อุบัติภัย หรือภัยอ่ืน แก
ประชาชนเจาของกิจการ อาคาร 
3.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกัน
เหตุสาธารณภัยโดยการสรางเครือขายการรับแจง การ
สงตอขอมูลไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของเขาระงับเหตุ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ 
4.เจาหนาท่ีเทศบาลนครตรัง เครือขายฯ ไดรวมมือ
ประสานการทํางานรวมกันฯ 
5.เกิดความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
6.ประชาชนและนักทองเท่ียวในเขตพ้ืนท่ีมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินมากข้ึน 
 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
   สท. พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
อปพร. ผูแทนชุมชน ในพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง เขารวม
โครงการฯ จาํนวน 70 คน 
 
 
 
 
 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

โครงการท่ี 9 
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๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
   สท. พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
อปพร. ผูแทนชุมชน ในพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง ไดรับ
การฝกอบรมความรูเรื่องความม่ันคงภายใน ทักษะใน
การสังเกตบุคคลตองสงสัย วัตถุสงสัย การทําลายลาง
ของวัตถุสงสัย และการฝกซอมแผนเผชิญเหตุเม่ือเกิด
เหตุวินาศกรรมในพ้ืนท่ีสาธารณะ  
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
    จังหวัดตรังเคยเกิดระเบิดท่ีตลาดเซ็นเตอรพอรทเม่ือ
หลายปกอน  การจัดโครงการฯนี้ก็เปนการกระตุนเตือน
ชุมชน และประชาชน ชวยกันสอดสองดูแลความ
เรียบรอย ระงับเหตุกอนท่ีจะไดรับความเสียหายท้ังชีวิต
และทรัพยสิน 
- เชิงลบ 
     การจัดกิจกรรมฝกซอมจริง ควรติดปายแจง
ประชาชนท่ีผานไปมาหรือใชเสนทางสัญจรในจุดท่ีจัด
กิจกรรม ไวลวงหนา 3-5 วัน เพ่ือรับทราบขอมูลและ
หลีกเลี่ยงการเดินทางในเสนทางดังกลาวในชวงท่ีจัด
กิจกรรมการฝกซอม 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ....100,000........
บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ...... 97,765.....
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .....2,235.........
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-วิทยากรท่ีใหความรูเก่ียวกับวัตถุระเบิดมีจํากัด
และมีความไมแนนอนคอนขางสูง 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-จัดทําเอกสารเปลี่ยนแปลงวิทยากรอยาง
เรงดวน และรีบประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เพ่ือใหโครงการเปนไปดวยความราบรื่น 
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***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.................โครงการฯ นี้ เปนโครงการท่ีดี  ไดรับความรูและมีการสาธิตจําลองเหตุการณ ทําใหเห็นเปน

รูปธรรม  ซ่ึงเหตุการณในลักษณะนี้ ไมไดพบเห็นกันบอยนัก  และยังทําใหประชาชน ตระหนักถึงความปลอดภัยของ
ชุมชน และรวมกันปองกันชุมชน ใหเกิดความสงบเรียบรอย ตลอดไป ................................. 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …โครงการจางท่ีปรึกษาจัดหาครูชาวตางชาติพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศสังกัดเทศบาลนครตรัง… 
งบประมาณจัดสรร...............27,000,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........สํานักการศึกษา................................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางวรรณรัตน…………เจยทองศรี…………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………พฤศจกิายน……2564……-……กันยายน……2565…………………………. 
*ผูใหขอมูล :……………นางวรรณรัตน   เจยทองศรี………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการดําเนินการ
พัฒนาระบบจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอน
ภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษและภาษาจีน)ของ
เทศบาลนครตรัง สําหรับโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
2.เพ่ือจางท่ีปรึกษาจัดหาครูชาวตางชาติพัฒนา
หลักสูตรภาษาตางประเทศแกสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
3.เพ่ือจางท่ีปรึกษาในการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศแกสถานศึกษาและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    นักเรียนทุกคนในสังกัดเทศบาลนครตรังไดเรียน
ภาษาอังกฤษรอยละ 100 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรบั/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
    นักเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรังมีความรูความ
เขาใจในภาษาอังกฤษมากข้ึนในทุกระดับชั้น 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 10 
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๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
     ภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลท่ีตองรูเพราะสามารถ
สื่อสารไดท่ัวโลก จึงควรใหนักเรียนทุกคนไดรูและ
ปฎิบัติกับครูชาวตางชาติอยางท่ัวถึง 
- เชิงลบ 
    ทักษะดานการสื่อสารกับชาวตางชาติ ตองอาศัย
ประสบการณและเวลาบมเพาะความรู รวมท้ัง
ความคุนเคยกับชาวตางชาติ จะทําใหเด็กๆ กลาท่ีจะ
สื่อสาร ซ่ึงตองใชเวลาคอนขางมากจึงจะเห็นผล ดังนั้น
หากไมมีการสงเสริมอยางตอเนื่องอาจทําใหเด็กๆ ขาด
ทักษะและความกลาในการสื่อสารกับชาวตางชาติ 
 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ... 27,000,000..
บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ... 13,918,800...
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ... 13,081,200.....
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี 
- การจัดจางท่ีปรึกษาจัดหาครูตางชาติ 
คอนขางมีอุปสรรคมาก ท้ังระยะเวลา และการ
แพรเชื้อโรคโควิค-19 รวมท้ังควรจัดใหมีครู
ชาวตางชาติสอนทุกสถานศึกษาท่ีสังกัด
เทศบาลนครตรัง เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาส
พัฒนาดานภาษาอยางเทาเทียมกันและตอเนื่อง 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
- ผูบริหาร นําโดยรองฯนิวรณฯ ซ่ึงรับผิดชอบ
ดูแล สํานักการศึกษา เดินทาง ไป กทม.ดวย
ตนเองชวยแกไขปญหาดังกลาว และควรเพ่ิม/
เปลีย่นแปลง โครงการใหทุกโรงเรียนไดมี
โอกาสเรียนกับครูชาวตางชาติอยางตอเนื่อง
และเทาเทียมกัน 
 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........เปนโครงการท่ีดีมากๆ เปดโอกาสใหนักเรียนใหในโรงเรียนสังกัดเทศบาล ไดมีประสบการณดานทักษะ

ภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน  และหากมีการสงเสริมอยางตอเนื่อง  จะสงผลดีใหนักเรียนมีองคความรูดานภาษาอังกฤษอยาง
ครอบคลุม  สามารถนําไปใชหรอืประกอบอาชีพในอนาคตได  รวมท้ังควรพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องและพัฒนาให
เหมาะสมกับระดับชั้น รวมท้ังจัดใหมีการสอนใหเหมาะกับผูเรียนแตละระดับชั้น และประเมินผลการสอนจากหนวยงาน
การศึกษาภายนอก เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ............. 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …โครงการเฝาระวังและควบคุมโรค...ป2565… 
งบประมาณจัดสรร...............120,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม................................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางสาวปราณิศราญ………ภูมิพงศ…………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………พฤศจกิายน……2564……-……กันยายน……2565…………………………. 
*ผูใหขอมูล :………………นางสาวปราณิศราญ………ภูมิพงศ……………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือใหประชากรอายุ 35 ปข้ึนไปไดรับการตรวจคัด
กรองโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง หากพบอาการ
ผิดปกติ ประชาชนไดรับคําแนะจําและการสงตอผูท่ีมี
ความผิดปกติใหไดรับการรักษา 
2.เพ่ือคนหาและจําแนกประชากรกลุมสุขภาพดี/กลุม
เสี่ยง ดวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 
 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
1.ผลการคัดกรองโรคเบาหวานจํานวน 12,845 ราย คิด
เปนรอยละ 84.75 วินิจฉัยผูปวยเปนโรคเบาหวานราย
ใหม จํานวน 215 ราย 
2.ผลการตรวจคัดกรองโรคความดันโลหิตสูงท้ังหมด
จํานวน 11,648 ราย คิดเปนรอยละ 82.78 ผลการ
วินิจฉัยผูปวยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม จํานวน 552 
ราย 
3.ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการฯในครั้งนี้ คิด
เปนรอยละ 90.78 อยูในระดับมากท่ีสุด 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
1.ประชากรท่ีคัดกรองแลวพบความผิดปกติ ไดรับ
คําแนะนําและสงพบแพทยเพ่ือการวินิจฉัยโรคและ
รักษาอยางทันทวงที 
2.ชวยลดภาวะแทรกซอนตางๆของโรค เชน  
ตาบอด, อัมพาต,เสนเลือดสมองแตก 
3.ประชากรมีความตระหนักในเรื่องการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ลด  หวาน, มัน, เค็ม 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 11 
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๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
   การเฝาระวังโรค หากเจอ ก็ควบคุมโรค จะทําให
ประชาชน ตระหนักใสใจสุขภาพของตนเองและคนรอบ
ขาง  ทําใหปองกันการสูญเสียชีวิตและลดการเปนโรค
ตอเนื่องท่ีรุนแรงท่ีมาจากสาเหตุความดัน และ
เบาหวาน. เชน โรคหัวใจ เสนเลือดในสมองแตก  โรค
อัมพฤกษอัมพาต.. สงผลใหคุณภาพชีวิตดีข้ึน 
- เชิงลบ 
………………-…………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน . 120,000.....บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ..... 119,971........
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ........29.........บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-สถานท่ีศูนย1 คอนขางคับแคบ เม่ือถึงเวลานัด
กลุมท่ีความเสี่ยงโรคเบาหวานและความดัน 
ตองจัดผูรับบริการนั่งนอกอาคาร หากวันฝนตก
หนัก ก็จะทําใหไมไดรับความสะดวก และ
ศูนยฯ1 หันหนาเขารับแดด แดดจะสองเขามา
ทําใหเจาหนาท่ีฯทํางานไมสะดวก 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ประสานสํานักชางชวยแกไขมานบังตา ไปรอบ
แลว แตยังแกปญหาแสงสองเขาตาไดไมมากนัก 
 

 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........เปนโครงการท่ีใหประโยชนการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรังมาก  โดยเฉพาะกลุมเสี่ยงท่ีมีอายุ 35 

ป ข้ึนไป ไดระมัดระวังตนเองและคนรอบขางท่ีหวงใยกันในการใชชีวิตและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความเปนอยู การกิน
อาหาร การใชชีวิต ท่ีกอใหเกิดโรคท่ีไมติดตอนี้แตจะนําไปสูโรครายแรงตางๆ ถึงข้ึนเสียชีวิต.................................... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …โครงการปรบัปรุงระบบทอสงน้ําเสียสถานีสูบน้ําเสียวัดตันตยาภิรม(PS3)… 
งบประมาณจัดสรร...............443,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........สํานักการชาง................................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นายปญญา...... สุมามาลย…………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………ธันวาคม……2564…-…มิถุนายน....2565............                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
*ผูใหขอมูล :…………นายปญญา...... สุมามาลย……………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
        เพ่ือปรับปรงุระบบทอสงน้ําเสียใหสามารถใชงาน
ไดดี ตามปกติ  

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    มีระบบทอสงน้ําเสียท่ีไดมาตรฐาน 1 ระบบ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
    ระบบทอสงน้ําเสียไดรับการปรับปรุงใหอยูใน สภาพ
ใชงานไดดีตามปกติ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
.............................................. 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
   โครงการฯนี้ เปนการวางแผนลวงหนาเพ่ือไมใหเกิด
ปญหาระบบทอสงน้ําเสีย ในอนาคต เนื่องจากใชมา
ยาวนานแลว  ทําใหประชาชนไมไดรับผลกระทบ
เก่ียวกับน้ําเสียภายในเขตเทศบาลนครตรัง ........ 
- เชิงลบ 
…………………-…………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
.............................................. 
.............................................. 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 12 
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๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 443,000..........
บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ..... 278,000......
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ....165,000......
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี 
- ข้ันตอนการเบิกจายใหผูรับจางคอนขางชา 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
- ติดตามสอบถามจากเจาหนาท่ีกองคลังอยาง
ตอเนื่อง 
 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
................โครงการฯนี้เปนโครงการท่ีมีการวางแผน ลวงหนา เพ่ือปองกันปญหาท่ีเกิดข้ึนตามมาภายหลัง เปน

โครงการท่ีดี  ควรจะมีโครงการลักษณะท่ีเตรียมการเพ่ือปองกันปญหาตางๆทางดานเทคนิค/การกอสราง กอนท่ีปญหาจะ
เกิดข้ึนภายหลัง................ 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …………โครงการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง………………
งบประมาณจัดสรร...............100,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........กองสวัสดิการสังคม.........................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางสุทิตา………พิชัยรัตน……………………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………ต.ค.64-ก.ค.65………………………………………………. 
*ผูใหขอมูล :……………………นางสุทิตา………พิชัยรัตน…………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือชวยเหลือสงเคราะหครอบครัวผูมีรายไดนอยท่ี
ประสบความเดือดรอนในเบื้องตน  
2.เพ่ือชวยเหลือผูไรท่ีพ่ึงใหสามารถดํารงชีพอยูไดตาม
อัตภาพ 
3.เพ่ือชวยเหลือคนพิการและครอบครัวคนพิการท่ีมี
รายไดนอยและประสบความเดือดรอนในเบื้องตน 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    เด็ก ผูสูงอายุ ผูยากไร คนพิการและครอบครัวผูมี
รายไดนอยและไรท่ีพ่ึง ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง
ไดรับการชวยเหลือโดยมติคณะกรรมการชวยเหลือ
ประชาชนเทศบาลนครตรัง รอยละ 100 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
1.ครอบครัวผูมีรายไดนอยท่ีประสบความเดือดรอน
ไดรับความชวยเหลือในเบื้องตนและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึน     
2.ผูไรท่ีพ่ึงสามารถดํารงชีพอยูไดตามควรแกอัตภาพ   
3.คนพิการและครอบครัวคนพิการท่ีมีรายไดนอย
ประสบความเดือดรอนไดรับความชวยเหลือและมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
  เปนโครงการฯท่ีสวนเหลือ คนในสังคมท่ียังดอย
โอกาสและไดรับความเดือดรอน โดยผานการคัดกรอง
มติคณะกรรมการชวยเหลือประชาชนเทศบาลนครตรัง 
แลว วา เปนบุคคลท่ีสมควรจะไดรับความชวยเหลือ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 13 
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- เชิงลบ 
……-………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

............................................... 

............................................... 

............................................... 
 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .. 100,000......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ... 100,000.....บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .........-............บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ในบางครั้งผูท่ีสมัครท่ีเขามารวมโครงการฯ 
บางรายอาจไมไดรับความชวยเหลือ เนื่องจาก
คุณสมบัติไมผานหรือ คณะกรรมการชวยเหลือ
ประชาชนเทศบาลนครตรังกอน ไมเห็นชอบ
ดวย 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
  -ดําเนินการทําความเขาใจกับผูสมัครท่ีเขา
มารวมโครงการฯ เนื่องจากสมัครเขารวมก็ไมได
รับคัดเลือกทุกคน ตองตรงตามคุณสมบัติและ
ผานมติท่ีประชุมมติคณะกรรมการชวยเหลือ
ประชาชนเทศบาลนครตรังกอน จึงจะไดรับเงิน
ชวยเหลือ 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..............โครงการฯนี้ เปน โครงการท่ีบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนผูดอยโอกาสในเบื้องตนโดยผาน

การคัดกรองมติคณะกรรมการชวยเหลือประชาชนเทศบาลนครตรัง ซ่ึงเทศบาลฯ นาจะเพ่ิมงบประมาณโครงการนี้ 
เนื่องจากจากหมดงบประมาณหรือหมดระยะเวลาท่ีเทศบาลกําหนดแลว จะสงตอไปให พ.ม.จังหวัดตอ แตเงินท่ี
ชวยเหลือไมวาจะเดือดรอนมากหรือนอย ก็จะไดเทากันหมด ซ่ึงแตกตางจากเทศบาล หากประเมินแลว เดือดรอนมาก
จะไดรับเงินชวยเหลือเพ่ิมข้ึน ซ่ึงตรงกับสภาพความเปนจริงมากกวาของความเดือนรอนของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาลนครตรัง..... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  ………โครงการศิลปสรางสุข……………………………… 
งบประมาณจัดสรร...........100,000................................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : .......สํานักการศึกษา....................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :………นายกวิน แดงนุย…………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………10..กรกฎาคม..2565.................................................…. 
*ผูใหขอมูล :…………นายกวิน แดงนุย…………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
    1.เพ่ือสงเสริมใหกลุมศิลปนและเด็กเยาวชนไดรวม
กิจกรรมเชิงสรางสรรค และสามารถพัฒนาทักษะและ
ประสบการณของตนเอง 
    2.เพ่ือสรางพ้ืนท่ีแหงความสุขใหแกเด็กและเยาวชน
และประชาชนในทองถ่ิน โดยใชศิลปะเปนสื่อในการ
ถายทอดถึงเรื่องราว วิถีชีวิต และความเปนไปในสังคม 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    มีเด็กเยาวชนและประชาชน เขารวมกิจกรรม 
จํานวนไมนอยกวา 200 คน 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
     1. เด็กและเยาวชนไดเขารวมกิจกรรมเชิง
สรางสรรค 
     2. เด็ก เยาวชน และประชาชน ไดเกิดความ
ตระหนัก และภาคภูมิใจในความเปนทองถ่ินของตนเอง 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
   การใชศิลปะในการพัฒนาทักษะตางๆ และใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน รวมท้ังพัฒนาเปนอาชีพศิลปนใน
อนาคตได  และคนท่ีเขามารวมชมโครงการ ก็ไดรับ
ความเพลิดเพลินในความสรางสรรคของศิลปะ และเปน
จุด Check In ใหม ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลนครตรัง ชวย
สงเสริมการทองเท่ียวอีกทางนึงดวย 
 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 14 
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- เชิงลบ 
    ควรจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง เพ่ือสรางบรรยากาศ
สงเสริมการทองเท่ียว และพัฒนาเปนจุดพักผอนใหม
ของเขตเทศบาลนครตรัง 
 
๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ......100,000.....บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .... 93,484......บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .....6,516.....บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
  

� ไมมี 
 

� มี  
     -สภาพอากาศมีฝนตกทําใหเปนอุปสรรค
การเตรียมการงานและงานวาดรูปบนกําแพง 
      

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
     -เรงดําเนินการ ท้ังกลางวันและกลางคืน 
เพ่ือใหโครงการสําเร็จลุลวง 
 

ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.........เปนโครงการท่ีสรางสรรค สงเสริมใหมีกิจกรรมในพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึน เด็ก เยาวชน และประชาชน  ไดชื่นชม

ศิลปะ เกิดแรงบันดาลใจ และพัฒนาฝมือทางดานศิลปะ แตหากมีการจัดกิจกรรมตอเนื่องในบริเวณดังกลาว จะทําให
เกิดบรรยากาศแหงการเรียนรูดานศิลปะ และวัฒนธรรม เกิดข้ึน  จะทําให เด็กและเยาวชน ใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน ไมเอาเวลาไปอยูกับสื่อออนไลนมากนัก......... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …………โครงการประชาสัมพันธสูยุคไทยแลนด 4.0 (ชื่อโครงการยอย ..โครงการอบรมการใชสื่อ- 
                            ออนไลนเพ่ือการประชาสัมพันธแบบเครือขาย……………… 
งบประมาณจัดสรร...............100,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........กองยุทธศาสตรและงบประมาณ.........................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นายธเนศ…คําคง…………………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………19 ก.ค. 65………………………………………………. 
*ผูใหขอมูล :………………………นายธเนศ…คําคง…………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล :………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจใน
การใชสื่อออนไลนเพ่ือการประชาสัมพันธ 
2.เพ่ือสรางเครือขายดานการประชาสัมพันธระหวางผู
เขารับการฝกอบรมและหนวยงานราชการ 
 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
     ผูนําชุมชน บุคลากรของเทศบาลนครตรัง เขารวม
โครงการฯ รวมจํานวน 60 คน 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
       ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการ
ใชสื่ออนไลนเพ่ือการประชาสัมพันธ และเกิดการสราง
เครือขายดานการประชาสัมพันธ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
      เปนโครงการฯท่ีสรางเครือขายดานประชาสัมพันธ 
และเปดโอกาสใหประชาชนมีความรูความเขาใจและ
สวนรวมในดานการประชาสัมพันธ 
- เชิงลบ 
      - 
 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 15 
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๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ... 100,000......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน .... 24,520..........
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .....75,480............
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-เนื่องจากหองประชุมท่ีจัดเตรียมไว ไดมีการ
ซอมแซมปรับปรุง จึงทําใหผูเขารวมอบรมฯ 
บางสวน ไปผิดหองประชุม 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี 
-เรงดําเนินการประสานแจงการเปลี่ยนหอง
ประชุม/และปดประกาศไว 
 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
....................เปนโครงการฯท่ีเหมาะกับโลกปจจุบันท่ีสื่อออนไลนมีอิทธิพลกับประชาชนโดยท่ัวไป โดยเฉพาะ

เด็ก และเยาวชน  ซ่ึงผูเขารวมอบรมฯ สามารถนําไปประยุกตใชกับตน และครอบครัว  รวมท้ังขยายเครือขายในการ
ประชาสัมพันธใหกับเทศบาลนครตรังไดมากยิ่งข้ึน ................................................................ 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …………โครงการกอสรางบอสังเกตการณน้ําใตดิน ศูนยกําจัดมูลฝอยเทศบาลนครตรัง………….. 
งบประมาณจัดสรร............... 260,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........สํานักชาง.........................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นายวรรธนะ เพ็ชรประสิทธิ์…………………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………ธ.ค. 64 – ส.ค. 65………………………………………………. 
*ผูใหขอมูล :………นายวรรธนะ เพ็ชรประสิทธิ์……………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
       เพ่ือปรับปรุงบอฝงกลบขยะ ใหเปนไปตาม
หลักเกณฑ ของกรมควบคุมมลพิษ 
 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
     มีบอสังเกตการณน้ําใต ดินตามหลักเกณฑของ กรม
ควบคุมมลพิษ 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
      สามารถตรวจสอบการ ปนเปอนน้ําชะขยะท่ี อาจ
ซึมลงไปยังน้ําใตดินได 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
………เปนการแกปญหาเก่ียวกับน้ําเสียบริเวณบอขยะ 
ทําใหเราทราบวา ตอนนี้คุณภาพน้ําบริเวณดังกลาว มี
คาเกินเกณฑมาตรฐานหรือไม  หากเกินเกณฑ
มาตรฐานตองเรงแกไข เพ่ือไมใหประชาชนบริเวณ
ใกลเคียงไดรับความเดือดรอน…….. 
- เชิงลบ 
…………-…………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 16 
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๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 260,000......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ...... 257,000.......
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ...3,000.....บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
       - 

� ไมมี 
 

� มี ระบุ.......................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
....................................................................... 

๒.๕ แนวทางแกไข   
       - 

� ไมมี 
 

� มี ระบุ......................................................... 
.......................................................................... 
......................................................................... 
......................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
...............โครงการฯนี้เปนการเฝาระวัง ไมใหคุณภาพน้ําในบริเวณบอขยะเกินเกณฑมาตรฐานของกรมควบคุม

มลพิษ  และลดปญหาการรองเรียนเรื่องบอขยะของเทศบาลนครตรัง......................... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …………โครงการสภาเมืองนครตรัง………….. 
งบประมาณจัดสรร............... 300,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........กองสวัสดิการสังคม.........................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……วาท่ี ร.ท.หัสพงศ  เตละกุล…………………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : …………ต.ค. 64 – ก.ย. 65………………………………………………. 
*ผูใหขอมูล :………วาท่ี ร.ท.หัสพงศ  เตละกุล………………………………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
1.เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นพบปะเพ่ือมี  
สวนรวมในการพัฒนานครตรัง  
2.สรางความเขมแข็งของภาคประชาชนใน
กระบวนการรวมคิด รวม ตัดสินใจ  
3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานดานการมีสวนรวม 

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
    1.จัดกิจกรรมประชุมเพ่ือสรรหาสมาชิกสภาเมือง
นครตรัง จาํนวน 3 ครั้ง  ซ่ึงสมาชิกสภาเมืองนครตรัง
ซ่ึงมาจากภาคสวนตางๆ จํานวน 30 คน                 
    2.จัดกิจกรรมประชุมสมาชิกสภาเมืองนครตรัง 
จํานวน 6 ครั้ง 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
. 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
    1.เทศบาลนครตรังมีการจัดตั้งสภาเมืองนครตรังซ่ึงมี
สมาชิกจากภาคสวนตางๆ                
    2.สภาเมืองนครตรังไดมีสวนรวมในการแสดงความ
คิดเห็นตางๆ       
    3.ชุมชนหรือภาคประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา
เทศบาลนครตรังผานสภาเมืองนครตรัง 
 
 
 
 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 17 
 
 

173



 
 
 

-2- 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
   เปนโครงการท่ีทําใหเกิดแนวทางการพัฒนาดานการ
ทองเท่ีย และดานสุขภาพ และไดตั้งคณะอนุกรรมการฯ 
อีก 2 ชุด คือ อนุกรรมการสภาเมืองดานการพัฒนาการ
ทองเท่ียว และอนุกรรมการสภาเมืองดานสุขภาพคน
สามวัย ข้ึน   
- เชิงลบ 
…………-…………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน .... 300,000......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ..... 21,043........
บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .... 278,957.....
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี     
   สมาชิกสภาเมืองมีภารกิจมาก ทําใหการ
ประชุมไมสามารถทําไดตามกําหนด มีผลตอ
การขับเคลื่อนประเด็นตางๆ 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
   การกําหนดวันประชุมประสานโดยมีการตอบ
รับ เพ่ือหลีกเลี่ยงองคประชุมไมครบ 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
.................โครงการนี้เปนริเริ่มใหมของเทศบาลนครตรัง เปดโอกาสใหประชาชนจากทุกภาคสวนท่ีไดรับ

คัดเลือกมาเปนผูแทน มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะสรางสรรค เพ่ือเปนแนวทางในการจัดทํา
โครงการ/กิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาปรับปรุงเทศบาลนครตรังตอไป....................................... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …โครงการสงเสริมพัฒนาการทองเท่ียว/กิจกรรมทองตรังรถตุกตุกหัวกบทองเท่ียวเสนทางมงคลสักการะ
ส่ิงศักดิ์สิทธิ์นครตรัง… 
งบประมาณจดัสรร............... 100,000............................ บาท (กิจกรรมทองตรังรถตุกตุกหัวกบทองเท่ียวเสนทางมงคล
สักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์นครตรัง) 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........สํานักปลัดเทศบาล........................................................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :……นางสาวปภาดา  สงสุด…………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………ระหวางวันท่ี 2 – 3 กันยายน 2565............                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
*ผูใหขอมูล :……………นางสาวปภาดา  สงสุด……………………………………. 
*ผูเก็บขอมูล : ………คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังและคณะอนุกรรมการฯ....... 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
        1.เพ่ือประชาสัมพันธเสนทางทองเท่ียว เสนทาง
มงคลสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ในเขตเทศบาลนครตรัง 

        2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนขับรถตุก ตุกหัวกบให
สามารถนําเท่ียวไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนการเพ่ิม
รายไดใหกับเศรษฐกิจในระดับฐานราก  

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
………คนขับรถตุก ตุกหัวกบ/ผูประกอบการดานการ
ทองเท่ียว/ภาคสวนดานการทองเท่ียว จํานวน 80 คน 
ไดรับการพัฒนาในการนําเท่ียว……………………………. 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
…………คนขับรถตุก ตุกหัวกบ/ผูประกอบการดานการ
ทองเท่ียวสามารถนําเท่ียวไดอยางมีประสิทธิภาพและ
เปนเจาบานท่ีดีในการตอนรับนักทองเท่ียว………… 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
  การทองเท่ียวในเขตเทศบาลนครตรัง คึกคักข้ึน 
เนื่องจากจัดการตรงกับงานยอนวันวานทับเท่ียงท่ี
บริเวณตลาดเซ็นเตอรพอย และไดอนุรักษ ตุกๆหัวกบ 
ท่ีเปนสัญลักษณหนึ่งในการทองเท่ียวจังหวัด ซ่ึงผูขับข่ี
รถตุกๆสวนใหญคอนขางมีอายุ ทําใหมีแนวโนมรถตุกๆ
เหลือนอยลง  

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 18 
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- เชิงลบ 
   จํานวนกลุมเปาหมาย ท่ีมา ท้ัง 2 วัน คอนขางนอย
กวาท่ีตั้งเปาไว และควรมีการติดตามวาหลังการอบรม 
แลว ผูขับรถตุกๆมีการพัฒนาในการนําเท่ียวเพ่ิมข้ึนจริง
หรือไม 
 

.............................................. 

.............................................. 

.............................................. 

.............................................. 

.............................................. 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ...100,000......บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ........................บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน ........................
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-การจัดหากลุมเปาหมายฯเขารวมกิจกรรมฯ
คอนขางยาก เนื่องจากวันท่ีจัดกิจกรรมตรงกับ
งานกีฬาพลศึกษาเกมส 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ประสานหลายหนวยงานเพ่ือหากลุมเปาหมาย
เขารวมกิจกรรมฯและประชาสัมพันธใหท่ัวถึง
มากยิ่งข้ึน 
 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..............พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ 2496 แกไขถึงฉบับท่ี 14  พ.ศ.2562  เปนหนาท่ีท่ีเทศบาลนครตองทําในเขต

เทศบาล ตามมาตรา 56 ขอ 8) การสงเสริมการทองเท่ียว  ซ่ึงโครงการสงเสริมการพัฒนาการทองเท่ียว เปนโครงการท่ีดี
ชวยกระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี สรางบรรยาการคึกคักตอนรับการทองเท่ียว  แตกิจกรรมท่ีจัดข้ึนภายใตโครงการนี้ควรตอง
ระดมความคิดเห็นหลายภาคสวน มีกิจกรรมท่ีหลากหลายและดําเนินการเปนระยะๆ ความสรางสรรคท่ีหลากหลาย และ
หากมีการบูรณาการกันหลายหนวยงาน  จะทําใหกิจกรรมดูยิ่งใหญมากข้ึน และผลลัพธท่ีไดจะตอบโจทยการสงเสริมการ
ทองเท่ียวอยางชัดเจนและยั่งยืนตอไป..................................... 
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แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
ช่ือโครงการ :  …โครงการโรงพยาบาลหม่ืนเตียง… 
งบประมาณจัดสรร............... 300,000............................ บาท 
หนวยงานรับผิดชอบ : ...........กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม.........................  
ผูบริหาร/เจาหนาท่ีโครงการ :…… นายธีรณัฐ  ปุตสะ…………………………... 
ระยะเวลาดําเนินโครงการ : ………ตั้งแตเดือนตุลาคม  2564 – กันยายน 2565............                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
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ตอนท่ี ๒ ขอมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และความคุมคา 
 
๒.๑  วัตถุประสงคโครงการ   
        1.เพ่ือใหผูปวยในโครงการฯไดรับการประเมิน 
สงเสริมฟนฟูสุขภาพ และติดตามเยี่ยมบานโดยทีมสห
วิชาชีพ 

        2.เพ่ือใหผูปวยในโครงการฯ สามารถเขาถึง
อุปกรณทางการแพทย ท่ีจําเปนในการดูแลฟนฟู
สุขภาพและบริการอ่ืนๆในโครงการฯ  

� บรรลุตามวัตถุประสงค 
� ไมบรรลุตามวัตถุประสงค 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 

ภาพถาย (กอนดําเนิน
โครงการ/ถามี) 

๒.๒ เปาหมายของโครงการ 
๑) ผลผลิต (Output) (ปริมาณงานท่ีได/ ซ้ือ/จาง
อะไร เทาไหร) 
1.รอยละ 100 ของผูปวยท่ีไดรับบริการรับ-สง กรณีไม
ฉุกเฉินตามคํารองขอไดทันเวลา  
2.รอยละ 92.8 ของการสงมอบ-รับคืนวัสดุและครุภัณฑ
ทางการแพทยตามคํารอง  
3.รอยละ 71.50 ของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ
ตอโครงการในระดับมากถึงมากท่ีสุด 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
 

 
ภาพถายกิจกรรมโครงการฯ 

๒) ผลลัพธ (Outcome) (ประโยชนท่ีไดรับ/จํานวน
ผูรับประโยชน/จํานวนพ้ืนท่ี/กลุม/สมาชิก/การบริหาร
จัดการ ฯลฯ) 
        1.มีระบบบริการสาธารณสุข ท่ีมีคุณภาพ 
สามารถ ใหบริการไดอยางเปนองค รวมครอบคลุม
ท่ัวถึง  
        2.ประชาชนสามารถ เขาถึงบริการไดอยางเทา 
เทียมแบบใกลบานใกลใจ 
 
 
 
 

 
� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
.............................................. 
 

 
ภาพถายผลท่ีไดจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

โครงการท่ี 19 
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๓) ผลกระทบ (Impact) (ผลระยะยาวตอคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจรายได รายจาย สังคม การมีสวนรวมฯลฯ) 
- เชิงบวก 
   เปนโครงการท่ีชวยอํานวยความสะดวกแกผูปวยติด
เตียงหรืออยูในภาวะพ่ึงพิง ซ่ึงไมมีความพรอมดาน
อุปกรณ การเดินทางไปโรงพยาบาล  
 
- เชิงลบ 
   คนในพ้ืนท่ีบางสวน ยังไมทราบถึงโครงการนี้ จึงควร
ประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง เพ่ือใหผูปวยท่ีมีความ
ลําบากดานอุปกรณ การเดินทาง ไดใชบริการอยาง
ท่ัวถึง  
 

� บรรลุเปาหมาย 
� ไมบรรลุเปาหมาย 
เนื่องจาก............................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
............................................... 
.............................................. 
 

 
ภาพถายผลกระทบจากการ
ดําเนินโครงการฯ 

๒.๓ ผลการเบิกจาย 
     งบประมาณท้ังหมด   จํานวน ..... 300,000.....บาท 

 
 เบิกจายแลว 
  จํานวน ......-...........บาท 
 

 
เหลือจาย 
  จํานวน .. 300,000..........
บาท 

๒.๔ ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินโครงการ   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-เนื่องจากปนี้บุคลากรท่ีเก่ียวของกับโครงการนี้ 
เชน พนักงานขับรถ เกษียณอายุและลาออกไป
มาก ทําใหผูมาขอรับบริการตองรอคิวนานกวา
ปกติ 
-ในงบประมาณนี้ ไมไดซ้ือวัสดุ/ครุภัณฑ
เนื่องจากตองปรับปรุง วัสดุ/ครุภัณฑ ใหเปน
ปจจุบันกอน 
 

๒.๕ แนวทางแกไข   
 

� ไมมี 
 

� มี  
-ทําจางเหมาบริการเพ่ือแกปญหาการขาด
แคลนบุคลากร 
 -ปรับปรุงบัญชี วสัดุ/ครุภัณฑ ใหเปนปจจุบัน 
เพ่ือนําขอมูลท่ีปรับปรุงวางแผน จัดซ้ือจัด 
วัสดุ/ครุภัณฑ ตอไป 
 

***ตอนท่ี ๓ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุ) 
..........เนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ชวงตนปสถานการณโควิค-19 คอนขางรุนแรง และรัฐไดมีมาตร

ชวยเหลือตางๆ มากมาย โดยเฉพาะดานสาธารณสุข จึงทําใหกําลังคนของกองสาธารณสุขฯ ถูกดึงไปใชแกปญหา
สถานการณโควิค-19 คอนขางมาก ประกอบกับการโอนยายในชวงปดังกลาว มีการเคลื่อนไหวสูง จึงทําใหการออกเยี่ยม
ติดตาม สุขภาพและดูแลสุขภาพผูปวยเรื้อรัง ปฎิบัติไดไมมากนัก แตคาดวาปงบประมาณ พ.ศ.2566 จะสามาถดําเนินการ
ออกเยี่ยมไดอยางตอเนื่อง  เนื่องจากจํานวนบุคลากรไดโอนยายเขามาเยอะและสถานการณโควิค-19 ดีข้ึนแลว ............ 
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หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0810.3/ว  6086  ลงวันที่ 19 สิงหาคม  2565 เร่ือง  

ซักซอมแนวทางปฎิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือจัดทํา

บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ (จํานวน 95 หนา) รายละเอียดของหนังสือดังกลาว 

สามารถสแกน QR_Code ตามที่แนบนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

……………………………………………………. 




	- ส่งเสริมความรู้และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ร้านอาหาร ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ที่พัก แลนด์มาร์ค
	ไฟล์ที่ใช้

